ATA DO CONSELHO FISCAL

ATA N° 11/2025 Data: 11/11/2025

Local: Sede da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES PUBLICOS |
DE BEBERIBE

Membros Presentes:

¢ Aneli Ferreira Lima;
Aldenio Mendes de Lima;
Franciézio Leonilio da Silva;
Anacisa de Almeida Gama;
Jozildo Araijo da Costa Lima;
Wilson Monteiro da Silva.

Membros Ausentes:
e Maria Graciela Afonso dos Santos;
Maria Eunice Carneiro da Costa;
Francisco Renan Sombra Ferreira;
Sonata Sisneide de Almeida Ferreira Campos;
Cleane Pereira Santos.

Presidente do Conselho Fiscal: Anacisa de Almeida Gama

| SR——— e . ., iz

Designacio dos Membros:

Aldenio Mendes de Lima - Titular representante do Poder Executivo;

Wilson Monteiro da Silva - Titular representante do Poder Executivo;

Aneli Ferreira Lima - Suplente representante do Poder Executivo;

Maria Graciela Afonso dos Santos - Suplente representante do Poder Executivo;
Cleane Pereira Santos - Suplente representante do Poder Executivo;

Franciézio Leonilio da Silva - Titular representante dos Servidores;

Anacisa de Almeida Gama - Titular representante dos Servidores;

Jozildo Araujo da Costa Lima - Titular representante dos Servidores;

Maria Eunice Carneiro da Costa - Suplente representante dos Servidores;
Sonata Sisneide de Almeida Ferreira Campos - Suplente representante dos Servidores.
Francisco Renan Sombra Ferreira- Suplente representante dos Servidores.

Convidado(s) Presente(s):

e Lourival Nery dos Santos - Diretor Presidente da CAPESB,;

e Lorena Evangelista Moreira Lima - Responsavel pelo Pro-Gestéo;

o Antdnia Aldenisa Chagas - Pregoeira e Presidente da Comissfo de Licitagédo e
responsavel pela COMPREV;

e Maria Valdenia Fernandes Gama - Presidenta de Conselho de Previdéncia;

e Laudo Simdes - Membro do Conselho de Previdéncia;

¢ Ednaldo Honorato Maia - Membro do Conselho de Previdéncia;

e José Carneiro da Silva - Membro do Conselho de Previdéncia;

e Maria do Carmo Ribeiro Laurindo - Membro do Conselho de Previdéncia;
Franciedson Oliveira da Cunha - Membro representante do Comité de Investimentos;
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eliberacdes

e Herysssﬁ Monteiro — Diretor de Investimentos;
e Gutemberg Calazans — Consultor da NUI,

Aos onze dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove
horas, reuniu-se, ordinariamente, no auditério da Caixa de Aposentadoria e
Penséo dos Servidores Publicos Municipais de Beberibe — CAPESB, o Conselho
Fiscal desta instituicdo, com a presenca dos seguintes membros: Aneli Ferreira
Lima, Aldénio Mendes de Lima, Anacisa de Almeida Gama, Franciézio Leonilio
da Silva, Jozildo Aratjo da Costa Lima ¢ Wilson Monteiro da Silva. A Presidente
do Conselho Fiscal, a senhora Anacisa Gama, deu inicio a reunifo
cumprimentando a todos com um cordial bom dia e, em seguida, apresentou a
pauta de trabalho, destacando os principais assuntos a serem discutidos, a saber:
Leitura da Ata da reuniio anterior; Politica de investimentos;
Reconhecimento de Firma no Cartorio; Confraternizagdo; Orgamento
referente ao nimero de participantes no 13° Congresso Brasileiro de
Conselheiros de RPPS no periodo de 10 a 12 de dezembro de 2025 em
Recife; Prova de vida dos Aposentados e Pensionistas; Contratacio do
veiculo e motorista da CAPESB; Continuacio da fiscalizacdo das Folhas de
pagamentos dos Efetivos, Comissionados, Aposentados e Pensionistas dos
meses de Julho a QOutubro de 2025; Fiscalizacio Contabil dos meses
Setembro e Outubro de 202S. Na sequéncia a Presidente do Conselho Fiscal,
fez a leitura da Ata da ultima reunido realizada pelo Conselho Fiscal, no més de
outubro, onde na ocasido, a mesma foi discutida, colocada em votagédo e aprovada
por todos os membros que estiveram presentes. Em seguida, a Presidente do
Conselho de Previdéncia, a senhora Valdenia Gama, deu continuidade a reunifo,
tratando da participagdo dos conselheiros no 24° CONG.NAC.DE PREV. DA
ANEPREM- BENTO GONCALVES / RS. Manifestou o entendimento de que
ndo seria justo haver contribui¢do financeira ao motorista da CAPESB para
conduzi-las até o Acroporto de Fortaleza, uma vez que o veiculo pertence a
instituicdo e o motorista, embora preste servi¢o a Prefeitura, encontra-se cedido a
CAPESB, devendo, portanto, estar a disposi¢éo da entidade. Sugeriu, ainda, que
o motorista fosse compensado com uma folga, em razdo dessa viagem extra, que
seré realizada no periodo noturno. O Presidente do Sindicato, senhor Franciedson
Oliveira, aproveitando o tema em discussdo, destacou a necessidade de justica e
sugeriu que o veiculo realizasse duas viagens: inicialmente, transportando as trés
conselheiras e, posteriormente, retornando para buscar os dois conselheiros
representantes dos servidores municipais de Beberibe. Reiterou que todos estdo
representando a CAPESB. Mais uma vez, a Presidente do Conselho de
Previdéncia ressaltou que o veiculo ¢ da institui¢do e deverd conduzir todos os
conselheiros até Fortaleza, visto que todos estardo em missdo institucional,
representando a CAPESB. A Presidente enfatizou que os conselheiros receberio
didrias, as quais, embora ndo sejam suficientes para custear integralmente as
despesas, representam um auxilio nos gastos previstos. Dando continuidade,
destacou os assuntos que ainda seriam discutidos na pauta, dentre eles:
reconhecimento de firma em cartério, orgamento referente ao numero de
conselheiros que participardo do congresso em Recife, confraternizagéo dos
conselheiros e a politica de investimentos, que serd apresentada por
videoconferéncia, Continuando com os trabalhos, foi a vez do senhor Gutemberg
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para o ano de 2026. Ele iniciou a apresentagdo, falando da metodologia que foi
utilizada para eclaboragdo do trabalho, onde a taxa SELIC foi estimada em
12,25% e a meta atuarial que seria IPCA mais 5,53%. Explicou que pega o
percentual de quanto a SELIC iré cair no decorrer do ano e pondera em 0,25% até
alcangar o patamar de 12%, que pode chegar até 15% entéo no decorrer do ano ¢
feito esses calculos analisando todas essas variagdes. Em seguida explicou as
metodologias utilizadas para as aplicagdes em renda fixa e renda variavel.
Destacou que para as aplicagdes em titulos publicos, serdo alocados o percentual
de 70% com estimativa de retorno de 10,82% ao ano. Ja para as aplica¢des em
100% em titulos publicos marcadas a mercado, ficaria com a estimativa de
retorno em torno de 16,08%, em seguida especificou como sera a distribui¢éo e
as aplicagdes desta carteira. Esses diversos percentuais que foram apresentados,
mostram as estimativas de como ird funcionar a distribuig¢do da carteira. Pegando
o fluxo de caixa que tem reservado para o ano seguinte, faz as diversas aplica¢des
e as rentabilidades que serdo alcancadas no decorrer de cada més
até o final do ano. Em seguida ele falou que estd com a minuta da politica de
investimentos e que esta sujeita algumas corre¢des, logo ap6és uma reunifio que
acontecera juntamente com o Conselho de Previdéncia para aprovar de fato o
texto da politica de investimento para o ano de 2026. Concluiu a apresentagdo do
trabalho se colocando & disposi¢éo para responder qualquer divida que venha a
surgir posteriormente pelo grupo, perante o trabalho que foi apresentado. O
senhor Franciedson Oliveira solicitou ao Presidente da CAPESB que, nas
proximas oportunidades, a apresentagdo seja realizada de forma presencial, por
facilitar a compreensdo do contetido, permitindo uma exposi¢do mais detalhada,
especialmente para aqueles que ndo detém dominio completo sobre o tema. Em
seguida, apresentou algumas ponderagdes, destacando os principais pontos
relacionados a Politica de Investimentos apresentada e sua andlise acerca dos
percentuais de rentabilidade projetados. Na sequéncia, o Presidente da CAPESB,
senhor Lourival Nery, afirmou que a Politica de Investimentos deverd sofrer
algumas alteragdes, a fim de refletir as caracteristicas e a identidade da Caixa de
Previdéncia. Informou, ainda, que o documento sera distribuido aos conselheiros
para leitura e que, na proxima reunifo, a Politica de Investimentos serd
apresentada para apreciagdo e aprovagdo. Ap6s a apresentacdo realizada pelo
consultor da NUI, a Presidente do Conselho de Previdéncia solicitou aos
membros do Comité de Investimentos que se manifestassem quanto & coeréncia
dos dados apresentados e quanto a concordancia com as aplicagdes propostas nos
respectivos fundos de investimento. O Presidente do Sindserv Beberibe, senhor
Franciedson Oliveira, informou que, apesar da agenda intensa, realizou uma
breve analise do relatério da Politica de Investimentos, identificando que alguns
trechos aparentam ter sido elaborados por inteligéncia artificial, além de uma
tabela anexa que nfo foi devidamente corrigida e inconsisténcias na padronizagdo
das fontes utilizadas. O diretor Presidente da CAPESB ressaltou que o
documento deve refletir a identidade da CAPESB, e nfo da empresa que presta a
assessoria técnica. Informou, ainda, que realizou pesquisa em Politicas de
Investimentos de diversos RPPS e, com base nesses modelos, buscou seguir
diretrizes que tornassem a Politica da CAPESB mais enxuta, porém contendo as
informagdes essenciais, ficando os demais documentos disponiveis como anexos,
caso nécessario. O senhor Franciedson questionou o Diretor de Investimentos




considerando sua experiéncia diaria com o tema. Este sugeriu a redu¢do do
percentual aplicado em renda varidvel, tornando a carteira mais conservadora, ¢
destacou que o ETF (Exchange Traded Fund) é uma ferramenta eficiente para
acompanhar a variagdo do mercado. O Presidente da CAPESB informou que,
atualmente, a maioria dos RPPS tem priorizado investimentos em titulos
publicos, em razdo da rentabilidade e seguranga oferecidas. Disse que,
inicialmente, havia sido proposta uma alocag@o de 80% em titulos publicos, mas
optou-se por elevar esse percentual para 100%, reduzindo a renda varidvel de
12% para 7% e realocando a diferenga em titulos publicos, o que permitiria
atingir as metas atuariais projetadas, conforme observado nos ultimos trés anos.
O senhor Franciedson manifestou preocupacdo quanto a possibilidade de atraso
nos repasses por parte da Prefeitura e questionou se haveria alguma estratégia
para mitigar esse risco. O Presidente da CAPESB informou que nfo recebeu
qualquer sinalizagdo nesse sentido. Dando continuidade, o senhor André Dieb
explicou que o Pr6-Regularidade € um programa destinado a auxiliar RPPS com
dificuldades administrativas e financeiras, apoiando sua regularizagdo e
funcionamento. Em seguida, o Diretor de Investimentos abordou a meta
estabelecida com base em portaria que define as aliquotas conforme a duragéio do
passivo, fixada em 18,15%, correspondente ao fluxo de caixa, ¢ que a meta
atuarial foi definida em 5,53%. Informou, ainda, que a média ponderada atual em
titulos publicos é de 6,35%, o que permite o cumprimento da meta com relativa
tranquilidade ao longo do tempo. A pedido do senhor Franciedson, o Diretor de
Investimentos explicou, de forma didética, o funcionamento da aplicagdo dos
cupons recebidos em titulos publicos. O senhor Henrique questionou o uso
recorrente do termo “estratégia-alvo”, ao que o Diretor esclareceu a necessidade
de acompanhamento constante das aplicagdes para evitar desenquadramentos. O
Diretor também explicou o motivo do envio do relatério da Politica de
Investimentos em horario préximo a reunifio, justificando o atraso na entrega. O
senhor Franciedson afirmou nfo haver problema, apenas lamentando nfo ter
podido participar da reunifio, ressaltando a importdncia da presenga do
representante da NUI para esclarecimentos detalhados, considerando tratar-se de
uma das reunides mais relevantes do ano. O senhor Lourival Nery destacou que,
neste exercicio, a Politica de Investimentos esta sendo construida de forma
diferente dos anos anteriores, estando aberta a alteragdes antes de sua aprovagéo.
O senhor André Dieb parabenizou a CAPESB pelo processo de construgéo da
Politica de Investimentos, ressaltando que, diferentemente de anos anteriores, o
documento estd sendo amplamente discutido em diversas reuniSes. O senhor
Franciedson elogiou o trabalho desenvolvido pela gestfio anterior da CAPESB,
destacando que as capacitages oferecidas possibilitaram o atual nivel de
discussdo técnica. O senhor André Dieb manifestou preocupag@o com a redugéo
de documentos da Politica de Investimentos, ressaltando que, em fiscalizag¢des,
esse é um dos primeiros documentos exigidos, defendendo que a redugdo seja
feita com observancia a legislagio vigente, especialmente a Portaria MTPS n°
1.467/2022. O senhor Henrique Rebougas sugeriu que o Comité de Investimentos
elabore relatério a ser encaminhado ao Conselho de Previdéncia e destacou a
importancia da participagio em cursos, congressos € semindrios para melhor
compyeensdo dos temas técnicos. Ressaltou, ainda, que a Politica de
Investimentos deste ano apresenta um diferencial por estar sendo amplamente




classificagdo de capacidade de pagamento tipo “C” apresentada na Politica de
Investimentos ¢ seus impactos. O senhor Lourival Nery sugeriu que o tema néo
fosse debatido naquela reunido. O Diretor de Investimentos esclareceu que, com
a classificagdio “C”, apenas aposentados podem acessar empréstimos
consignados, sendo necessaria a classificagdo “A” para atender todos os
segurados. O senhor Franciedson relatou experiéncias positivas apresentadas em
congresso realizado em Recife sobre empréstimos consignados. O Diretor de
Investimentos ponderou que ainda considera prematura a implementa¢do desse
servigo, devido a falta de segurangca dos sistemas, necessidade de estrutura
adequada e concorréncia com institui¢des bancarias. Na sequéncia, a Presidente
do Conselho de Previdéncia agendou reunifio extraordinaria para o dia 25 de
novembro, no auditério da CAPESB. Em seguida, foi informado que o
reconhecimento de firma em cartério ja esta autorizado e em andamento, sendo
ressaltada, pela Presidente do Conselho Fiscal, senhora Anacisa Gama, a
urgéncia do procedimento, considerando que os regimentos ainda ndo foram
registrados. Passou-se a discussio sobre o orgamento destinado a participagdo de
conselheiros no congresso de Recife. O Presidente da CAPESB informou que o
or¢amento est4 condicionado aos custos das passagens aéreas, comprometendo-se
a buscar o menor valor possivel, visando garantir a participagdo de ao menos dois
conselheiros. A senhora Lorena esclareceu que, apds a licitagdo para passagens
aéreas, ndo ¢ mais possivel a contratagdo de transporte por Onibus. O senhor
Aldénio Mendes destacou a necessidade de planejamento orgamentario prévio. O
senhor Lourival Nery informou que nfo recebeu plano formal dos Conselhos,
mas que realizard ajustes no orgamento do proximo exercicio para ampliar
recursos destinados a capacitagdo. O senhor Henrique Rebougas ressaltou a
importancia da aprendizagem proporcionada pelos cursos e manifestou interesse
em participar do curso em Recife, bem como do curso preparatorio para
certificagdo da LEMA. O senhor André Dieb alertou que o saldo disponivel sera
integralmente utilizado, nfo havendo recursos para despesas adicionais até
fevereiro do préximo ano. O senhor Franciézio Leonilio destacou a necessidade
de inclusdo dessas despesas no orgamento do proximo exercicio, considerando a
exigéncia de formag@o continuada dos conselheiros certificados. Apds ampla
discussdo, foi deliberado que o senhor Henrique Rebougas e a senhora Aneli
participardo do curso em Recife. O senhor André Dieb sugeriu a priorizagdo de
cursos com maior pontuagdo ¢ visitas técnicas a outros RPPS. A senhora
Aldeniza orientou que os conselheiros realizem a nova prova de certificagio
ainda neste ano e solicitou os nomes dos participantes do curso de certificagdo do
LEMA, a ser realizado em Fortaleza, nos dias 27 ¢ 28 de novembro. Por fim, a
Presidente do Conselho de Previdéncia tratou da confraternizagfio de final de ano.
ApoOs consenso entre os presentes, foram definidos o local e as orienta¢des para a
realizagdo do evento, envolvendo conselheiros e servidores da CAPESB. Nada |
mais havendo a tratar, a Presidente do Conselho Fiscal, senhora Anacisa Gama,
encerrou a reunido. Eu, Franciézio Leonilio da Silva, Secretario deste Conselho
Fiscal, lavrei e subscrevi a presente ata, que, apos lida e aprovada, serd assinada
por todos os membros presentes na reuniio ordindria do més de novembro de
dois mil e vinte e cinco.
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CAPESB

LISTA DE FREQUENCIA DO CONSELHO FISCAL DA CAIXA DE
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