Caixa de Aposentad3pis & Pongio dos oeryiderss
Municipais de Beberibe - CAPESB

CNPJ: 72.519.622/0001-31

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 18.03.06.03-CAPESB

A Pregoeira Oficial da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe
— CAPESB, torna publico que ser4 realizada no dia 05 de abril de 2018 as 11:00, na sala da
Comissdo de Licitagdo, localizada 4 Rua D, n° 235, Loteamento Racine Faco, Centro, Beberibe,
Ceara, sessdo para recebimento de Propostas de Precos e de Habilitagdo, sob a modalidade de
PREGAO PRESENCIAL de acordo com o presente Edital N° 18.03.06.03-CAPESB,
objetivando: Locag¢do de sistema informatizado e servigos de customizacio, treinamento,
hospedagem e manutencio dentro do Sistema Integrado de Informacdes
Previdenciarias/Gestio de Regime Préprio de Previdéncia Social - SIPREV/GESTAQ
RPPS, de uso no Ambito da Caixa de e Aposentadoria e Pensio dos Servidores Municipais
de Beberibe — CAPESB, nos termos e condigdes constantes no presente Edital, que se regera
pela Lei Federal N° 10.520 de 17 de julho de 2002, com aplicagio subsidiaria da Lei N° 8.666 de
21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores e normas contidas no presente edital, o
presente edital podera ser adquirido no setor de licitagdes ou no sitio WWW._tce.ce.gov/licitacoes
- TCM -CE.

Integram este edital, independentes de transcrigdo os seguintes anexos:

I - Termo de Referéncia;

IT - Formulario de Proposta;
IIT — Minuta de Contrato;
IV — Modelo de declaracies

1.0 - OBJETO DA LICITACAO

1.1. Locagdo de sistema informatizado e servigos de customizagio, treinamento, hospedagem e
manuten¢do dentro do Sistema Integrado de Informagdes Previdenciérias/Gestio de Regime
Proprio de Previdéncia Social - SIPREV/GESTAO RPPS, de uso no ambito da Caixa de e
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe - CAPESB.

2.0 - DA ORIGEM DOS RECURSOS

2.1- Os recursos do presente objeto, correrdo por conta do erario municipal na Dotagdo do
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BEBERIBE — CAPESB sob o n° 16.01.09.122.0050.2.146 — Gerenciamento e operacionalizagdo

da CAPESB; Elemento de despesa; 3.3.90.39.00 — Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.
3.0 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO E DA IMPUGNACAO

3.1 - Podera participar do pregdo qualquer pessoa juridica localizada em qualquer Unidade da
Federagdo, desde que atenda a todas as exigéncias constantes deste edital e seus anexos, cujo
objetivo social seja compativel com o objeto da licitagdo.

3.2 - Néo poderdo participar da presente licitagdo os interessados que se encontrem em processo
de faléncia, de dissolugdo, de fusdo, de cisdo ou de incorporagdo, estejam cumprindo suspensido
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temporaria de participagdo em licitagdo ou impedimento de contratar com a Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe — CAPESB, ou tenham sido
declarados inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, bem como licitantes
que se apresentem constituidos na forma de empresas em consorcio.

3.3-  Qualquer cidaddo podera impugnar os termos do presente edital, por irregularidade,
protocolizando o pedido até 02(dois) dias uteis antes da data fixada para a realizagdo do Pregdo,
no enderego discriminado no preambulo deste edital, cabendo a Pregoeira decidir sobre a peti¢io
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

3.4- Decaird do direito de impugnar os termos do presente edital a licitante que ndo
protocolizar o pedido, em conformidade com o disposto neste edital, até o segundo dia 1til que
anteceder a data de realizagdo do Pregdo, hipotese em que tal comunicagdo ndo tera efeito de
recurso.

3.5- A impugnacdo feita tempestivamente pelo licitante ndo a impedird de participar do
processo licitatdrio até o transito em julgado da decisédo a ela pertinente.

3.6- Acolhida a peti¢do contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a realiza¢do
do certame.

4.0 - DO CREDENCIAMENTO

4.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-a4 em sessdo publica, dirigida por Pregoeira, a ser
realizada no endereco constante do Preambulo, de acordo com a legislagdo mencionada no
preambulo e o contetdo deste edital.

4.2 - Antes do inicio da sessdo, os representantes dos interessados em participar do certame,
deverdo se apresentar para credenciamento junto a Pregoeira, devidamente munidos de
documentos que os credenciem a participar desta licitagdo, inclusive com poderes para
formulagdo de ofertas e lances verbais, nos termos previstos pelo inciso IV, do artigo 11, do
Decreto n® 3.555/2000.

43 - No dia e local designado neste edital, na presenga dos representantes dos licitantes,
devidamente credenciados, e demais pessoas que queiram assistir ao ato, a Pregoeira recebera,
em envelopes distintos, devidamente fechados e rubricados nos fechos, as propostas de prego e a
documentagdo exigida para a habilitacdo dos licitantes, registrando em ata a presenca dos
participantes.

4.4 Depois de encerrado o recebimento dos ultimos envelopes, nenhum outro envelope ou
documento sera aceito pelo(a) Pregoeiro(a) até que estejam todos interessados devidamente
credenciados, salvo no caso motivo justificado.

4.5 Cada licitante credenciara representante que sera admitido a intervir nas fases do
procedimento licitatorio e a responder por todos os atos e efeitos previstos neste edital, por sua
representada.

4.6 Por credenciamento entende-se a apresentacdo conjunta dos seguintes documentos:

[- Documento oficial de identidade do outorgado;

II - Documento que comprove a capacidade de representacdo, na forma da lei, inclusive
com outorga de poderes para, na forma da lei, formular ofertas e lances verbais de pregos
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da licitante.

III - Declaragdo, conforme modelo n° V constante do anexo IV deste edital.

IV - Em se tratando de Microempresa ou empresa de Pequeno Porte (ME ou EPP), nos
termos da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, para que estas possam usufruir dos
beneficios previstos na referida lei é necessario, a manifestagdo de cumprir plenamente os
requisitos para classificagdo como tal, nos termos do Art. 3° do referido diploma legal, par
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meio de Declaragao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que devera ser firmada

pelo Contador e pelo responsavel legal da licitante, com firmas reconhecidas em cartério.
4.6.1 - Caso o representante seja socio da empresa licitante com poderes de representagao, sdcio-
gerente, diretor do licitante ou titular de firma individual, deverdo ser apresentados documentos
que comprovem tal condi¢do (atos constitutivos da pessoa juridica, ata de sua eleicao, etc.), nos
quais estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia
de tal investidura.
4.6.2 - Nos demais casos, deverdo ser apresentados procuragcdo por instrumento publico ou
particular, este dltimo com firma reconhecida em cartério e acompanhada de cépia do ato de
investidura do outorgante (atos constitutivos da pessoa juridica, ata de elei¢do do outorgante,
etc.), conforme Modelo constante dos Anexos deste edital.
4.6.3 - Estes documentos (originais ou cdpias autenticadas em Cartdrio) deverdo ser entregues
fora dos envelopes, para que possam ser analisados no inicio dos trabalhos, antes da abertura dos
envelopes “Propostas de Pregos™.
4.7 A ndo apresentacdo ou incorre¢do insanavel dos documentos a que se referem os itens I,
IT e III de credenciamento do preposto, ndo inabilitara o licitante, mas impedira o oferecimento
de lances verbais pelo licitante durante a sessio do pregdo, caso a empresa ndo credencie
nenhum representante, ndo esteja representado por sécio administrador ou ndo cumpra as
exigéncias de representagdo nido podera formular novas ofertas e lances de precos na fase de
disputa de precos, nem se manifestar durante o transcurso do pregdo, ndo podendo ainda interpor
recurso, valendo-se para todos os efeitos, dos termos de suas propostas escrita.
4.8 No decorrer do procedimento licitatério, os licitantes poderdo nomear representantes,
caso ndo os tenha feito, descredenciar ou substituir os ja nomeados, desde que apresente os
documentos exigidos no item 4.6 deste edital. Entretanto, ndo serd admitida a participagao de um
mesmo representante para mais de uma empresa licitante.
4.9 Se a licitante nao apresentar a declaracio que € Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, ndo gozara dos beneficios estipulados neste Edital para esta categoria de
empresas.

50 - DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO
ATENDIMENTO AOS REQUISITOS ESTABELECIDOS DA PROPOSTA E DOS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os documentos de credenciamento especificados no item 4.0 deverdo ser entregues fora dos
envelopes n° 1 e 2.

5.2. A proposta de precos e os documentos de habilitagdo deverdo ser apresentados
separadamente, em 2 (dois) envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa,
além do nome da proponente, os seguintes dizeres:

A CAPESB

ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO N° 18.03.06.03-CAPESB
PARTICIPANTE:

A CAPESB
ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO
PREGAO N° 18.03.06.03-CAPESB
PARTICIPANTE:

NIhNs . ¥Y BY

E-mail: capes
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5.3. A proposta devera ser elaborada conforme do item 6.0 do edital.

5.4.Declarado encerrado o recebimento dos envelopes ndo serdo admitidos, em hip6tese alguma,
novos participantes.

6.0- DO CONTEUDO DO ENVELOPE DA “PROPOSTA DE PRECOS”

6.1. O envelope “Proposta de Preco™ devera conter a relagdo dos servigos, sua discriminagdo
conforme o edital, contendo seus respectivos pre¢os em algarismos € por extenso, em uma unica
via, sem rasuras, emendas, ressalvas ou entrelinhas, em papel devidamente identificado com o
nimero de inscrigdo no CNPJ ou timbre impresso do licitante € nimero de telefone, devendo,
suas folhas serem rubricadas e numeradas, contendo assinatura com firma reconhecida em
cartorio:

6.2. A indicagdo da razdo social da empresa licitante, 0 nimero de inscricdo no CNPJ de seu
estabelecimento e endereco completo devera ser o que efetivamente ird prestar o objeto da
licitag@o. Sdo facultativas as informagdes dos dados referentes ao nimero de banco, agéncia e
conta corrente nesta etapa da licitagdo, sendo obrigatoria, posteriormente, para a licitante
vencedora.

6.3.  Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragdo dos mesmos, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer
outro argumento ndo previsto em lei.

6.4. As Propostas de Pregos serdo consideradas de acordo com os Anexos deste Edital, por
LOTE, expressa em Real (RS) (mdximo de duas casas decimais com relagdo aos centavos), para
valores unitérios e totais em algarismos e por extenso, computando todos os custos necessarios
para o atendimento do objeto desta licitagdo, bem como, todos os impostos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de
pessoal, e quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou
indiretamente sobre a prestacdo dos servigos, constantes da proposta, abrangendo, assim, todos
0s custos com materiais e servigos necessarios ao fornecimento do objeto em perfeitas condi¢oes
de uso e a manutengao destas condi¢des durante o prazo de contrato.

6.5. A validade da Proposta sera de 60 (sessenta) dias;

6.6.  Prazo de inicio dos servigos, ndo superior a 05 (cinco) dias corridos, contados da data de
recebimento da ordem de servigo.

6.7. Ocorrendo discrepancia entre os pregos unitarios e totais, prevalecerdo os primeiros,
devendo a Pregoeiro(a) proceder as corregdes necessarias.

6.8. O representante do licitante, que sera credenciado nos termos dos itens 4.5 e 4.6 deste
edital, devera estar apto a formalizar na prdpria sessdo, por escrito, Proposta de Preco que
consubstancie o lance vencedor.

6.9. Esclarecendo, os precos unitérios deverdo ser apresentados obedecendo a coluna de

unidade e entregues conforme a especificagdo constante no anexo.
7.0 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO”

7.1. O envelope “Documentos de Habilitagdo” devera conter os seguintes documentos, em
idioma nacional, em uma Unica via, sem rasuras, emendas ou ressalvas, conforme relacdo a
seguir:

7.2. Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original e/ou por
qualquer processo de copia autenticada por tabelido de notas.

a D, n° 235, Lote to R g >0, Cen

+

ro, Beberibe, Ceara




NMPESe

FLsOH9 -

&

.é Municipais de Beberibe - CAPESB
d CNPJ: 72.519.622/0001-31

Caixa de Aposentadoria e Pensao dos Servidores

DOCUMENTOS DE HABILITACAO PESSOA JURIDICA

7.1.1. Da Habilitacio Juridica

a) Registro Comercial no caso de empresa individual (Art. 28 —II);

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores (Art. 28 - I1I);

¢) O Ato Constitutivo ou Contrato Social deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
efetuadas ou da respectiva consolidagdo e estarem registrados na Junta Comercial.

d) Alvara de funcionamento;

e) RG e CPF do Representante da Empresa.

7.1.2. Da Regularidade Fiscal
a) Cartao do CNP]J atualizado (Art. 29 - I);

~b) Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Municipais relativo ao domicilio sede do

licitante (Art. 29 - II);

¢) A comprovacgdo de regularidade para com a Fazenda Federal devera ser feita através da
certiddo conjunta emitida pela Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN);

d) Certidao Negativa de Débito com a Fazenda Estadual (Art. 29 - I1I);

€) Prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Municipal de seu domicilio (Certiddo
Negativa de Débitos Gerais);

f) Prova de regularidade fiscal junto a Seguridade Social (INSS) — CND; unificada conforme
portaria 358/2014 de 05 de setembro de 2014;

g) Certiddo Negativa de Débito com o FGTS (Art. 29 - IV);

h) Certiddo Negativa de Débito Trabalhistas - CNDT com a Justiga do Trabalho (Art. 29 - V);

7.1.3. Da Qualificacio Econdomica -Financeira
a) Balango Patrimonial, assinado por contabilista habilitado e pelo representante da
empresa, € demonstragdes do ultimo exercicio social, exigiveis e apresentadas na forma
da lei;

a.1) Entende-se por “forma da lei” o seguinte:
quando S.A. , balango patrimonial devidamente registrado (art. 289, caput e paragrafo 5°,
da Lei Federal N° 6.404/76);
quando outra forma societiria, balango acompanhado de copia do termo de abertura e de
encerramento do Livro Didrio do qual foi extraido (artigo 5°, paragrafo 2°, do Decreto-lei
N° 486/69), autenticado pelo 6rgdo competente do Registro do Comércio;
a2) sociedades constituidas ha menos de ano poderdo participar do torneio apresentando o
balango de abertura (observada a alinea a. al), assinado por contabilista habilitado e
pelo representante da empresa;

b) Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata, de sua sede, (Art.31- II);

7.1.4. Da Qualificacdo Técnica;

a) Atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado com identificagdo do assinante e firma reconhecida, comprovando assim que a

ntro, Beberibe, Ceara




M¥ESe
rs O

P

%

-~

Caixa de Aposentadoria e Pensao dos Servidores
Municipais de Beberibe - CAPESB

CNPJ: 72.519.622/0001-31

LICITANTE executou ou esta executando servi¢os compativeis em caracteristicas com o
objeto da licitagdo.

7.1.5. Declaragdo de que, em cumprimento ao estabelecido na gdei n° 9.8_54,' (~1e 27/10/ 199~9,
publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 7°, da Cpnstlmlgao Federal, ndo
emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou msalubfe, nem emprega
menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condigdo de aprendiz, a pe}rtlr de 14
(quatorze) anos, conforme modelo constante dos Anexos deste edital, com firma reconhecida;

7.1.6. Declarag@o de conhecimento de todos os parametros e elementos do produto a ser ofertado
€ que sua proposta atende integralmente aos requisitos constantes neste edital, conforme modelo
constante dos Anexos deste edital, com firma reconhecida;

—7.1.7. - Declaragdo expressa de integral concordancia com os termos deste edital e seus anexos,

=K

conforme modelo constante dos Anexos deste edital, com firma reconhecida;

7.1.8. - Declaragdo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo
da habilitagdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, conforme
modelo constante dos Anexos deste edital (art.32, §2°, da Lei n.° 8.666/93), com firma

‘reconhecida;
8.0 - DO PROCEDIMENTO LICITATORIO E DO JULGAMENTO

8.1. No horério e local indicados no predmbulo, serd aberta a sessio de processamento do
Pregdo, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame através da
apresentacdo de procuragdo, carta de preposto ou copia do Aditivo ou Estatuto Social indicando
0 sOcio-gerente representante.

8.2. Os licitantes entregardo a Pregoeira em envelopes separados, as propostas de precos e os
documentos de habilitagéo.

8.3. A andlise das propostas pela Pregoeira visard ao atendimento das condigdes estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

8.4. No tocante aos pregos as propostas serdo verificadas quanto a exatidio das operagoes
aritméticas que conduziram ao valor total or¢ado, procedendo-se as corre¢des no caso de
eventuais erros, tomando-se como corretos os precos unitdrios. As corre¢des efetuadas serdo
consideradas para apuragio do valor da proposta.

8.4.1. Os pregos a serem cotados deverdio levar em conta as especificacdes solicitadas € os precos
de mercado praticados no Estado, sendo considerado para a sessdo de lances o valor total por
Item;

8.4.2. Os precos deverdo ser cotados de acordo com o solicitado na proposta, de acordo com o
solicitado no Termo de Referéncia;

8.4.3. Deverdo ser computados no prego todos os encargos sociais e tributos incidentes sobre os
Servigos.

8.5. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas dos demais.

8.6. As propostas ndo desclassificadas serio selecionadas para a etapa de lances, com
observancia dos seguintes critérios:
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a) A Pregoeiro(a) fard a ordenac@o dos valores das propostas, em ordem decrescente, de
todos os licitantes, classificando o licitante com proposta de menor preco por Item e
aqueles que tenham apresentado propostas em valores sucessivos € superiores em até
10%(dez por cento) relativamente a de menor prego, para que seus representantes
participem dos lances verbais;

b) Quando ndo forem verificadas no minimo 03(trés) propostas de pregos nas condigdes
definidas no item acima, a Pregoeiro(a) classificara as melhores propostas, até 0 maximo
03(trés), para que seus representantes participem dos lances verbais, quaisquer que
sejam os pregos oferecidos nas propostas escritas.

¢) A Pregoeira podera consultar a todos os licitantes que apresentaram propostas de pregos
superiores a0 menor prego, se estes desejam participar da fase de lances verbais com
preco inferior ao ja estabelecido nesta fase

8.7. A Pregoeira convidara individualmente os representantes dos licitantes, de forma sequencial,
a apresentar lances verbais, a partir da proposta classificada de menor preco € os demais, em
ordem decrescente de prego.

8.7.1. Caso haja empate nas propostas escritas, ordenadas e inicialmente classificadas sem que se
realizem lances verbais, o desempate se fard por sorteio, em ato publico, na prépria sessdo do
Pregdo.

8.8. S6 serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance que tenha sido
anteriormente registrado, ndo sendo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

8.9. A etapa de lances serd considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinar da formulagdo de lances.

8.9.1. Declarada encerrada a etapa competitiva e realizada a classificagdo final das propostas, A
Pregoeira(a) examinara a aceitabilidade do primeiro classificado, quanto ao objeto e valor,
decidindo motivadamente a respeito.

8.9.2. Sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor prego e os valores
estimados para a contratagéo.

8.10. Encerrada a etapa de lances, serio classificadas as propostas selecionadas e ndo
selecionadas para a etapa de lances, na ordem crescentes dos valores, considerando-se para as
selecionadas o ultimo preco total ofertado.

8.11. Se a empresa vencedora ndo for uma microempresa ou empresa de pequeno porte A
Pregoeira verificard se ha registro de lances classificadas no intervalo de até 5% (cinco por
cento) de valores superiores ao da empresa declarada vencedora. Identificados lances naquela
condi¢do, A Pregoeira verificara a condigdo das empresas ofertantes dos lances se ME ou EPP e
as convidara para negociacio.

8.12. Na hipdtese de ndo classificagio da ME ou EPP, voltard a condigdo de primeira
classificada a empresa autora da proposta de menor prego na sessdo de lances.

T
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8.13. A Pregoeira podera negociar com o autor da oferta de menor valor para a obtengdo de
melhor prego.

8.14. Apos a negociagdo, se houver, A Pregoeira examinara a aceitabilidade do menor prego,
decidindo motivadamente a respeito.

8.14.1. A aceitabilidade sera aferida a partir dos pregos de mercado vigentes na data da
apresentagdo das propostas, com base nos valores contidos no termo de referéncia.

8.15. Serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagio para as
Microempresas e Empresas de pequeno porte, conforme Lei Complementar n° 123, de
14.12.2006.

8.16. Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam 5% (cinco por cento) superiores a proposta
de menor prego.

8.16.1. Para efeito do disposto no item 8.11 deste edital, ocorrendo empate, proceder-se-4 da
seguinte forma:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada podera, no prazo
maximo de 5 (cinco) minutos apés o encerramento dos lances, sob pena de preclusio do
direito, apresentar proposta de preco inferior a primeira classificada, situagdo em que
passara a condigdo de primeira classificada de certame.

b) Nao ocorrendo interesse da microempresa ou empresa de pequeno porte na forma da
alinea “a” deste item, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadram
na hipétese do item 8.11 deste edital, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo
direito;

¢) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no item 8.11 deste edital, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
a melhor oferta.

8.17. Na hipétese da ndo contrata¢do nos termos no item 8.11 deste edital, voltard a condi¢do de
primeira classificada, a empresa autora da proposta de menor prego originalmente apresentada.

8.18. Considerada aceitdvel a oferta de menor prego, sera feito a analise de amostras, apés o fim
dos trabalhos de anélise de amostras, sera aberto o envelope contendo os documentos de
habilitagdo do licitante arrematante.

8.19. Efetuados os procedimentos previstos nos itens elencados acima, ¢ sendo aceitével a
proposta classificada em primeiro lugar, a Pregoeiro(a) anunciard a abertura do envelope
referente aos “Documentos de Habilitacao” desta licitante.

8.20. Os licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no Envelope
n°® 02 (Documentos de Habilitagdo), ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste
edital, ou com irregularidades, serio considerados inabilitados, ndo se admitindo
complementagdo posterior, salvo no nos casos previstos nos itens a seguir.
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8.21. Na forma do que dispée o art. 43 da Lei Complementar n° 123, de 14.12.2006, a
comprovacio da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte, por
ocasido de participacdo neste procedimento licitatério, deverdo apresentar toda a
documentagdo exigida para efeito de comprovacio de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricdo.

8.22.  Havendo alguma restri¢io na comprovacio da regularidade fiscal, serd assegurado o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado a partir do momento em que o proponente for
declarado o vencedor do certame, para regularizacio da documentacio, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissio de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

8.23. A ndo-regularizacio da documentagdo, no prazo previsto no item anterior, implicard
decadéncia do direito a contratacio, sem prejuizo das sangées previstas no art. 81 da Lei n°
8.666/93, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacdo.

8.24. Serd inabilitado o licitante que ndo atender as exigéncias deste edital referentes a fase
de habilitagio, bem como apresentar os documentos defeituosos em seu conteiido e Jorma, e
ainda, a ME ou EPP que nio apresentar a regularizacdo da documentacio de Regularidade
Fiscal no prazo definido no item “9.4” acima.

8.25. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante serd declarado
vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto da licitagdo, pela Pregoeira, caso ndo haja intengdo de
interposigdo de recurso.

8.26. Se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, a
Pregoeira examinard a oferta subsequente, permitida renegociagdo — item 8.6 do edital,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a verificagdo da habilitacdo do licitante, na ordem
de classificagdo, e assim sucessivamente, até uma proposta que atenda integralmente ao edital,
sendo o respectivo licitante declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto do certame.

8.27. O licitante declarado vencedor do certame devera apresentar, na propria sessio, Proposta
de Pre¢o formal que ratifique o 1ltimo lance ofertado, se for o caso. E facultado a Pregoeira
prorrogar o prazo, motivadamente, por 24 (vinte e quatro) horas, contados da notificagdo
realizada na audiéncia publica do Pregéo;

8.28. Da sessdo do Pregdo sera lavrada ata circunstanciada, que mencionaré os licitantes
credenciados, as propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificagdo, a analise
da documentacdo exigida para habilitagdo e os recursos interpostos, devendo ser a mesma
assinada, ao final, pelo(a) Pregoeiro(a), sua Equipe de Apoio e pelo(s) representante(s)
credenciado(s) do(s) licitante(s) presente(s) a sessdo ou por representantes entre eles escolhidos,
sendo o nimero minimo de dois licitantes.

8.29. Ao final da sessdo, caso nio haja intengdo de interposi¢do de recurso e o prego final seja
igual ou inferior ao previsto para a aquisi¢do dos produtos sera feita, pelo(a) Pregoeiro(a), a
adjudicacdo ao licitante declarado vencedor do certame e encerrada a reunido. Posteriormente, o
processo, devidamente instruido, serd encaminhado para a Secretaria competente para
homologagdo e subsequente contratagdo.
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8.30. Os envelopes com os documentos relativos a habilitacdo dos licitantes .nﬁo dec~1arados
vencedores serdo retirados pelos representantes dos licitantes na propria sessdo. Os
remanescentes permanecerdo em poder da Pregoeiro(a), devidamente lacrados,. durante %O
(vinte) dias correntes a disposi¢do dos licitantes. Findo este prazo, sem que sejam retirados, serdo
destruidos.

9 - DO RECURSO, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO.

9.1. No final da sessdo, os licitantes que pretenderem recorrer deverdo manifestar-se,
motivadamente, e juntar memoriais no prazo de 3 (trés) dias, ficando os demais licitantes desde
logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegaro a correr
no término do prazo do recorrente; sendo-lhe assegurada vista imediata dos autos. ¥

9.2. A auséncia de manifestagdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do
direito de recurso e adjudicagdo do objeto do certame pela Pregoeira e licitante vencedor e o
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologagao.

9.3. Interposto o recurso, a Pregoeira poderd reconsiderar a sua decisio ou encaminha-lo,
devidamente informando, a autoridade competente.

9.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.
9.5. O recurso nio tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importaré a invalidagdo dos autos
insuscetiveis de aproveitamento.

10 - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO.

10.1 — O(s) servicos deverdo ser executado(s) na forma dos prazos definidos no termo de
referéncia anexo I sob a orientagdo da Secretaria de requisitante.

10.2. Por ocasido da execugdo do objeto, o fornecedor devera apresentar recibo em 02(duas)
vias, além das respectivas fatura e Nota Fiscal.

10.3. Para o objeto deste certame, devera ser emitida Fatura e Nota Fiscal por Anexo em nome
da Caixa de Aposentadoria e Pensio dos Servidores Municipais de Beberibe — CAPESB, com
endereco na Rua D, n°. 23 5, Loteamento Racine Facd, Centro, Beberibe, Ceara, inscrita no CNPJ
n°72.519.622/0001-31.

10.4. A Contratante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte a execugdo do servigo, se
em desacordo com os termos do presente Edital e do respectivo Contrato.

11-DAS OBRIGACOES CONTRATUAIS E DA EXECUCAO DO CONTRATO

11.1. A Contratante, além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei n.° 8.666/93, devera
obedecer as disposigdes elencadas na minuta do Termo de Contrato — Anexo a este edital.

11.2. Como condigdo para celebragdo do Contrato, a licitante vencedora devera manter as
mesmas condi¢des de habilitagdo exigidas na licitagdo.

11.3. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
contratuais e as normas dispostas na Lei n.° 8.666/93 e alteragdes posteriores, bem como
legislagdo pertinente, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo, total ou
parcial.
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11.4. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma
do art. 65, paragrafos 1° € 2° da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

12 - DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento serd efetuado de acordo com a realizagdo dos servigos, mediante
recebimento da Nota Fiscal, diretamente pela Secretaria de origem, através de crédito na Conta
Bancidria do fornecedor ou através de cheque.

122, No ato do pagamento sera comprovada a manutengdo das condi¢des iniciais de
habilita¢do quanto a situagdo de regularidade da contratada.

13 — DA CONTRATACAO, DA VIGENCIA

‘ 13.1. As obrigagdes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por termo de contrato
especifico, celebrado entre o Municipio, representado pelo(s) Ordenador(es) de Despesa
(doravante denominado Contratante), € o licitante vencedor (doravante denominada Contratada),
que observara os termos da Lei n.° 8.666/93, deste edital e demais normas pertinentes, cuja
minuta foi submetida a exame prévio da Assessoria Juridica do Municipio.

13.2. O licitante vencedor tera o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da devida convocagao,
para celebrar o referido Contrato, do qual fardo parte integrante o edital, seus anexos, a proposta
e demais documentos apresentados pelo licitante vencedor. Em caso de recusa injustificada, ser-
lhe-4 aplicado o disposto no item 14.4 deste edital.

13.3. Se o licitante vencedor ndo assinar o Termo de Contrato no prazo estabelecido ¢ facultado
ao(s) Secretaria(s) Ordenador(es) de Despesa convocar as licitantes remanescentes, respeitada a
ordem de classificagdo final das propostas (item 8.9 deste edital), para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condigdes propostas pela primeira classificada, inclusive quanto aos pregos, ou
revogar a licitagdo.

13.4. Incumbir4 a Contratante providenciar, a sua conta, a publicagdo do extrato do Contrato nos
quadros de aviso dos érgéos publicos municipais, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua

. assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data. O mesmo procedimento se
adotard com relago aos possiveis termos aditivos.

13.5. O licitante adjudicatério se obriga a manter, durante toda a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condicdes de habilita¢do.

13.6. O Termo de Contrato s6 poderad ser alterado em conformidade com o disposto no art. 65 da
Lei n.° 8.666/93.

13.7. O contrato resultante da presente licitagdo devers ser executado de acordo com as necessidades
da Secretaria de requisitante, conforme o prazo de validade do contrato, que sera de 12 (doze) meses, a
contar da data de assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado de acordo com as Conveniéncias
do Municipio e de acordo com o Art. 57, inciso II, da Lei Federal 8.666/93 e suas demais altera¢des.

14 - DAS SANCOES E DA RECISAO.

14.1. A CONTRATADA sujeitar-se-4, em caso de inadimpléncia de suas obrigagdes, definidas
neste Instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das
seguintes sangdes legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e responsabilidades civil e criminal:

a) Adverténcia.

Centro, Beberibe, Ceara
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b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de recusa do licitante
em assinar o instrumento contratual em 05 (cinco) dias uteis, contados da data de sua
convocagao.

¢) Multa de 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso na €xecu¢do
do servigo, sobre o valor do contrato.

d) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de: atraso superior a 30 (trinta)
dias na execugdo do servigo; desisténcia de entregar o material ou realizar o servico.

e) Declaragdo de idoneidade para licitar ou contratar com Administragdo Piblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua
reabilitagdo.

14.2. O valor da multa aplicada sera deduzida pela CONTRATANTE por ocasido do pagamento,
momento em que a Tesouraria da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais
de Beberibe comunicar4 8 CONTRATADA.

14.3. Se néao for possivel o pagamento por meio de desconto, a CONTRATADA ficara obrigada
a recolher a multa por meio de depésito em Conta Corrente em nome da Caixa de Aposentadoria
e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe — CAPESB (o nimero da Conta serd informado
pela Tesouraria da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe —
CAPESB). Se ndo o fizer, sera encaminhado a Procuradoria Juridica para cobranga e processo de
execugio.

14.4. Aos proponentes que convocados dentro do prazo de validade da sua proposta ndo celebrar
O contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa, exigida para a licitagdo,
ensejarem o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiverem a proposta, falharem ou
fraudarem na execucio do contrato, comportarem-se de modo inidoneo, fizerem declaragao falsa
ou cometerem fraude fiscal, poderfio ser aplicadas, conforme o caso, as seguintes sansdes, sem
prejuizo da reparagdo dos danos causados a Caixa de Aposentadoria e Pensio dos Servidores
Municipais de Beberibe — CAPESB pelo infrator:
a) adverténcia;
b) multa;
) suspensdo temporéria do direito de licitar. De contratar com a Administragdo pelo prazo
de até 05 (cinco) anos:
d) declaragdo de inidoneidade do direito de licitar e contratar com a Administra¢do Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida
sua reabilitacdo pela propria autoridade que aplicou a penalidade.

14.5. Nenhuma sangio ser aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao
processo.

14.6. O Contrato poder4 ser rescindido pelos motivos especificados nos artigos 77 e 78 da Lei n.°
8.666/93 e nas formas previstas nos artigos 79 e 80 da mesma lei e suas altera¢des posteriores.
14.7. A inadimpléncia das clausulas e condigdes estabelecidas no instrumento convocatodrio, pela
Contratada, assegurara a Contratante o direito de da-lo por rescindido mediante notificaciio
entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento.

14.8. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto amigdveis, como os determinados por ato
unilateral da Contratante, serio formalmente motivados, assegurado contraditério e a ampla
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defesa, mediante prévia e comprovada intimagdo da interessada para que, se o desejar, apregente
defesa no prazo de 10 (dez) dias tteis, contados de seu recebimento e, na hipétese de desistir da
defesa, interpor recurso hierarquico no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da intimagdo
comprovada da decisdo rescisoria

15 — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. As normas que disciplinam este Pregéo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo
da disputa entre os interessados, atendidos os interesses publicos e o da Administragdo, sem
comprometimento da seguranga da Contratagdo. Os casos omissos poderdo ser resolvidos pela
Pregoeira(a) durante a sessio.

15.2. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, exclui-se o dia de inicio de contagem e
inclui-se o dia do vencimento, observando-se que s6 se iniciam e vencem prazos em dia de
expediente normal no Municipio, exceto quando for expressamente estabelecido em contrario.

. 15.3. O néo atendimento de exigéncias formais ndo essenciais nio importara no afastamento do
licitante, desde que sejam possiveis a aferi¢do da sua qualidade e a exata compreensdo da sua
proposta durante a realizagdo da sessio publica deste Pregio.

15.4. A adjudicagio e a homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a
contratagdo.

15.5. Nenhuma indenizacdo sera devida as licitantes pela elaboragio ou pela apresentagio de
documentagdo referente ao presente edital.

15.6. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo comprometam
o interesse publico, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

15.7. O Ordenador de Despesa podera revogar a presente licitacdo por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e

' suficiente para tal conduta, devendo anuli-la por ilegalidade, de oficio ou mediante
provocacdo de terceiros, nos termos do art. 49 da Lei n.° 8.666/93, nido cabendo s
licitantes direito a indenizacio.

15.8. Copias do edital e anexos serdo fornecidas, nos horarios de 08:00 4s 14:00 horas, no
enderego abaixo, ficando os autos do presente processo administrativo de Pregio a disposicdo
para vistas e conferéncia dos interessados.

15.9. Para dirimir quaisquer questoes decorrentes da licitagio, ndo resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o foro da Comarca de Beberibe - Ceara.

7/2; ) Beberibe, 06 de marco de 2018.

Nacilia Simdes Mariano
Pregoeira
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ANEXO1

1-OBJETO

1.2.  Locagdo de sistema informatizado e servicos de customizagio, treinamento, hospedagem e
manutenc¢do dentro do Sistema Integrado de Informagdes Previdenciarias/Gestio de Regime
Préprio de Previdéncia Social - SIPREV/GESTAO RPPS, de uso no ambito da Caixa de e
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe - CAPESB, conforme as
quantidades e especificagdes técnicas do item 6.1 anexadas deste Termo de Referéncia.

2 -DOS SERVICOS

Itens | ~ V.Total

Locagédo de sistema informatizado e servigcos de
Customizagdo, treinamento, hospedagem e
manuten¢ao dentro do Sistema Integrado de
Informagdes Previdenciarias/Gestio de Regime
Proprio de Previdéncia Social - SIPREV/GESTAO
RPPS, de uso no ambito da Caixa de e
Aposentadoria e Pensio dos Servidores
Municipais de Beberibe - CAPESB

Total | R$ 33.000,00

3 - FUNDAMENTO LEGAL:

3.1. A contratagdo dos servigos, tem amparo legal disposto na Lei n2 10.520 de 17 de julho de 2002,
no Decreto n® 3.555 de 08 de agosto de 2000 - “Pregdo”, Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e lei
complementar 123/2006 de 14 de dezembro de 2006, e suas alteragdes posteriores

4 - JUSTIFICATIVA

4.1. Justifica-se a Locacdo de sistema informatizado e servicos de customizacdo, treinamento,
hospedagem e manutenc¢ado dentro do Sistema Integrado de Informagées Previdenciarias /Gestdo de
Regime Préprio de Previdéncia Social - SIPREV/GESTAO RPPS, de uso no 4mbito da Caixa de e
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe - CAPESB, visando o cumprimento
do dever legal de proteger a seguridade social dos servidores publicos, através do funcionamento
do sistema Integrado de Informagdes Previdenciarias, junto ao gerenciamento da Caixa de
Aposentadoria e Pensio dos Servidores Municipais de Beberibe - CAPESB

5 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. Na proposta de pregos deverdo constar as especificagdes detalhada dos servicos e quantidade
solicitada, o valor unitério e total, em moeda nacional, em algarismo e por extenso, Jja considerando todas
as despesas, tributos, encargos sociais e previdencidrios, mao-de-obra, transportes, hospedagem,
alimentagdo e demais despesas que incidam direta ou indiretamente sobre os Servigos, mesmo que nio
estejam registrados nestes documentos;

5.2. A CSPESB contratante poderd se valer da anélise técnica dos servigos propostos, antes da
adjudicagdo e homologacdo da licitante, para verificagio do atendimento das especificagées minimas
constantes deste Termo de Referéncia.

8.3. Sera considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o menor valor, por item, desde que
atenda as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia e no edital de Pregio.

6 — DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO

Més 12 | R$2.750,00 | R$ 33.000,00
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6.1. Para a realizagdo dos servigos, serd formalizado Contrato Administrativo, estabelecendo em suas
clausulas todas as condigdes, obrigagdes e responsabilidades entre as partes, em conformidade com o
Edital de licitagdo, do termo de Referéncias, e da proposta de precos da licitante considerada vencedora.
6.2. O Contrato resultante da presente Licitacdo tera o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses a partir de
sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do Art. 57,1V, da lei n°® 8.666/93, e suas ateragdes
posteriores, € os servigos devero ser executados FORMA PARCELADA, mensalmente de acordo com a
ordem de servigo.

7-LOCAL E PRAZO PARA INICIO DOS SERVICOS.

7.1. A prestagdo dos servicos deverdo se efetuar de forma a nao comprometer o funcionamento dos
sistemas, recursos ou deslocamentos. Havendo necessidade de interrupgao, esta devera estar devidamente
planejada e ser necessariamente aprovada pelo Ordenador da Despesa;

7.2.0s servigos realizados que ndo atender as exigéncias colocadas pela Secretaria ou que forem
recusados pelo servidor responsével pela fiscalizagdo do servico devera ser novamente executados, se
solicitado, pelo Contratante no prazo de estabelecido pelo responsavel pela fiscalizacio.

7.3. O inicio dos servigos, ser4 no maximo em 05 (cinco) dias, apos a assinatura do contrato e emissdo da
ordem de servigos.

8 - RECEBIMENTO DOS SERVICOS

8.1. O recebimento dos servigos dar-se-4 por servidor designado pela CAPESB, que fard a verifica¢do da
sua conformidade com a proposta apresentada, e ainda, quanto a especificagdo e normas estipuladas no
Termo de Referéncia.

9 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS

9.1. A prestacdo dos servigos sero acompanhados e fiscalizados por servidor da CAPESB, o qual devera
atestar os documentos da despesa, quando comprovada a fiel e correta execugdo dos servigos para fins de
pagamento.

9.2. A presenca da fiscalizagio da CAPESB, nio elide nem diminui a responsabilidade da empresa
contratada.

9.3. Cabera ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer servigo que ndo esteja de
acordo com as exigéncias.

10 - RESPONSABILIDADES DO PRESTADOR DOS SERVICOS.

10.1. Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condigdes e prazos estabelecidos no Pregéo
Presencial, no termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

10.2. A contratada devera manter preposto, aceito pela Caixa de Aposentadoria e Pensio dos Servidores
Municipais de Beberibe, no local onde sera prestado o servigo para representa-lo na execuc¢do do contrato,
sempre que solicitado;

10.3. Executar fielmente os servigos contratados através de profissionais habilitados, atendendo aos
prazos legais estabelecidos pelos orgdos de controle, responsabilizando-se pela sua qualidade, exatidio e
seguranga diligenciando no sentido de que os trabalhos sejam conduzidos segundo a melhor técnica
aplicavel e dentro dos parametros legais exigiveis;

10.4. Arcar com todas as despesas relativas a execugdo dos servigos, mao-de-obra, transportes,
hospedagem, taxas, emolumentos, impostos, todos os encargos e despesas diretas e indiretas de carater
trabalhista, tributario e previdenciario decorrentes do presente contrato referentes as pessoas envolvidas
na prestacdo dos servigos, que nio terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, bem
como providéncias quanto a legalizagio do servigo perante os 6rgdos municipais, estaduais ou federais;
10.5. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio da CONTRATANTE por culpa, dolo,
negligéncia ou imprudéncia de seus profissionais;

10.6. Nao transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Termo de Referéncia;

10.7. Facilitar a agio da fiscalizacdo na inspegdo dos servigos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

Centro, Beberibe, Ceara /
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10.8. Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas pela Contratante
10.9. Manter a compatibilidade com as obrigagdes assumidas, inclusive com todas as condi¢des de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

10.9. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos e supressdes até o limite fixado no § 1°, do
art.65, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

11- RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

11.1. Proporcionar todas as facilidades para que o prestador possa cumprir suas obriga¢des dentro das
normas e condi¢des desta prestagio de servigo.

11.2. Designar servidor para proceder o recebimento dos Servigos;

11.3. Rejeitar os servios que ndo atendam aos requisitos constantes das especificagdes constantes do
Termo de Referéncia;

11.4. Efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecido no Contrato, instrumento equivalente ou
Nota de Empenho.

12 - CONDICOES DE PAGAMENTO

' 12.1. O pagamento ser4 feito por meio de cheque ou ordem bancaria no prazo de até 10 (dez) dias uteis
apds o adimplemento da obrigagdo contratual, mediante a apresentagdo de Nota Fiscal/Fatura e Recibo
em(02) vias, devidamente atestadas pelo Setor Competente, de acordo com as exigéncias administrativas
em vigor e devero ser entregues na sede da CAPESB;
12.2. No ato do pagamento sera comprovada a manutencdo das condigdes iniciais de habilitagéo quanto a
situacdo de regularidade da contratada

/)/Ju /’ZULM/J() w

André Ribeiro Dieb
Diretor Financeiro CAPESB

b T R T
ALHO JUNIOR
- CAPESB

JOS
Diretor P

Rua D, n® 235, Loteamento Racine Faco. Centro, Beberibe, Ceara
Fone: (85) 33381604
Site: www.capest m.br -
E-mail: capesb.beberibe@hotmail.com
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ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA

A Comissio de Licitagdo da Caixa de Aposentadoria e Pensio dos Servidores Municipais de Beberibe .

Pela presente declaramos inteira submissdo aos preceitos legais em vigor, especialmente os da Lei N°
8.666/93, e as clausulas e condi¢des do Edital de Licitagdo tipo PREGAO PRESENCIAL N°

18.03.06.03-CAPESB.

Declaramos ainda que n3o possuimos nenhum fato que nos impega de participar da mencionada licitagdo.

Assumimos o compromisso de bem e fielmente forn

vencedores da presente licitagdo.

ecer o objeto cotado no Anexo I, caso sejamos

ITEM UNICO
Itens| = ec ~ V.Total
Locagdo de sistema informatizado e servicos de
customizagio, treinamento, hospedagem e
manutencao dentro do Sistema Integrado de AN A
1 |Informagdes Previdencidrias/Gestio de Regime i iz RS RS

Proprio de Previdéncia Social - SIPREV/GESTAO (por (por
RPPS, de uso no 4mbito da Caixa de e Aposentadoria e extenso) extenso)
Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe -
CAPESB

Proponente:

‘ Enderec¢o

CNPJ.:

C.G.F.:

Prazo da prestacio dos servigos: 12 (doze) meses.

Validade da Proposta: 60 dias.

Prazo de inicio: Até 05 (cinco) dias.

Cidade (UF), _ de de 2018.

Assinatura do Proponente
D n ne Faco, Centro, Beberibe, Ceara

E-mail: capesb.beberibe@hotmail.com

81604
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ANEXO III
MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO, que faz o MUNICiPIO DE BEBERIBE, instituicdo de direito publico
interno, com enderego na Rua Edval Maia da Silva, 16- Centro, Beberibe - CE, inscrito no CNPJ sob o
n® 72.519.622/0001-31, neste ato representado pelo Ordenador de despesa da CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE - CAPESB, Sr.(a)
abaixo assinado e do outro lado a empresa

; com sede a
Ne Bairro , Cidade de
Estado , inscrita no CNP] sob o N¢
e no CGF sob o N@ , neste ato representado por seu ar;
, inscrito no C.P.F. sob o N2 resolvem

firmar o presente contrato em decorréncia de processo licitatério mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente contrato fundamenta-se nas
disposi¢des da Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, demais alteragdes e atualizada pela
Lei n® 9.648/98, de 27 de maio de 1998, nos termos do Pregio Presencial n.2 N° 18.03.06.03-
CAPESB, devidamente homologado pelo(a) Ordenador(a) acima citado(a) e ao fim assinado, bem
como a proposta do(a) CONTRATADO(A), tudo parte integrante deste Termo Contratual,
independente de transcricio

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a Locagdo de sistema
informatizado e servicos de customizacdo, treinamento, hospedagem e manuten¢do dentro do
Sistema Integrado de Informacoes Previdenciarias/Gestio de Regime Préprio de Previdéncia Social
- SIPREV/GESTAO RPPS, de uso no ambito da Caixa de E APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE - CAPESB, do Edital de PREGAO PRESENCIAL N
18.03.06.03-CAPESB, que teve como vencedor a contratada, assim descriminado:

Paragrafo Unico - Os itens discriminados no “caput” sio os seguintes:

Locagdo de sistema informatizado
e servicos de customizagio,
treinamento,  hospedagem e
manutencdo dentro do Sistema
Integrado de Informagdes
Previdenciarias/Gestio de Regime
Proprio de Previdéncia Social -
SIPREV/GESTAO RPPS, de uso no
ambito da Caixa de E
APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BEBERIBE - CAPESB

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR: O objeto contratual tem um valor total de R$
( ).
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ANEXO IIT

MINUTA DO CONTRATO
CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS: O Contrato resultante da presente licitacdo devera ser
executado de acordo com as necessidades da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE - CAPESB, conforme o prazo de validade do contrato, que
sera de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado
de acordo com as Conveniéncias do Municipio e de acordo com o Art. 57, inciso II, da Lei Federal
8.666/93 e suas demais alteragdes.

Paragrafo Unico: As ordens de servico serdo expedidas de acordo com a necessidade do
contratante e dentro do prazo de validade contratual.

CLAUSULA QUINTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS: As despesas deste contrato correrio na
Dotagdo do CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE -
CAPESB de sob os N% ; Elemento de despesa: :

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DO(A) CONTRATADO(A)

A - O CONTRATANTE: Exigir o fiel cumprimento do Edital e Contrato, bem como fiscalizar a
execugao do objeto nas condigées contratadas, realizando os pagamentos nos prazos devidos,
devendo ainda:

1.  Prestar as informagdes e os esclarecimentos sobre o contrato, que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

2.  Fiscalizar, por meio de um Fiscal titular e um substituto, a fiel observancia das disposigdes do
Contrato, registrando as ocorréncias e as deficiéncias porventura existentes e encaminhando copia
imediatamente 8 CONTRATADA, para a pronta corre¢ao das irregularidades apontadas;

3. Aprovar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias deste Termo de Referéncia e do contrato;

4. Rejeitar, no todo ou em parte, servigos executados em desacordo com este Termo de Referéncia
e/ou com o Contrato a ser celebrado;

S.  Permitir o acesso ao local da prestacdo dos servigos do pessoal da CONTRATADA, necessarios a
execugao objeto do Termo de Referéncia;

6. Comunicar oficialmente 3 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do
contrato;

B - 0 (A) CONTRATADO (A): Manter durante toda a execugdo do contrato todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificagio exigidas para a contratacdo, devendo ainda:

1. Prestar os servi¢os dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em observancia as normas legais e
regulamentares aplicaveis e as recomendagdes aceitas pela boa técnica, podendo o MUNICIPIO
recusé-los caso ndo estejam de acordo com o previsto neste Edital/Contrato ou nas normas
aplicaveis a matéria;

2. Reparar, corrigir ou refazer, substituir is suas expensas, no todo ou em parte, os servicos nos quais
forem detectados defeitos, vicios ou incorregdes resultantes da prestagio dos servicos ou dos
métodos empregados ou por terem sido executados em desacordo com as especiﬁcagées, normas
aplicaveis ou com a boa técnica; imediatamente ou no prazo estabelecido pelo MUNICIPIO;

3. A prestar os servigos junto ao Municipio, correndo todas as despesas necessarias, como alimentacdo,
estadias e deslocamentos para a consecugdo dos servigos por conta da CONTRATADA.

4.  Serdo recusados pela administragio os servigos em desconformidade com o presente Termo de
referéncia;

Beberibe, Ceara
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ANEXO III
MINUTA DO CONTRATO

5. A prestagdo dos servigos licitados sera feito de acordo com as necessidades administrativas, durante
o0 prazo de contratagio.

6.  Aceitar nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do art. 65,
parégrafos 1° e 2° da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATAGAO - O contratado nio podera subcontratar os servigos
contrato, ou seja, entregar parcialmente ou na sua totalidade o objeto contratado a terceiros alheio a
avenga.

CLAUSULA OITAVA - DAS MULTAS - O (A) CONTRATADO(A) pagar a0 CONTRATANTE:

8.1 - A CONTRATADA sujeitar-se-4, em caso de inadimpléncia de suas obrigagées, definidas
neste Instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das
seguintes san¢des legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e responsabilidades civis e criminais:

a)  Adverténcia.

b)  Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de recusa do
licitante em assinar o instrumento contratual em 05 (cinco) dias uteis, contados da data de sua
convocagao.

¢)  Multa de 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso na
execucdo do servigo, sobre o valor do contrato.

d)  10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de: atraso superior a 30
(trinta) dias na execugio do servico; desisténcia de entregar o material ou realizar o servigo.

e) Declaracdo de idoneidade para licitar ou contratar com Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacio.

8.2 - Nenhuma sangéo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé
defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao
processo;

8.3 - A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital nio exclui a possibilidade de aplicagio
de outras, previstas na Lei n.2 8.666/93, inclusive responsabilizagdo da licitante vencedora por
eventuais perdas e danos causados a Administragio;

84 - O valor da multa aplicada sera deduzida pela CONTRATANTE por ocasido do
pagamento, momento em que a Tesouraria da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe comunicara 38 CONTRATADA;

8.5 - Se ndo for possivel o pagamento por meio de desconto, a CONTRATADA ficara
obrigada a recolher a multa por meio de depésito em Conta Corrente em nome da Caixa de
Aposentadoria e Pensio dos Servidores Municipais de Beberibe (o nimero da Conta ser4 informado
pela Tesouraria da Caixa de Aposentadoria e Pensio dos Servidores Municipais de Beberibe de
BEBERIBE). Se nao o fizer, sera encaminhado 3 Procuradoria Juridica para cobranga e processo de
execucao;

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO:

RuaD.n ntro, Beberibe, Ceara
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ANEXO III
MINUTA DO CONTRATO

9.1 - O (s) pagamento (s) ao (s) vencedor (es) sera (d0) efetuado (s) através de Ordem Bancaria, em
conta do contratado ap6s a apresentagdo das respectivas faturas, notas fiscais, certiddes negativas
atualizadas (Estadual, Municipal, FGTS, INSS, Fazenda Nacional e Trabalhista), recibos a tesouraria,
correspondentes ao fornecimento do objeto ou de acordo com o contrato;

9.2 - 0 prazo para pagamento sera realizado até 30 (trinta) dias subsequente ao més de
fornecimento do objeto, conforme preceituado na alinea a, do inciso XIV, do Art. 40, da Lei n®
8.666/93;

9.3 - Para execugdo do pagamento, a Contratada deverd fazer constar da Nota Fiscal
correspondente, emitida, sem rasura, em letra bem legivel em nome da Caixa de Aposentadoria e
Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe CNPJ n® 12.461.646/0001-55 ou, conforme o caso,
nome e CNPJ da Unidade Gestora, informando o ntimero de sua conta bancaria, o nome do Banco e a
respectiva Agéncia;

9.4 - Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstincia que impeca a liquidagdo da despesa,
aquela sera devolvida a contratada e o pagamento ficard pendente até que a mesma providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a regularizagio da
situa¢do ou reapresentacio do documento fiscal nio acarretando qualquer énus para a Caixa de
Aposentadoria e Pensio dos Servidores Municipais de Beberibe;

9.5 - Os pagamentos ao Contratado serio efetuados apos a constatagdo da entrega do
objeto da licitagdo, cabendo a Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de
Beberibe, realizar a retengio na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme legislagio em vigor.

CLAUSULA DECIMA- DA ALTERACAO E REAJUSTE DO CONTRATO:

Qualquer alteragdo contratual s6 podera ser feita através de aditivo, e se contemplada pelo artigo 65
da Lei 8.666/93, e suas alteragdes posteriores, apés a devida justificagdo administrativa.

§ 1°: Os reajustes serio realizados, apds um ano da contratagio, devidamente justificados,
aplicando-se sempre o indice setorial pertinente ao objeto, e, quando existirem vérios indices, a
média de, no minimo, trés.

§ 2°: 0 Equilibrio econdémico financeiro do contrato seré buscado sempre que necessario
para restabelecer as condigdes previamente pactuadas, mediante solicitagido do contratado
devidamente justificada e acompanhada dos documentos que comprovem o desequilibrio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO DO CONTRATO: Este contrato podera ser
rescindido unilateralmente pela Contratante por conveniéncia administrativa ou por infringéncia de
qualquer das condigdes pactuadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO: O Foro competente para dirimir quaisquer dtvidas
oriundas do presente contrato é o da Comarca de BEBERIBE - CE.

>0, Centro, Beberibe, Ceara
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MINUTA DO CONTRATO

E, por assim estarem de acordo, assinam o presente Contrato as partes e as
testemunhas abaixo firmadas.

Beberibe, de de 2018.

Municipio de Beberibe

CONTRATANTE
CAPESB
' Empresa
CONTRATADA
(REPRESENTANTE)
Testemunhas:
12 CPF:
24 CPF:
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ANEXO IV- MODELOS DE DECLARACOES

IV.1.) 1° Modelo de Declaragio:

DECLARACAO I

(NOMINA E QUALIFICA O FORNECEDOR), DECLARA, para os devidos fins de
direito, especialmente para fins de prova em processo licitatério, Pregdo presencial N° N° 18.03.06.03-
CAPESB, junto ao Municipio de Beberibe-CE, que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n° 9.854, de
27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, € ao inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constituigdo Federal,
ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega
menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14

. (quatorze) anos.

Pelo que, por ser a expressdo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

............. (CE), .....d€ woccooeoo......... 2018
............... DECL TE S L L WAL
IV.IL.) 2° Modelo de Declaracio:
DECLARACAO II
. (NOMINA E QUALIFICA O FORNECEDOR), DECLARA, para os devidos fins de

direito, especialmente para fins de prova em processo licitatério, Pregdo presencial N° 18.03.06.03-
CAPESB, junto a0 Municipio de Beberibe-CE, que tem pleno conhecimento de todos os parametros e
elementos dos produtos a serem ofertados no presente certame licitatério e que sua proposta atende
integralmente aos requisitos constantes neste edital.

Pelo que, por ser a expressdo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.




yESS

%\_Sﬂﬁké Municipais de Beberibe - CAPESB

XL&' CNPJ: 72.519.622/0001-31

Caixa de Aposentadoria e Pensao dos Servidores

IV.IIL.) 3° Modelo de Declarag¢io:

DECLARACAO III

(NOMINA E QUALIFICA O FORNECEDOR), DECLARA, para os devidos fins de
direito, especialmente para fins de prova em processo licitatério, Pregdo presencial N° 18.03.06.03-
CAPESB, junto a0 Municipio de Beberibe-CE, que concorda integralmente com os termos deste edital e
Seus anexos.

Pelo que, por ser a expressdo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

DECLARANTE

IV.IV.) 4° Modelo de Declaracio:

DECLARACAO IV

(NOMINA E QUALIFICA O FORNECEDOR), DECLARA, para os devidos fins de direito,
especialmente para fins de prova em processo licitatério, Pregdo presencial N° 18.03.06.03-CAPESB,
Junto ao Municipio de Beberibe-CE, sob as penalidades cabiveis, que inexiste qualquer fato superveniente
impeditivo de nossa habilitagdo para participar no presente certame licitatério, bem assim que ficamos

ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, nos termos do art.32, §2° da Lei n.°
8.666/93.

Pelo que, por ser a expressdo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

E-mail: capesb.beberibe@hotmail.com
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IV.V.) 5° Modelo de Declaracio:

MODELO DE DECLARACAO
(colocar em papel timbrado)

A

PREGOEIRA da

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE -
CAPESB

Ref. PREGAO PRESENCIAL N.° 18.03.06.03-CAPESB.

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE HABILITACAO.

DECLARAMOS que, examinamos as exigéncias do referido Edital de Pregio e,
cumprimos plenamente os requisitos de habilitagio, com os documentos devidamente atualizados na
forma da legislagdo vigente, que se encontram dentro do envelope de n® 02 — Documentos de Habilitago,
em conformidade com o inciso VII, artigo 4° da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, para participagio
do certame licitatorio mencionado, que realizar-se-4 no dia ___ de de2018as_: h.

Localidade,  de de 2018.

Carimbo e assinatura do responsdvel legal
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IV.VL) Modelo de PROCURACAO:

PROCURACAO
OUTORGANTE: ( qualifica¢io)
OUTORGADO: (qualificagio)

PODERES: Plenos e gerais poderes para representar a OUTORGANTE, junto a Caixa de Aposentadoria

‘ e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, no processo de pregdo promovido através do Edital N°
18.03.06.03-CAPESB, podendo o mesmo, assinar propostas, atas, entregar no pregio os envelopes de
habilitagdo e proposta de pregos, assinar toda a documentagio necessaria, como também formular ofertas
e lances verbais de pregos, interpor recurso, desistir de sua interposigdo e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame em nome da Outorgante e tudo o mais que se fizer necessério ao fiel cumprimento
deste mandato.

Localidade,  de de 2018.

OUTORGANTE

acine Faco, Centro, Beberibe, Ceara
85) 33381604

e@hotmail.com
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Caixa de Aposentadoria e Pensao dos Servidores

Municipais de Beberibe - CAPESB
CNPJ: 72.519.622/0001-31

EXTRATO DE AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°

A Pregoeira Oficial da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais
de Beberibe, torna publico que no dia de de 2018 as __: 00 horas, na Sala da
Comissdo de Licitagdo, localizada na Rua D, n°. 235, Loteamento Racine Fac6, Centro,
Beberibe, Ceara, recebera Propostas e documentos de Habilitagdo: OBJETO: Locagio de
sistema informatizado e servi¢os de customizagdo, treinamento, hospedagem e manutengdo
dentro do Sistema Integrado de Informagdes Previdenciarias/Gestio de Regime Préprio de
Previdéncia Social - SIPREV/GESTAO RPPS, de uso no 4mbito da Caixa de e Aposentadoria e
Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe — CAPESB. MODALIDADE: Pregio
Presencial. O Edital poderd ser examinado perante a Comissdo de Licitagdo no enderego ja
citado e sua copia podera ser cedida a partir da publicagdo deste aviso, no horario das 08:00 as

14:00 horas.
\ﬁl?/beribq de de 2018.
' acilia Simdes Mariano

Pregoeira Oficial

Favor Publicar no
Jornal o Didrio do Nordeste
D.O. E.

Site: \ apesb br -
E-mail: capesb.beberibe@hotmail.com
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Caixa de Aposentadoria e Pensao dos Servidores

CNPJ: 72.519.622/0001-31

AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 18.03.06.03-CAPESB

A Pregoeira Oficial da Caixa de Aposentadoria e Penséo dos Servidores Municipais
de Beberibe, torna publico que no dia 05 de abril de 2018 as 11:00 horas, na Sala da Comissio
de Licitagdo, localizada na Rua D, n°. 235, Loteamento Racine Facd, Centro, Beberibe, Ceara,
recebera Propostas e documentos de Habilitagdo: OBJETO: Locagio de sistema informatizado e
servigos de customizagdo, treinamento, hospedagem e manutengdo dentro do Sistema Integrado
de Informacdes Previdenciarias/Gestdo de Regime Proprio de Previdéncia Social -
SIPREV/GESTAO RPPS, de uso no ambito da Caixa de e Aposentadoria e Pensdo dos
Servidores Municipais de Beberibe — CAPESB. MODALIDADE: Pregido Presencial. O Edital
podera ser examinado perante a Comisséo de Licitagdo no endereco ja citado e sua copia podera
ser cedida a partir da publicagdo deste aviso, no horario das 08:00 as 14:00 horas.

Beberibe, 20 de margo de 2018.

i A e e
Nacilia Simdes Mariano
Pregoeira Oficial

Favor Publicar no

Jornal Didrio do Nordeste
DO E

No dia 21/03/2018

Centro, Beberibe, Ceara




