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LICITACAO EM REGIME EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL, DO TIPO MENOR PRECO PARA
CONSTRUCAO DA SEDE DA CAPESB - CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE

A Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, através da Comissdo
Permanente de Licitagdo, devidamente nomeada pela Portaria n°® GAPRES/CAPESB- N°. 004, DE 09
DE SETEMBRO DE 2020, torna publico para conhecimento dos interessados que, na data, horério e
local abaixo previstos, abrira licitagdo, na modalidade TOMADA DE PRECOS, do tipo menor prego
global, para atendimento do objeto desta licitag@o, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital,
observadas as disposigdes contidas na Lei Federal n° 8.666/93 de 21.06.93, e suas alteragdes posteriores e
Lei Complementar 123, 14.12.2006.

HORA, DATA E LOCAL:

OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTAS serdo recebidos em sessdo piblica marcada
para:

AS 09:00:00h

DO DIA: 13 DE OUTUBRO DE 2020.

NO ENDERECO: Sala da Comissdo Permanente de Licitagdes, Rua D, n° 235, Loteamento Racine
Faco, Centro, Beberibe, Ceara.

Constituem parte integrante deste Edital, independente de transcrigdo os seguintes anexos:
ANEXO1

Orgamento Basico, Cronograma Fisico-financeiro, memorial de calculo e memorial
descritivo.

ANEXOII - Modelo de apresentagio de carta-proposta.

ANEXOIII - Modelo de Planilha de Pregos e Cronograma Fisico-financeiro.

ANEXOI1IV - Minuta de Contrato.

ANEXOV - Declaragdo (Art. 27, inciso V, da Lei Federal n° 8.666/93 e inciso XXXIII do art. 7°

da Constitui¢do Federal).
ANEXO VI Modelos: A - planilha de encargos sociais, B - planilha de impostos e taxas, C -
composic¢io da taxa de BDI, D - Or¢camento Resumo.

1.0 DO OBJETO E VALOR ESTIMADO

1.1 - A presente licitagdo tem como objeto a CONSTRUCAO DA SEDE DA CAPESB - CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, conforme projeto
e orgamento em anexo, sendo:

1.2. O valor estimado para objeto acima é de RS 473.111,60 (quatrocentos e setenta e trés mil, cento e
onze reais e sessenta centavos).

2.0- DAS RESTRICOES E CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1- RESTRICOES DE PARTICIPACAO:

2.1.1- Néo podera participar empresa declarada inidonea ou cumprindo pena de suspensio, que lhes
tenham sido aplicadas, por forga da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

2.1.2- Nao podera participar empresa com faléncia decretada;

2.1.3- Nao sera admitida a participagdo de interessados sob forma de consoércio ou grupo de empresas;

Rua D, n® 235, Loteamento Racine Faco, Centro, Beberibe. Ceara \
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2.1.4- Quando um dos sécios, representantes ou responsaveis técnicos da Licitante participar de mais de
uma empresa especializada no objeto desta Licitagdo, somente uma delas podera participar do certame
licitatorio;

2.1.5 - Nao sera admitida a participagdo de interessados sob forma de consércio ou grupo de empresas:
2.1.6 - Nao serd admitida a participagdo de um mesmo representante para mais de uma empresa licitante.
2.1.7 - Caso ocorra a identificac@o, constante do item 2.1.4. quando verificada apds a abertura dos
envelopes de HABILITACAO, tornara inabilitada as referidas empresas. que ndo poderdio participar da

fase posterior da sessdo, pois o fato implica na quebra do sigilo da proposta. contrariando o observado no
art. 3° da Lei 8.666/93.

2.2- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.2.1- Podera participar do presente certame licitatorio interessados, devidamente cadastrada na Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, ou ndo cadastrado, que atender a todas
as condigdes exigidas para cadastramento até o 3° (terceiro) dia anterior a data do recebimento das
propostas, observada a necessaria qualificagdo (Art. 22, § 2° Lei 8.666/93).

2.2.2- As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte terdo tratamento diferenciado previsto na lei
Complementar 123/2006.

2.2.2.1. Declaragao de Enquadramento da ME ou EPP expedida pela Junta Comercial comprovando que a
empresa participante esté registrada naquele 6rgdo, e que se enquadra na condigio de Micro Empresa ou
Empresa de Pequeno Porte, nos Termos do Artigo 8° da IN n® 103/2007 do DNRC — Departamento
Nacional de Registro no Comércio:

a) A documentagio exigida no item 2.22.1 deverd estar contida no envelope
“DOCUMENTACAQ”.

2.22.2. As MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE que nao apresentarem o0s
documentos constantes no item 22.2.1 deste Edital conforme o caso no ENVELOPE
“DOCUMENTACAO” estario abrindo mio do tratamento diferenciado lhes concedida pela Lei
Complementar n°® 123 de 14 de Dezembro de 2006.

3.0- DOS ENVELOPES

3.1- A documenta¢do necessiria a4 Habilitagio, bem como as Propostas de Precos deverdo ser
apresentadas simultaneamente 4 Comissdo de Licitagdo, em envelopes distintos, opacos e fechados, no
dia, hora e local indicado no predmbulo deste Edital, conforme abaixo:

A CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BEBERIBE

(IDENTIFICACAO DA EMPRESA)

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO

TOMADA DE PRECOS N° 01/2020-CAPESB

A CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BEBERIBE

(IDENTIFICACAO DA EMPRESA)

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA DE PRECOS

TOMADA DE PRECOS N° 01/2020-CAPESB

3.2- E obrigatdria a assinatura de quem de direito da PROPONENTE na PROPOSTA DE PRECOS.
3.3- Os Documentos de Habilitagio e as Propostas de Pregos deverdo ser apresentados por preposto da
LICITANTE com poderes de representagdo legal, no caso de procurador este devera ser comprovada
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através de procuragdo publica ou particular com firma reconhecida. A ndo apresentagdo ndo implicard em
inabilitagdo, no entanto, o representante ndo podera pronunciar-se em nome da LICITANTE, salvo se
estiver sendo representada por um de seus dirigentes, que devera apresentar copia do contrato social e
documento de identidade.

3.4- Qualquer pessoa podera entregar os Documentos de Habilitagdo e as Propostas Comerciais de mais
de uma LICITANTE, porém, nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragdo, podera representar mais
de uma LICITANTE junto a COMISSAO, sob pena de exclusio sumdria das LICITANTES
representadas.

4.0- DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO - ENVELOPE “A”.

4.1- Os Documentos de Habilita¢iio deverdo ser apresentados da seguinte forma:

a) Em originais ou publicagio em Orgio Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de cépia autenticada
em Cartorio, exceto para a garantia, quando houver, cujo documento comprobatorio devera ser exibido
exclusivamente em original;

b) Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hipétese do documento nio
conter expressamente o prazo de validade, devera ser acompanhado de declara¢do ou regulamentacgio do
orgdo emissor que disponha sobre a validade do mesmo. Na auséncia de tal declaragio ou
regulamentag@o, o documento sera considerado valido pelo prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de
sua emissao;

¢) Rubricados e numerados sequencialmente na ordem deste Edital, da primeira a Gltima pagina, de modo
a refletir seu niimero exato;

4.2- Os Documentos de Habilita¢do consistirdo de:

4.2.1-Certificado de Registro Cadastral (CRC) desta Caixa de Aposentadoria ¢ Pensido dos Sewido?/
Municipais de Beberibe, dentro do prazo de validade, guardada a conformidade do objeto da licitagdo.

4.2.3- Habilitacdo Juridica:

4.2.3.1 - Cédula de identidade do responsavel legal ou signatério da proposta. /

4.2.3.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e todos os aditivos, devidamente
registrados ou Registro Comercial em caso de empresa individual, e no caso de sociedade por agdes,
acompanhado da ata da assembleia que elegeu seus atuais administradores. Em se tratgndo de sociedades
civis, inscri¢do do ato constitutivo, acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

4.2.3.3- Prova de inscrigdo na:
a) Fazenda Federal (CNPJ); / /
b) Fazenda Municipal (Cartdo de Inscrigédo do ]SS)./

4.2.4- Regularidade Fiscal e Trabalhista:

4.2.4.1- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante.

a) A comprgvagdo de regularidade para com a Fazenda Federal deveri ser feita através da certiddo
conjunta erfiitida pela Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN);

b) A comprovagdo de regularidade para com a Fazenda Estadual deyera ser feita através de Certiddo
Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

¢) A comprovagido de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através/de Certiddo
Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal da sede do licitante.

Rua D, n® 235, Loteamento Racine Faco, Centro, Beberibe, Ceara
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d) Prova de situagdo regular perante o Fundo de/Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, através de
Certificado de Regularidade de Situagdo — CRS:;

e) Prova de situag@o regular perante o Instituto Nacional do Seguro Social —
Negativa de Débito — CND;
f) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTA}/ CNDT, conforme art. 29, inc. V da Lei

INSS, através da Certiddo

8.666/93, alterada pela Lei 12.440/1 de 8 de Julho de 2011;

I — Por ocasido da participacio das Micro e Pequenas Empresas e Empresas de Pequeno Porte;
1.0 - Para efeito do disposto no item acima, as ME e EPP, por ocasido de participagdo neste
procedimento licitatorio, deverdo apresentar toda a documentagdio exigida para efeito de
comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao.
2.0 - Havendo alguma restrigio na comprovagio da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado a partir do momento em que o proponente for
declarado o vencedor do certame, para regularizagdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.
3.0 - A ndo-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n°
8.666/93, sendo facultado a Administragido convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagdo.
4.0 - Sera inabilitado o licitante que ndo atender as exigéncias deste edital referentes a fase de
habilitagdo, bem como apresentar os documentos defeituosos em seu contendo e forma, e
ainda, a ME ou EPP que nd3o apresentar a regularizagdo da documentagio de Regularidade
Fiscal no prazo definido no item *“2.0™ acima.

4.2.5 - Qualificacio Técnica:

4.2.5.1 - Prova de inscri¢do, registro e comprovag¢ao de regularidade da empresa licitante e de seu(s)
responsavel(eis) técnico(s) correlatos ao objeto, separadamente, no Conselho Regional de Engenharia,
Agronomia (CREA) da sede da licitante, com visto no CREA-CE para empresas de outra unidade da
Federagdo qu¢ ndo seja o Ceara, nos termos da Lei, em ramo de atividade compativel com o objeto desta
licitagdo.

4.2.5.2- Comprovagdo da capacidade TECNICO-OPERACIONAL da empresa licitante para
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos, com o
objeto desta licitagdo, a ser feita por intermédio de atestados ou certidoes fornecida(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em que figurem o nome da empresa
concorrente na condi¢do de "CONTRATADA", cuja(s) parcela(s) de maior relevancia e de maior
valor significativo, seja(m):

; item do 5 ; & ; quantidade | quantidade
item orcamento codigo especificacdo unid orcamento | _exigido
LAJE PRE-FABRICADA P/ PISO - VAO P
1 5.8 C4417 ACIMA DE 4.01M m 241,82 96,73
ALVENARIA DE TIJOLO CERAMICO
FURADO (9X19X19) CM C/ARGAMASSA 5 7
2 71| COOT3 |\iSTA DE CAL HIDRATADA ESP. =| oo
10CM (1:2:8)
REBOCO C/ ARGAMASSA DE CIMENTO ,
3 9.2 C3121 E AREIA PENEIRADA, TRACO 1:6 m 1.153.11 461,24
Rua D, n®. 235, Leteamento Racine F
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4.2.5.2.1- Comprovagio da PROPONENTE possuir como RESPONSAVEL TECNICO, em seu
quadro permanente, na data prevista para entrega dos documentos, profissional(is) de nivel
superior - Engenheiro Civil, reconhecido(s) pelo CREA, detentor(es) de CERTIDAO DE
ACERVO TECNICO C/ ATESTADO que comprove a execugdio de obras de caracteristicas
técnicas similares ou superiores as do objeto da presente licitagdo, cuja(s) parcela(s) de maior
relevancia e de maior valor significativo seja(m);

g item do g 4 ; ~ : quantidade | quantidade
item codigo especifica¢iio unid -
or¢amento i orcamento | exigido
i 58 ca417 LAJE PRE-FABRICADA P/ PISO - VAO m? 241.82 96.73

ACIMA DE 4,01M

ALVENARIA DE TIJOLO CERAMICO
FURADO (9X19X19) CM C/ARGAMASSA

2 7.1 C0073 MISTA DE CAL HIDRATADA ESP. = m? 499,32 199,73
10CM (1:2:8)
3 92 C3121 REBOCO C/ ARGAMASSA DE CIMENTO m? 1.153.11 461.24

E AREIA PENEIRADA, TRACO 1:6

4.2.5.2.2- A exigéncia de apresentagdo de quantitativos minimos para os itens de maior relevancia e valor
significativo, guarda respaldo no interesse piblico em selecionar a proposta mais vantajosa e que atenda
satisfatoriamente a execucdo do objeto licitado, conforme no Acérdao n® 3.070/2013 — Plenario - TCU.

4.2.5.2.3- Justificativa para exigéncia de itens de maior relevancia e valor significativo, observe-se ao
Acordao 1.339/10 — Plenario, também do TCU: “. A jurisprudéncia deste Tribunal é uninime em
afirmar que as exigéncias de qualificacio técnica, quer técnico-profissional quer técnico-
operacional, devem recair sobre parcelas que sejam, simultaneamente, de maior relevancia e valor
significativo” (sem grifos no original).

4.2.5.3- Entende-se, para fins deste Edital, como pertencente ao quadro permanente:

a) Se empregado, comprovando-se o vinculo empregaticio através de copia da "ficha ou livro de registro
de empregado” devidamente autenticada em cartério.

b) Se socio, comprovando-se a participagdo societaria através de copia do Contrato social e aditivos, se
houver, devidamente registrado(s) na Junta Comercial.

c¢) Se contratado, apresentar contrato de prestagao de servigo, vigente na data de abertura deste certame,
comprovando, ainda, o registro do responsavel técnico da licitante junto ao CREA, acompanhado de
declaragdo ou documento equivalente expedido, também pelo CREA, que indique a relagdo das empresas
em que o profissional contratado figure como responsavel técnico.

4.2.5.4- Nio serdo aceitos atestados de Fiscalizagdo, Supervisdo, Gerenciamento, Controle Tecnolégico
ou Assessoria Técnica de Obras, nem atestados de responsabilidade técnica nao baixados por execugdo
dos servigos junto ao CREA.

4.2.5.5- Declaragao com firma reconhecida, firmada por profissional responsavel técnico declarando que
tomou pleno conhecimento onde se realizardo os servigos, tomando conhecimento das condigdes e da
natureza do projeto, vedada a declaragdo em nome do mesmo responsavel para mais de uma empresa.

4.2.6 - Qualificacio Econdémico - Financeira:

4.2.6.1 Balango Patrimonial, assinado por contabilista habilitado e pelo representante da empresa, e
demonstragdes do tltimo exercicio social. exigiveis e apresentadas na forma da lei que comprove a boa
situagdo financeira da empresa.

4.2.6.2 - Entende-se por “forma da lei” o seguinte:

Rua D, n®. 235, Loteamento Raci

co, Cenlro, Beberibe, Ceara
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Quando S.A, balango patrimonial devidamente registrado (art. 289, caput e paragrafo 5° da Lei Federal
N° 6.404/76).

Quando outra forma societaria, balango acompanhado de copia do termo de abertura e de encerramento
do Livro Diario do qual foi extraido (artigo 5°, paragrafo 2°, do Decreto-lei N° 486/69), autenticado pelo
orgao competente do Registro do Comércio acompanhado da Certiddo de Regularidade do Profissional —
CRP reconhecido pelo conselho regional de contabilidade.

4.2.6.3 - Sociedades constituidas ha menos de ano poderdo participar do torneio apresentando o balango
de abertura devidamente registrado, assinado por contabilista habilitado e pelo representante da empresa.

4.2.6.4- Comprovag¢io da boa situa¢io financeira, que sera baseada na obtengio de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), maiores que um (>1),
resultantes da aplica¢iio das seguintes formulas:

ONDE: AC :ATIVO CIRCULANTE

G- AC+RLP
LG= —pcrELp AT :ATIVO TOTAL
— AT PC  :PASSIVO CIRCULANTE
PC+ELP
ELP :EXIGIVEL A LONGO PRAZO
LC= —AC_ .
PC RLP :REALIZAVEL A LONGO PRAZO

4.2.6.5 — Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, no minimo dentro do prazo de validade:

4.2.6.6- Garantia de proposta na forma estabelecida no item 22 deste Edital, (Art.31- I1I).

4.3. DECLARACOES:

4.3.1. Declaragio atestando o cumprimento ao estabelecido no Art. 7°, inciso XXXIII, da Constituigao
federal de 1988, conforme modelo anexo.

4.3.2. Declaragio, assinada por quem de direito, por parte da licitante, que tomou conhecimento de todas
as informagdes para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo e obteve os documentos
necessarios a formulagio da proposta, conforme determina o inciso I11, do artigo 30, da Lei de Licitagdes.

5.0- DA PROPOSTA DE PRECO - ENVELOPE “B”

5.1- As propostas deverdio ser apresentadas em papel timbrado da firma e preenchidas em duas vias
datilografadas/digitadas ou impressas por qualquer processo mecénico, eletrénico ou manual, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, entregue em envelope lacrado.

5.1.1 A proposta de pregos devera ser apresentada no envelope n°. 02 — Proposta de Precos, menor preco
global, em linguagem técnica, clara e sem rasuras, em 02 (duas) vias, em papel timbrado da firma,
observando-se o seguinte:

5.2- As propostas de preg¢os deverio ainda conter:

5.2.1- A razio social, local da sede e o nimero de inscrigdo no CNPJ da licitante;
5.2.2- Assinatura do Representante Legal e responsaveis técnicos;
5.2.3- Indicagdo do prazo de validade das propostas, néo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da
apresentagdo das mesmas.
Rua D, n°. 235, Loteamento Racine Facd, Centro, Beberibe, Ceara
Fone: (85) 33381604
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5.2.4- Prego unitdrio e total para cada lote proposto, cotados em moeda nacional, em algarismos e por
extenso, ja consideradas, nos mesmos, todas as despesas, inclusive tributos, mdo-de-obra e transporte,
incidentes direta ou indiretamente no Objeto deste Edital.

5.2.5- Planilha de Orgamento e cronograma fisico-financeiro, contendo pregos unitarios e totais de todos
os itens constantes do ANEXO IIl - MODELO DE PLANILHA ORCAMENTARIA E CRONOGRAMA
FISICO-FINANCEIRO, inclusive, com a indicag@o do percentual de B.D.I e da FONTE utilizada para
cotagdo dos pregos propostos.

5.2.6 - Planilha de Composi¢do de Pregos Unitérios (pregos por insumos), para cada servi¢o constante do
orgamento apresentado, contendo todos os insumos e coeficientes de produtividade necessarios a
execucdo de cada servigo, quais sejam equipamentos, mio-de-obra, totalizagio de encargos sociais,
insumos, transportes, BDI, totalizagdo de impostos e taxas, e quaisquer outros necessarios a execugio dos
Servigos;

5.2.7 - Planilha analitica de encargos sociais;

5.2.8 - Planilha analitica de impostos e taxas:

5.29 - Composigdo analitica da taxa de B.D.I. (Beneficios e Despesas Indiretas), conforme
recomendagdes do Tribunal de Contas da Unido - TCU;

5.2.10- Na elaboragdo da Proposta de Prego, o licitante devera observar as seguintes condigoes: Os pregos
unitirios propostos para cada item constante da Planilha de Orgamento deverao incluir todos os custos
diretos e indiretos, tais como: materiais, custo horario de utilizagdo de equipamentos, mao-de-obra,
encargos sociais, impostos/taxas, despesas administrativas, transportes, seguros e lucro.

5.2.11- Correrdo por conta da proponente vencedora todos os custos que porventura deixar de explicitar
€m sua proposta.

5.2.12- Ocorrendo divergéncia entre os valores propostos, prevalecerdo os descritos por extenso e, no
caso de incompatibilidade entre os valores unitério e total, prevalecera o valor unitario.

5.2.13- Declaragdo de que assume inteira responsabilidade pela execugdo dos servigos, objeto deste
Edital, e que serdo executados conforme exigéncia editalicia e contratual, e que serdo iniciados dentro do
prazo de até 05 dias consecutivos, contados a partir da data de recebimento da Ordem de Servigo.

6.0 DO PROCESSAMENTO DA LICITACAO

6.1- A presente Licitagdo na modalidade Tomada de Pregos sera processada e julgada de acordo com o
procedimento estabelecido no art. 43 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores e Lei Complementar
123.

6.2- Apos a entrega dos envelopes pelos licitantes, ndo serdo aceitos quaisquer adendos, acréscimos ou
supressdes ou esclarecimento sobre o contetido dos mesmos.

6.3- Os esclarecimentos, quando necessarios e desde que solicitados pela Comissdo desta autarquia,
constardo obrigatoriamente da respectiva ata.

6.4- E facultado 2 Comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase da Licitagdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugo do processo, vedada a inclusdo de documentos ou
informagdes que deveria constar originariamente da proposta.

6.5- Sera lavrada ata circunstanciada durante todo o transcorrer do processo licitatério, que sera assinada
pela Comissdo de Licitagdo e os licitantes presentes, conforme dispde § 1° do art. 43 da Lei de Licitagdes.
6.6- O recebimento dos envelopes contendo os documentos de habilitagéio, e a proposta de prego serd
realizada simultaneamente em ato piblico no dia, hora e local previsto neste Edital.

6.7- Para a boa conduta dos trabalhos, cada licitante devera se fazer representar por, no maximo, 02
(duas) pessoas.

6.8- Os membros da Comissao e 02 (dois) licitantes, escolhidos entre os presentes como representantes
dos concorrentes, examinardo e rubricardo todas as folhas dos Documentos de Habilitagio e Propostas de
Pregos apresentados:

6.9- Recebidos os envelopes “A” DOCUMENTOS DE HABILITACAO, “B” “PROPOSTA DE
PRECOS”, proceder-se-a4 a abertura e a analise dos envelopes referentes 4 documentagio, seguindo
também critérios estabelecidos 4.2.4.1, inc. I do Edital.
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6.10- A Comissdo poderd, ao seu exclusivo critério, proclamar, na mesma sessdo, o resultado da
habilitagdo, ou convocar outra para esse fim, ficando cientificados os interessados;

6.11- Divulgado o resultado da habilitagdo, a Comissdo, apds obedecer ao disposto no art. 109, inciso I,
alinea “a”, da Lei de Licitagdes, fara a devolugdio aos inabilitados, dos seus envelopes - proposta de
pregos lacrados.

6.12- Abertura das propostas de pregos das licitantes habilitadas que serdo examinadas pela Comisséo e
licitantes presentes.

6.13- Divulgagdo do resultado do julgamento da proposta de pregos e observincia ao prazo recursal
previsto no art. 109, inciso I, alinea “b”, da Lei n® 8.666/93.

6.14- Apos a fase de habilitagdo, ndo cabe desisténcia de proposta, salvo motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela Comissao de Licitagao.

7.0 DO CRITERIO DE JULGAMENTO

A -~ AVALIACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO - ENVELOPE “A”

7.1- Compete exclusivamente 8 COMISSAO avaliar o mérito dos documentos e informagdes prestadas,
bem como julgar a capacidade técnica, econdmica e financeira de cada PROPONENTE e a
exequibilidade das propostas apresentadas.

7.2- A habilitagdo serd julgada com base nos Documentos de Habilitagdo apresentados, observadas as
exigéncias pertinentes a Habilitagao Juridica, Regularidade Fiscal, Qualificagao Técnica e a Qualificagao
Econdémica e Financeira.

B - AVALIACAO DAS PROPOSTAS — ENVELOPE “B”
7.3- A presente licitagdo sera julgada por Valor Global, pelo critério do menor prego, conforme inciso 1.
§ 1°do art. 45 da Lei das Licitagdes: e sera executada no regime: empreitada por prego global.

7.4- Serio desclassificadas as propostas:

7.4.1- Que nao atenderem as especificagdes deste Edital de Tomada de Pregos, inclusive. com relagdo a
indicacdo do percentual de B.D.I e da FONTE utilizada para cotagdo dos pregos propostos;

7.4.2- Que apresentarem precos irrisorios, de valor zero, ou pregos excessivos ou inexequiveis (na forma
do Art. 48 da Lei de Licitagdes).

7.4.3- Que apresentarem valor global, superior ao prego maximo orgado pela Caixa de Aposentadoria e
Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe Municipal do Beberibe, estabelecido no item 1.2, deste
Edital;

7.4.4- Que apresentarem condigdes ilegais, omissdes, erros e divergéncia ou conflito com as exigéncias
deste Edital:

7.4.5- Prego excessivo, assim entendido como aquele superior ao estabelecido no item 1.2 deste Edital;
7.4.6 - Com pregos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter
demonstrada sua viabilidade através de comprovagdo documental.

7.4.7 - As propostas serdo consideradas inexequiveis quando os valores sejam inferiores a 70% (setenta
por cento) do menor dos seguintes valores:

a) Média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta por cento) do valor do
orgamento basico, ou

b) do valor do orgamento basico

7.9. Quando todas as propostas forem desclassificadas, a Comissdo podera fixar aos licitantes o prazo de
08 (oito) dias dteis, para a apresentagdo de outras propostas escoimadas exclusivamente, nas causas que
ensejaram a desclassificagdo, ou realizar nova licitag@o.

7.4.8- Na proposta prevalecera, em caso de discordancia entre os valores numericos e por extenso, estes
altimos.

7.4.9- Nio sera considerada qualquer oferta de vantagem néo prevista nesta Tomada de Pregos, nem
prego ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;
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7.4.10- Os erros de soma e/ou multiplicagdo, bem como o valor total proposto, eventualmente
configurados nas Propostas de Pregos das PROPONENTES, serio devidamente corrigidos, ndo se
constituindo, de forma alguma, como motivo para desclassificagio da proposta.

7.4.11- No caso de empate entre duas ou mais propostas, como critério de desempate a classificagio se
fara, obrigatoriamente, por sorteio, vedado outro processo.

7.4.12- Quando for constatado o empate, conforme estabelece os Artigos 44 e 45 da Lei Complementar
123, de 14 de Dezembro de 2006, o presidente aplicard os critérios para desempate em favor da
microempresa ou empresa de pequeno porte, da seguinte forma:

7.4.13 - Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas
e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superior ao melhor prego.

7.4.14 - Para efeito do disposto no 7.4.13, ocorrendo o empate, proceder-se-4 da seguinte forma:

I — a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, no prazo de dois dias,
situagdo em que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado;

II - Ndo ocorrendo a contratagcdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do
inciso I deste item, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipétese do item 7.4.13 deste Edital, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesnio
direito, também todos no prazo de dois dias cada, sob pena de preclusio;

Il — no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no item 7.4.13 deste Edital, serd

realizado sorteio para definir aquele que primeiro poderd apresentar melhor oferta;
7.4.15- Na hipdtese da ndo-contratagio nos termos previstos no item 7.4.13 deste Edital, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.
7.4.16 - O disposto no item 7.4.13 somente se aplicard quando a melhor proposta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.
7.4.17- De conformidade com o parecer da CPL, ndo constituird causa de inabilitagio nem de
desclassificagdo da proponente a irregularidade formal que ndo afete o contetido ou a idoneidade da
proposta e/ou documentagéo;
7.4.18- Na hipotese da ndo-contratagdo nos termos previstos no item 7.4.13 deste Edital, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.
7.4.19 - O disposto no item 7.4.13 somente se aplicara quando a melhor proposta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte
7.4.20- De conformidade com o parecer da CPL, ndio constituira causa de inabilitacio nem de
desclassificagdo da proponente a irregularidade formal que ndo afete o contetdo ou a idoneidade da
proposta e/ou documentagdo;

8.0 DA ADJUDICACAO
8.1-A adjudicagdo da presente licitagdo ao (s) licitante (s) vencedor (es) sera efetivada mediante termo
circunstanciado, obedecida & ordem classificatéria, depois de ultrapassado o prazo recursal.

9.0 DO CONTRATO

9.1- Sera celebrado instrumento de Contrato, conforme minuta anexa a presente Tomada de Pregos, que
devera ser assinado pelas partes no prazo de 05 (cinco) dias lteis, a partir da data de convocagdo
encaminhada a licitante vencedora.

9.2- A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o “Termo de Contrato™ no prazo estabelecido no
subitem anterior, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo, ficando sujeita as penalidades
previstas no item 19.1, sub-alinea “b.1” do Edital:

9.3- Considera-se como parte integrante do Contrato, os termos da Proposta Vencedora e seu Anexo, bem
como os demais elementos concernentes a licitagdo, que serviram de base ao processo licitatorio.
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9.4- O prazo de convocagdo a que se refere o subitem 9.1, podera ter uma tnica prorroga¢do com o
mesmo prazo, quando solicitado pela licitante, e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
Administragdo.
9.5- E facultado & Administragdo, quando o convocado ndo assinar o “Termo de Contrato™ no prazo e
condigdes estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, obedecendo a ordem de classificagdo
estabelecida pela Comiss@o, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro
colocado, ou revogar a licitagdo consoante prevé a Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

10.0 DOS PRAZOS

10.1- Os servigos objeto desta licitagdo deverdo ser iniciados dentro do prazo de até 05 (cinco) dias
consecutivos, e concluidos no prazo de 03 (trés) meses, contados a partir do recebimento da ordem de
servi¢o, podendo ser prorrogado nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

10.2- Os pedidos de prorrogagdo deverdo se fazer acompanhar de um relatorio circunstanciado e do novo
cronograma fisico-financeiro adaptado as novas condigdes propostas. Esses pedidos serdo analisados e
julgados pela fiscalizagdo da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE.

10.2- Os pedidos de prorrogagdo de prazos serdo dirigidos a CAIXA DE APOSENTADORIA E
PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, até 05(cinco) dias antes da data do
término do prazo de entrega.

10.3- Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificados no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos pela CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, néo serdio considerados como inadimplemento contratual.

11.0 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I1.1- A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigdes necessérias ao pleno
cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n® 8.666/93 e
suas alteragdes posteriores:

11.2- Fiscalizar e acompanhar a execugdo do objeto contratual;

11.3- Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do objeto
contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

11.4- Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais /Faturas devidamente atestadas
pelo Setor Competente.

12.0 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1- Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condigdes e prazos estabelecidos nesta
Tomada de Precos, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

12.2- Manter durante toda a execugdo do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigoes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Lei de Licitagdes;

12.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados;

12.4- Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que ndo se prejudiquem
0 bom andamento e a boa prestagdo dos servigos;

12.5- Facilitar a acdo da fiscalizagdo na inspe¢do dos servigos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE:

12.6- Responder perante a Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe,
mesmo no caso de auséncia ou omissdo da fiscalizagdo, indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou
fatos lesivos aos seus interesses, que possam interferir na execugdo do contrato, quer sejam eles
praticados por empregados, prepostos ou mandatarios seus. A responsabilidade se estendera a danos
causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas preventivas contra esses danos, com fiel
observéncia das normas emanadas das autoridades competentes e das disposi¢des legais vigentes;

12.7- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRATADA ndo devera, mesmo apos o término do contrato, sem consentimento prévio, por escrito,
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da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informagdes especificadas no paragrafo
anterior, a ndo ser para fins de execugdo do contrato;

12.8- Providenciar a imediata corregio das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE;

12.9- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua responsabilidade o
pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagio dos servigos
contratados inclusive as contribuigdes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos,
seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando excluida qualquer solidariedade da Caixa de Aposentadoria
e Penséo dos Servidores Municipais de Beberibe por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais
uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia as suas obrigagdes, niio se transfere a
Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe;

12.10- Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentagio referente ao pagamento dos tributos,
seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios relacionados com o objeto do CONTRATO;
12.11- Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados 4 Unido,
Estado, Municipio ou terceiros, decorrentes da prestagdo dos servigos;

12.12- Respeitar as normas de seguranga e medicina do trabalho, previstas na Consolidagdo das Leis do
Trabalho e legislagdo pertinente;

12.13- Responsabilizar-se pela adogao das medidas necessérias a protegdo ambiental e &s precaugdes para
evitar a ocorréncia de danos ao meio ambiente e a terceiros, observando o disposto na legislagdo federal,
estadual e municipal em vigor, inclusive a Lei n® 9.605, publicada no D.O.U. de 13/02/98:

12.14- Responsabilizar-se perante os drgdos e representantes do Poder Piblico e terceiros por eventuais
danos ao meio ambiente causados por a¢do ou omissio sua, de seus empregados, prepostos ou
contratados;

12.15- A CONTRATADA estara obrigada ainda a satisfazer aos requisitos e atender a todas as exigéncias
e condigdes a seguir estabelecidas:

a) Prestar os servigos de acordo com o edital e seus anexos, projeto e as Normas da ABNT.

b) Atender as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e demais normas
internacionais pertinentes ao objeto contratado;

¢) Responsabilizar-se pela conformidade, adequag@o, desempenho e qualidade dos servigos e bens, bem
como de cada material, matéria-prima ou componente individualmente considerado, mesmo que néo
sejam de sua fabricagdo, garantindo seu perfeito desempenho;

d) Registrar o Contrato decorrente desta licitagdo no CREA, na forma da Lei, e apresentar o comprovante
de “Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART* correspondente, antes da apresentagdo da primeira
fatura, perante a Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe Municipal de
BEBERIBE, sob pena de retardar o processo de pagamento;

13.0- DA DURACAO DO CONTRATO

13.1- O Contrato resultante da presente Licita¢do tera o prazo de vigéncia de 03 (trés) meses a partir de
sua assinatura, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993 e alteragdes posteriores.

14.0- DO RECEBIMENTO DO OBJETO

14.1- O objeto do contrato decorrente desta licitagdo sera recebido do seguinte modo:

a) provisoriamente, pelo responsivel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicagio escrita do contratado;

b) definitivamente, por servidor ou comissio designada pela autoridade competente, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, ap6s o decurso do prazo de observagdo, ou vistoria que comprove
a adequagdo do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.

15.0 - DA FORMA DE PAGAMENTO
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15.1- A fatura relativa aos servigos efetivamente prestados deverd ser apresentada a CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, até o 10°
(décimo) dia util do més subsequente a realizag@o dos servigos, para fins de conferéncia e atestagio da
execugdo dos servigos.

15.2- A fatura constara dos servigos efetivamente prestados no periodo de cada més civil, de acordo com
0 quantitativo efetivamente realizado no més, cujo valor sera apurado através de medigio;

15.3- Caso a medicdo seja aprovada pela CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE o pagamento sera efetuado até o 30° (trigésimo) dia apos
0 protocolo da fatura pelo(a) CONTRATADO(A), junto ao setor competente da CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE.

15.4- A administragdo podera deliberar sobre o pagamento antecipado, exclusivamente com relagio as
parcelas destinadas a instalagdo de canteiros de obras e/ou mobilizagdo de equipamentos, limitando a
despesa até o valor maximo correspondente a 5,0% (cinco por cento) do valor efetivamente
or¢ado/proposto.

16.0 DA FONTE DE RECURSOS

16.1- As despesas decorrentes da contratagiio correrio por conta, dos recursos oriundos da dotagdo
orgamentéria: 16.01.09.271.0051.1.067, ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51.00, que serdo
custeadas com recursos Proprios.

17.0 DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

17.1- Os pregos sdo firmes e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da
apresentagdo da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, os pregos contratuais poderdo ser
reajustados, tomando-se por base a data da apresentagdo da proposta, com base no INCC — Indice
Nacional da Construgdo Civil ou outro equivalente que venha a substitui-lo, caso este seja extinto.

18.0 - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

18.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou
supressdes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do Contrato, e, no caso particular de reforma de edificio ou de equipamento, até o limite
de 50% (cinquenta por cento) para os seus acréscimos conforme o disposto no § 19, art. 65, da Lei n®
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

19.0 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1- Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
administragio poderd aplicar 4 Contratada, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da LICITANTE VENCEDORA em
assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da notificagio feita pela
Contratante

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato, por dia de atraso
na entrega dos materiais, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato e rescisio do
pacto, a critério da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, em caso de
atraso na entrega superior a 30 (trinta) dias.

b.4) Os valores das multas referidos nesta clausula serio descontados “ex-officio” da contratada,
mediante subtragdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que mantenha junto a Caixa
de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe Municipal de Beberibe, independente
de notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial;
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¢) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, pelo prazo de até 02 (dois) anos:

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que a contratante promova sua reabilitagio.

20.0 DAS RESCISOES CONTRATUAIS
20.1- A rescisdo contratual podera ser:

20.2- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a
XII do art. 78 da Lei Federal n°® 8.666/93:

20.3- Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe Municipal de Beberibe:

20.4- Em caso de rescisdo prevista nos incisos XII e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666/93, sem que haja
culpa do CONTRATADO, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os
houver sofrido;

20.5- A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias previstas no art. 80,
incisos [ a IV, ambos da Lei n° 8.666/93.

21.0 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

21.1- Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com o que estabelece o art. 109 da Lei n°® 8666/93
e suas alteracdes.

21.2- Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticio devidamente arrazoada e subscrita pelo
representante legal da recorrente, dirigida & Comissdo de Licitagdo da Caixa de Aposentadoria e Pensio
dos Servidores Municipais de Beberibe. OBS: somente serdo consideradas se apresentadas, na forma
original, ou seja, ndo sera considerada se enviada por e-mail ou via fax.

21.3- Os recursos serdo protocolados na Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de
Beberibe e encaminhados a Comissdo de Licitagdo.

22.0 DA GARANTIA

22.1. Sera exigido do(s) licitante(s), junto com os demais documentos exigidos no item 4.2.6.7,
alinea c), e seus subitens do Edital, a apresentagfio de prova de garantia de sua respectiva proposta,
para o lote I no montante de RS 4.731,12 (quatro mil, setecentos e trinta € um reais e doze
centavos), correspondente a 1% (um por cento) do valor estimado da licitagdo, nos termos do
artigo 31, inciso III, da Lei n® 8.666/93, que devera ser entregue juntamente com os demais
documentos de habilitagdo de que trata o item 4.2.6.6 do edital, no respectivo envelope.

22.2. A licitante podera optar por uma das seguintes modalidades de garantia

a) caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica;

b) seguro-garantia;

¢) fianga bancaria.

22.2.1. Optando por caugdo em dinheiro, os interessados deverdo se dirigir a Unidade
arrecadadora da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, para
solicitar informagdes sobre a realizagdo de deposito (agéncia bancéria e conta corrente especifica
para esta finalidade) e a obten¢éo do Documento de Arrecadagdo Municipal - DAM, em nome da
Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe. Ap6s o pagamento o
licitante devera entregar o original ou cépia autenticada, do Documento de Arrecadagdo Municipal
- DAM devidamente pago e autenticado, do comprovante juntamente com os documentos de
habilitagdo.
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22.2.2. Caso a modalidade de garantia recaia em titulos da divida puablica, o original juntamente
com os documentos descritos no subitem 22.2.2.1 devem ser apresentados junto a Comissdo
Permanente de Licitagdo da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de
Beberibe Municipal de Beberibe que emitirda o competente recibo de garantia o qual devera ser
anexado aos documentos de habilitagdo para fins de comprovagao do item 22.1.
22.2.2.1 Os titulos da divida publica devem estar acompanhados, obrigatoriamente, de documento
emitido pela SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL que atestara a sua validade,
exequibilidade e avaliagdo de resgate atual, e das seguintes comprovagdes:
a) Origem/aquisi¢do mediante documento respectivo e langamento contbil por meio de registro
no balango patrimonial da licitante;
b) Apresentar documento, emitido por entidade ou organismo oficial, dotado de fé publica,
demonstrando a corregdo atualizada monetariamente do titulo (realizada até seis meses anteriores
a data marcada para apresentagdo da dita garantia), conforme pardmetros definido pelo Ministério
da Fazenda;
¢) Serdo aceitos apenas e tdo somente titulos com vencimentos passiveis de resgate incontestavel
sob nenhum aspecto, até a data correspondente ao prazo de validade da proposta de pregos.
d) Presumem-se como auténticos os titulos oferecidos pela licitante, reservando-se a Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe o direito de averiguar a sua
autenticidade. Em se constatando indicios de fraude, se obriga a oferecer dentincia ao Ministério
Publico.
22.2.3. Caso a modalidade de garantia escolhida seja a fianga bancdria, o licitante entregara o
documento no original ou copia autenticada, fornecido pela instituigio que a concede, do qual
deverd obrigatoriamente, constar:
22.2.3.1. Beneficidrio: Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe.
22.2.3.2. Objeto: Garantia da participagdo na TOMADA DE PRECOS N° 01/2020-CAPESB.
22.2.3.3. Valor: 1% (um por cento) do valor estimado da licitago.
22.2.3.4. Prazo de validade: minimo de 120 (cento e vinte) dias.
22.2.4. Caso a modalidade de garantia seja seguro-garantia, o licitante devera fazer a comprovagdo
da apdlice ou de documento habil expedido pela seguradora, cuja vigéncia sera de, no minimo, 03
(trés) meses contados a partir da data do recebimento dos envelopes.
22.3. A garantia de manutengdo de proposta sera liberada até 5 (cinco) dias uteis apos esgotada as
fases de habilitagdo (Documentos de Habilitagdo) ou de classificagio (Propostas Comerciais), para
as empresas inabilitadas ou desclassificadas, ou apos a adjudicagdo, exceto para a vencedora da
licitagdo, que serd liberada no mesmo prazo, apés a data de assinatura de Contrato.
22.4. Para efeito da devolugdo de que trata o subitem anterior, a garantia prestada pela
LICITANTE, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente, por meio da aplica¢do da
Caderneta de Poupanga, calculada "pro rata die".
22.5. A garantia da proposta podera ser executada:
a) se o licitante retirar sua proposta comercial durante o prazo de validade da mesma;
b) se o licitante ndo firmar o contrato.

23.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1- A apresentagdo da proposta implica na aceitago plena das condigdes estabelecidas nesta TOMADA
DE PRECOS.

23.2- Esta licitagdo podera ser, em caso de feriado, transferida para o primeiro dia itil subsequente, na
mesma hora e local.
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23.3- Para dirimir quaisquer duvidas, o proponente podera dirigir-se 4 Comissdo de LlCltat;ao na sede da
Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, durante o periodo das 8:00 as
12:00 horas.
23.4- Conforme a legislagdo em vigor, esta licitagdo, na modalidade Tomada de Pregos podera ser:
a) anulada, a qualquer tempo, por ilegalidade constatada ou provocada em qualquer fase do processo;
b) revogada, por conveniéncia da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de
Beberibe, decorrente de motivo superveniente, pertinente e suficiente para justificar o ato;
¢) adiada, por motivo justificado.
23.5. O contratado podera subcontratar os servigos até o limite de 30% (trinta por cento) do valor do
contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, que serdo de sua inteira e total
responsabilidade. Vedado SUB-ROGAR o objeto do contrato, ou seja entregar na totalidade o objeto
contratado a terceiros alheio a avenca.
23.6- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Licitag@o nos termos da legislagdo
pertinente.

24.0 DO FORO
24.1 - Na hipétese de procedimento judicial, fica eleito o foro da Comarca de Beberibe, excluido,
qualquer outro por mais privilegiado que seja;

Beberibe, 23 de setembro de 2020

/\m LJ *J’JJ/} 0 QJJ’

ANDRE RIBEIRO DIEB
Presidente da Comissado de Licitagdo
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ITEM I - CONSTRUCAO DA SEDE DA CAPESB:
01. ORCAMENTO BASICO
02. CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO
03. MEMORIAL DESCRITIVO
04. MEMORIA DE CALCULO
05. COMPOSICAO DE PRECOS UNITARIOS
06. COMPOSICAO DE BDI
07. COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAL
08. PROJETO PADRAO - (desenhos)

09. ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA —ART

Conforme se vé as folhas:
0l _a g7+ dos autos.

o
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(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)
ANEXO Il - MODELO DE APRESENTACAO DE CARTA-PROPOSTA
Local e data
A
Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe — CAPESB.

Comissao Permanente de Licitagdo
BEBERIBE-CE.

REF.: TOMADA DE PRECOS N° 01/2020-CAPESB
Objeto

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V. Sas, nossa proposta para o objeto do Edital d¢ TOMADA DE PRECOS N°
01/2020-CAPESB, cujo objeto ¢ CONSTRUCAO DA SEDE DA CAPESB - CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, pelo PRECO
GLOBAL: de R$ ( ), com prazo de execugdo de 03
(trés) meses.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta ¢ de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data
da abertura da licitacdo.

Finalizando, declaramos que assumimos inteira responsabilidade pela execug¢do dos servigos objeto
deste Edital e que serdo executados conforme exigéncia editalicia e contratual, e que serdo iniciados
dentro do prazo de até 05 (cinco) dias consecutivos, contados a partir da data de recebimento da Ordem
de Servigo.

Atenciosamente,

Carimbo da Empresa e assinatura do(a) representante.
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ANEXO III

MODELO DE PLANILHA ORCAMENTARIA

TOMADA DE PRECOS N° 01/2020-CAPESB

OBJETO: CONSTRUCAO DA SEDE DA CAPESB - CAIXA DE APOSENTADORIA E
PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE

A). PLANILHA ORCAMENTARIA:

VALOR GLOBAL

02. FONTE UTILIZADA PARA COMPOSICAO DOS PRECOS:
03. PECENTUAL DE BDI: %( ):

w3 de de 2020

Qualificagdo e assinatura do responsavel técnico g} \
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TOMADA DE PRECOS N° 01/2020-CAPESB

OBJETO: CONSTRUGCAO DA SEDE DA CAPESB - CAIXA DE APOSENTADORIA E
PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE.

B). PLANILHA DE COMPOSICAO

INSUMO:

PRECO ADOTADO: UNID:

Céd. Descri¢do Unidade Coeficiente | Preco | Total

TOTAL MAO DE OBRA:

Cod Descrig¢io Unidade Coeficiente | Preco | Total

TOTAL MATERIAIS:

od Descrigdo Unidade Coeficiente | Pregco | Total

TOTAL EQUIPAMENTOS:

TOTAL SIMPLES:
ENCARGOS:

BDI:

TOTAL GERAL:

- de de 2020

Qualificacdo e assinatura do responsavel técnico

=
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ANEXO III

C). MODELO CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

TOTAL GERAL
ACUMULADOS

__ o de de 2020

Qualificagdo e assinatura do responsavel técnico

Rua D, n". 235, Loteamento Racine Face, Centio, Beberibe, Ceara
Fone: (85) 33381604
Site: www.capesh.com.br -
E-mail: capesb.beberibe@hotmail.com




g Eg
Caixa de Aposentadoria e Pensao dos Servidore§ . @ C
Municipais de Beberibe - CAPESB Fl 4 ‘
GNPJ: 72,519.622/0001-31 < W
&, S EIT
Ripe -
4.3- As medigOes deverdo ser elaboradas pela contratada, de comum acordo com a fiscalizagdo e
entregues na Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe Municipal, até o
antepentltimo dia util do més. Para isso, devem ser considerados os servigos executados somente até o
terceiro dia anterior a esta data da entrega. As medi¢des ndo entregues até esta data serdo cadastradas
com de valor ZERO e o valor constante no cronograma financeiro, referente a esse periodo, sera
automaticamente transferido para o periodo posterior.

4.4- O pagamento dos servigos sera efetuado até o 30° (trigésimo) dia seguinte ao dia da apresentagio da
fatura.

4.5 - Fica condicionado ao pagamento da 1° medicdo a apresentacdo por parte da CONTRATADA dos
documentos que seguem:

a) Registro junto CREA, ART - “Anotacdo de Responsabilidade Técnica” de execucdo do objeto
contratual, conforme lei, perante a Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Mumicipais de

Beberibe Municipal, sob pena de retardar o processo de pagamento;
b) Matricula CEI (Cadastro Especifico do INSS) da Previdéncia Social, referente ao objeto contratual,
com a identificacdo da obra perante o INSS. conforme IN do INSS 069/2002, sob pena de retardar o

processo de pagamento;

4.6. A Contratada por ocasido dos pagamentos ficard obricada a apresentar todas as condicoes de
habilitacdo no que tange a regularidade fiscal exigidas na Lei de Licitacdes, conjuntamente a Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informacdes & Previdéncia Social (GFIP),

referente a inscricao CEI do objeto contratual, conforme IN do INSS 069/2002. sob pena de retardar o

processo de pagamento.

4.7- A administragdo podera deliberar sobre o pagamento antecipado, exclusivamente com relagdo as
parcelas destinadas a instalagio de canteiros de obras e/ou mobilizagdo de equipamentos, limitando a
despesa até o valor maximo correspondente a 5,0% (cinco por cento) do valor efetivamente
or¢ado/proposto.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

5.1- Os pregos sdo firmes e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da
apresentacdo da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, os pregos contratuais poderdo ser
reajustados, tomando-se por base a data da apresentagio da proposta, com base no INCC — indice
Nacional da Construc@o Civil ou outro equivalente que venha a substitui-lo, caso este seja extinto.

CLAUSULA SEXTA - DA FONTE DE RECURSOS

6.1- As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta da dotagdio orgamentaria n°
16.01.09.271.0051.1.067 elemento de despesa n® 4.4.90.51.00, que serdo custeadas com recursos:
Préprios.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

7.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, acréscimos ou
supressdes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 19, art. 65, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS

8.1- Os servigos objeto desta licitagdo deverdo ser iniciados dentro do prazo de até 05 (cinco) dias
consecutivos, e concluidos no prazo de 03 (trés) meses, contados a partir do recebimento da ordem de
servigo, podendo ser prorrogado nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.
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8.2- Os pedidos de prorrogagao deverdo se fazer acompanhar de um relatério circun$ IC1ado
cronograma fisico-financeiro adaptado as novas condigdes propostas. Esses pedidos serdo analisados e
Julgados pela fiscalizagdo da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe
Municipal de Beberibe.

8.3- Os pedidos de prorrogagdo de prazos serdo dirigidos 4 CAIXA DE APOSENTADORIA E
PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, até 10 (dez) dias antes da data do
término do prazo contratual.

8.4- Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificados no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos pela da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe, ndo serdo considerados como inadimplemento contratual.

CLAUSULA NONA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

9.1- O objeto do contrato decorrente desta licitagdo sera recebido do seguinte modo:

a) provisoriamente, pelo responsdvel por seu acompanhamento e fiscalizagio, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicagio escrita do contratado:

b) definitivamente, por servidor ou comissido designada pela autoridade competente, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, apos o decurso do prazo de observagdo, ou vistoria que
comprove a adequagdo do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1- A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigdes necessarias ao pleno
cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n® 8.666/93 e
suas alteragdes posteriores;

10.2- Fiscalizar e acompanhar a execugio do objeto contratual;

10.3- Comunicar & Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do objeto
contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

10.4- Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais /Faturas devidamente atestadas
pelo Setor Competente.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1- Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condigdes e prazos estabelecidos nesta
Tomada de Pregos, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

11.2- Manter durante toda a execugdo do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Lei de Licitagdes;

11.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados;

11.4 - Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que ndo se
prejudiquem o bom andamento e a boa prestagio dos servigos;

I1.5- Facilitar a agdo da fiscalizagio na inspe¢do dos servigos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

I1.6- Responder perante a Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe
Municipal de BEBERIBE, mesmo no caso de auséncia ou omissdo da fiscalizagdo, indenizando-a
devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus interesses, que possam interferir na execugio
do contrato, quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou mandatirios seus. A
responsabilidade se estendera a danos causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas
preventivas contra esses danos, com fiel observéancia das normas emanadas das autoridades competentes
e das disposicdes legais vigentes;

11.7- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRATADA nio devera, mesmo ap6s o término do contrato, sem consentimento prévio, por escrito,
da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informagdes especificadas no paragrafo
anterior, a ndo ser para fins de execug¢do do contrato; -

Fone: (85) 33381604
Site: www.capesh.com.br - N
E-mail: capesb.beberibe@hotmail.com
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11.8- Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias e/ ou irregularidad{é's"”épgntadas pela
CONTRATANTE:
11.9- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua responsabilidade o
pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagao dos servigos
contratados inclusive as contribuigdes previdencidrias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos,
seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando excluida qualquer solidariedade da Caixa de
Aposentadoria e Pensao dos Servidores Municipais de Beberibe por eventuais autuagdes administrativas
e/ou judiciais uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia as suas obrigagdes, nio
se transfere a Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe:
11.10- Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentagdo referente ao pagamento dos tributos,
seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do CONTRATO;
11.11- Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados a Unido,
Estado, Municipio ou terceiros, decorrentes da prestacdo dos servigos;
11.12- Respeitar as normas de seguranga e medicina do trabalho, previstas na Consolida¢do das Leis do
Trabalho e legislagdo pertinente;
11.13- Responsabilizar-se pela adogdo das medidas necessarias a protegdo ambiental e as precaugdes
para evitar a ocorréncia de danos ao meio ambiente e a terceiros, observando o disposto na legislagdo
federal, estadual e municipal em vigor, inclusive a Lei n® 9.605, publicada no D.O.U. de 13/02/98;
11.14- Responsabilizar-se perante os 6rgdos e representantes do Poder Publico e terceiros por eventuais
danos ao meio ambiente causados por agdo ou omissdo sua, de seus empregados, prepostos ou
contratados;
11.15- A CONTRATADA estara obrigada ainda a satisfazer aos requisitos e atender a todas as
exigéncias e condi¢des a seguir estabelecidas:
a) Prestar os servigos de acordo com o edital e seus anexos, projeto e as Normas da ABNT.
b) Atender as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e demais normas
internacionais pertinentes ao objeto contratado;
¢) Responsabilizar-se pela conformidade, adequagdo, desempenho e qualidade dos servigos e bens, bem
como de cada material, matéria-prima ou componente individualmente considerado, mesmo que nio
sejam de sua fabricag@o, garantindo seu perfeito desempenho;
d) Registrar o Contrato decorrente desta licitagdo no CREA, na forma da Lei, e apresentar o
comprovante de “Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART™ correspondente, antes da apresentagdo
da primeira fatura, perante a Caixa de Aposentadoria ¢ Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe,
sob pena de retardar o processo de pagamento;

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1- Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
Administragdo podera aplicar a CONTRATADA, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da licitante VENCEDORA em
assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da notificagdo feita pela
CONTRATANTE

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato, por dia de atraso
na execu¢do do objeto contratual, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato e rescisdo do
pacto, a critério da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE BEBERIBE, em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugdo dos servigos.

b.4) O valor da multa referida nesta clausula serd descontado “ex-officio™ da CONTRATADA,
mediante subtragio a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que mantenha junto &
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE,
independente de notifica¢do ou interpelagdo judicial ou extrajudicial;

¢) Suspensdo temporéria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

Rua D. n?. 235, Loteamente Racine Faco, Centro, Beberibe, Ceara
Fone: (85) 33381604
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d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica, enquanto
pendurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que a CONTRATANTE promova sua

reabilitagao.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DAS RESCISOES CONTRATUAIS

13.1- A rescisdo contratual podera ser:

13.2- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos |
a XlI do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93;

13.3- Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Administragio;
13.4- Em caso de rescisdo prevista nos incisos XII e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666/93, sem que haja
culpa do CONTRATADO, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os
houver sofrido;

13.5- A rescisdo contratual de que trata o inciso I do art. 78 acarreta as consequéncias previstas no art.
80, incisos I a IV, ambos da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1- Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com o que estabelece o art. 109 da Lei n°
8666/93 e suas alteragdes.

14.2- Os recursos deverdo ser interpostos mediante peti¢io devidamente arrazoada e subscrita pelo
representante legal da recorrente, dirigida 8 Comissdo de Licitagdo da Caixa de Aposentadoria e Pensdo
dos Servidores Municipais de Beberibe Municipal de Beberibe. OBS: somente serdo consideradas se
apresentadas, na forma original, ou seja, ndo sera considerada se enviada por e-mail ou via fax.

14.3- Os recursos serdo protocolados na Caixa de Aposentadoria e Pensio dos Servidores Municipais de
Beberibe Municipal de Beberibe e encaminhados 4 Comissdo de Licitagéo.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DO FORO

15.1- Fica eleito o foro da Comarca de BEBERIBE, Estado do Ceara, para dirimir toda e qualquer
controvérsia oriunda do presente, que ndo possa ser resolvida pela via administrativa, renunciando-se,
desde j4, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

15.2 - E, por estarem acertados as partes, firmam o presente instrumento contratual em 03 (trés) vias
para que possa produzir os efeitos legais.

BEBERIBE-CE, _ de de 2020.

Ordenador de Despesas da Representante
CONTRATANTE Empresa
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

0l.
Nome:
CPF/MF:
02.
Nome:
CPF/MF:

Rua D, n® 235, Loteamento Racine Faco, Centro, Beberibe, Ceara
Fone: (85) 33381604
Site: www.capesb.com.br -
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DECLARACAO
TOMADA DE PRECOS N° 01/2020-CAPESB

OBJETO: CONSTRUCAO DA SEDE DA CAPESB - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE

DECLARAMOS. para todos os fins e sob as penas da lei, que ndo executamos trabalho noturno,
perigoso ou insalubre com menores de dezoito anos e de qualquer trabalho com menores de dezesseis
anos, salvo na condig¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos, em cumprimento ao disposto no inciso
XXXIII do art. 7 da Constituigdo Federal e de conformidade com a exigéncia prevista no inciso V., do
art. 27 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

-, de de 2020.

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa.

Rua D, n" 235, Laoteamento Racine Facd, Centro, Beberibe, Ceara
Fone: (85) 33381604
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A - MODELO DE PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS
(Colocar em papel timbrado)

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE
REF. TOMADA DE PRECOS N° 01/2020-CAPESB.

TABELA DE COMPOSICAO DOS ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO DISCRIMINACAO % % PARCIAL
A ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al PREVIDENCIA SOCIAL
A2 FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
A3 SALARIO EDUCACAO
A4 SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
A5
SENAI
P SERVICO DE APOIO A PEQUENA E MEDIA EMPRESA —
: SEBRAE
e INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAGAO E REFORMA
* AGRARIA — INCRA
A8 SEGURO CONTRA ACIDENTES DO TRABALHO - INSS
A9 )Servig:o Social da Indistria da Construgfio E do Mobiliario ( SECONCI
TOTAL DO GRUPO A
B ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIAS DO
GRUPO A
B.1 REPOUSO SEMANAL E FERIADOS (FALTAS LEGAIS)
B.2 AUXILIO ENFERMIDADE
B.3 LICENCA PATERNIDADE/MATERNIDADE
B.4 13” SALARIO
Bis DIAS DE CHUVA, FALTA JUSTIFICADA, ACIDENTE DO
; TRABALHO, ETC.
TOTAL DO GRUPO B [T
c ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS
INCIDENCIAS DO GRUPO A
C.1 DEPOSITO POR DESPEDIDA INJUSTA: 50% de [A2 + (A2xB)]
C2 FERIAS INDENIZADAS
C3 AVISO PREVIO INDENIZADO
TOTAL DO GRUPO C
D TAXAS DE REINCIDENCIAS
D.1 REINCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO B
D.2 REINCIDENCIA DO GRUPO A2 SOBRE C3

TOTAL DO GRUPO D
PERCENTUAL TOTAL DAS TAXAS DE LEIS SOCIAIS
PERCENTUAL ADOTADO DE ENCARGOS SOCIAIS

(Localidade). ___ de de 2020.

Carimbo, qualificagfo e assinatura do responsavel legal '\

Rua D, n° 235, Loteamento Racine Faco, Centro, Beberibe, Ceara
Fone: (85) 33381604
Site: www.capesb.com.br -
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ANEXO - VI

B - MODELO DE PLANILHA DE IMPOSTOS E TAXAS
(colocar em papel timbrado)

A
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE
REF. TOMADA DE PRECOS N” 01/2020-CAPESB.

RELACAO DE IMPOSTOS E TAXAS

1. 1SS %
2. PIS %
3. COFINS %
TOTAL DOS IMPOSTOS %
(Localidade),  de de 2020.

Carimbo, qualifica¢do e assinatura do responsével legal

Rua B, n? 235, Loteamento Racine Facd, Centro, Beberibe, Ceara
Fone: (85) 33381804
Site: www.capesb.com.br -
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ANEXO - VI

D - MODELO DE ORCAMENTO RESUMO
(colocar em papel timbrado)

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAOQ

DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE.
REF. TOMADA DE PRECOS N° 01/2020-CAPESB.

ORCAMENTO RESUMO

OBJETO: CONSTRUCAO DA SEDE DA CAPESB - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE.

01
G e e e A L T RRTATA
Importa 0 presente or¢amento no valor total de RS
( ).
(Localidade), ..... dé ....cccerrrune. de 2020.

Qualificagdo e assinatura do responsavel técnico
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