ATA DO CONSELHO FISCAL

ATA N° 02/2024 Data: 06/02/2024

Local: Sede da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DE BEBERIBE

Membros Presentes:

Adiel Cosme Dantas;
Aldenio Mendes de Lima;
Wilson Monteiro da Silva;
Franciézio Leonilio da Silva;
Anacisa de Almeida Gama;

Jozildo Araiijo da Costa Lima.

Membros Ausentes:

Aneli Ferreira Lima;

Maria Graciela Afonso dos Santos;

Cleane Pereira Santos;

Maria Eunice Carneiro da Costa;

Sonata Sisneide de Almeida Ferreira Campos;
Francisco Renan Sombra Ferreira.

Convidado(s) Presente(s):

Herysonn Monteiro - Diretor de Investimentos

André Ribeiro Dieb - Diretor Financeiro;

Lorena Evangelista Moreira Lima - Responsavel pelo Pré-Gestio;

Antonia Aldenisa Chagas - Pregoeira e Presidente da Comissdo de Licitago e
responsavel pela COMPREV;

Maria Valdenia Fernandes Gama - Presidenta de Conselho de Previdéncia;
Henrique Rebougas de Lima — Membro do Conselho de Previdéncia;
Franciedson Oliveira da Cunha — Membro do Comité de Investimentos.

Presidente do Conselho Fiscal: Anacisa de Almeida Gama

Designaciio dos Membros:

Adiel Cosme Dantas - Titular representante do Poder Executivo;
Aldenio Mendes de Lima - Titular representante do Poder Executivo;
Wilson Monteiro da Silva - Titular representante do Poder Executivo:
Aneli Ferreira Lima - Suplente representante do Poder Executivo;
Maria Graciela Afonso dos Santos - Suplente representante do Poder Executivo;
Cleane Pereira Santos - Suplente representante do Poder Executivo;
Franciézio Leonilio da Silva - Titular representante dos Servidores;
Anacisa de Almeida Gama - Titular representante dos Servidores;
Jozildo Araujo da Costa Lima - Titular representante dos Servidores;
Maria Eunice Carneiro da Costa - Suplente representante dos Servidores:
Sonata Sisneide de Almeida Ferreira Campos - Suplente representante dos Servidores.
Francisco Renan Sombra Ferreira- Suplente representante dos Servidores.
~ Aos seis (06) dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro (2024),
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as 9:00 horas da manhd reuniu-se, ordinariamente, no auditdrio da Caixa de
Aposentadoria e Pensdio dos Servidores Municipais de Beberibe — CAPESB, o
Conselho Fiscal desta citada instituigdo, com a presenga dos seguintes membros:
Adiel Cosme Dantas, Aldenio Mendes de Lima, Anacisa de Almeida Gama,
Franciézio Leonilio da Silva, Jozildo Aratijo da Costa Lima e Wilson Monteiro
da Silva. A senhora Anacisa Gama presidente do Conselho Fiscal, iniciou a
reunido saudando a todos com um cordial bom dia, agradeceu a participagdo de

' todos os membros presentes e em seguida realizou a leitura da ata da reunido

passada, ela foi colocada em votagdo e aprovada por todos os membros que
estiveram presentes na data desta reuniio. Na sequéncia surge alguns
questionamentos por parte de todos os conselheiros presentes com relagéo aos
atrasos de pagamento referente ao repasse patronal para a nossa Caixa de
Previdéncia pelo Poder Executivo. O senhor André Dieb justifica que foi

- encaminhado oficio para a prefeitura solicitando explicagdes com relagdo aos
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atrasos e esclareceu para os colegas que o atraso hoje corresponde a um total de
R$ 2.466,968,82 (dois milhdes quatrocentos e sessenta e seis mil novecentos e
sessenta e oito reais e oitenta e dois centavos). Logo em seguida o senhor
Franciedson Oliveira falou que iria acontecer uma reunido para a validagdo do
SIOP e disse que iria pedir explicagdes porque aconteceu esse atraso no repasse
dos valores relacionado a Educagdo, até porque somente no més de janeiro entrou
nos cofres da prefeitura o valor de mais de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais) somente de FUNDEB, pois estando a frente do Sindicato dos Servidores
Municipais precisa tomar providéncias, pois os servidores ficam cobrando um
posicionamento da Entidade Sindical. Outro ponto é que o Secretario de Finangas
garantiu que ndo teria mais atraso, porém mediante o cenrio em que nos
encontramos tudo indica que teremos um novo parcelamento. O senhor Henrique
Rebougas falou que desde o més de agosto vem ocorrendo esses atrasos, entio é
um descaso com os servidores que contribuem para a nossa Caixa de Previdéncia,
sendo que em dezembro teve uma complementacio de recursos por parte do
Governo Federal para a Prefeitura de Beberibe. Na sequéncia foi a vez do senhor
Herysson Monteiro apresentar o balancete financeiro referente ao ano de 2023,
explicando que este ano a CAPESB bateu a meta, algando a rentabilidade de
12,48%, ou seja um rendimento de 2% a mais com relagdo ao esperado, este
resultado com relagdo a curva frequente se conseguiu manter um patriménio
estavel de R$ 75.534.344,86 (setenta e cinco milhdes quinhentos e trinta e quatro
mil trezentos e quarenta e quatro e oitenta e seis centavos), tivemos uma queda
relacionada aos meses de outubro e novembro por conta do atraso nos repasses,
mediante ao comportamento de mercado conseguimos equilibrar. Com relagio
aos titulos publicos conseguiu fechar um percentual de 26,81%, ja para este ano
de 2024, pretendemos investir um pouco mais chegando a um percentual de 50%
em titulos publicos. Falou ainda com relagio a liquidez, pois muitos
questionaram se a CAPESB, conseguiria arcar com seus Compromissos
financeiros, temos ainda 58% da nossa carteira com disponibilidade, tendo uma
margem de saldo bastante significativa. Explicou ainda que quando foram aplicar
em titulos publicos fizeram um atestado de compatibilidade, realizando todo um
mapeamento com relagdo a aplicagdo e rentabilidade em determinados titulos
publicos, reforcou que os relatérios financeiros serdio gerados e apresentados
trimestralmente, com base na portaria orientando que seja feito desta maneira,
relatoriog




apresentagdo e o senhor Aldenio Mendes parabeniza pelo belissimo trabalho e
enfatiza que estamos batendo as metas por termos uma pessoa que acompanha as
aplicagdes sendo dindmico e orientando as maneiras de garantirmos uma melhor
rentabilidade. O senhor Herysson esclareceu ainda que apesar de garantir uma
boa rentabilidade, a grande maioria dos municipios do Estado do Ceard nio
investe em titulos piblicos, em uma recente pesquisa feita por ele apenas trés
municipios do Estado investem em titulos publicos atualmente. O senhor Aldenio
Mendes recordou que quando foi para fazer o investimento em titulos publicos
fo1 quase que obrigado, pois a empresa que presta assessoria era contra aplicar o
percentual que estava sendo sugerido. O Diretor de Investimentos falou ainda que
no decorrer deste processo para aplicagdo em titulos publicos um representante
do Banco do Brasil veio até a CAPESB com uma conversa de que este tipo de
investimento ndo era legal, mas sabemos que isso é uma forma de garantir as
rentabilidades do Banco ¢ ndo do RPPS. O senhor Franciedson Oliveira reforgou
o excelente trabalho que o Diretor de Investimento tem realizado frente a
CAPESB, falou que havia gravado um audio e colocado nos grupos como uma
forma de agradecimento pelo trabalho desempenhado, para que as pessoas tomem
conhecimento de que algumas decisdes que sio tomadas parte diretamente da
gestdo e ndo € culpa dos funcionarios da CAPESB. Ele colocou também que foi
feito um pedido para que os membros do Comité de Investimento tivessem
acesso aos dados de rentabilidade para que eles venham ajudar a esclarecer
algumas duvidas que possivelmente possam surgir no grupo. O senhor Herysonn
explicou ainda que apesar de nio bater a meta em alguns anos a rentabilidade, a
CAPESB vem crescendo sempre, 1880 esta associado a uma boa gestdo nos
investimentos em que o que sobra a cada més é guardado garantindo uma melhor
rentabilidade e dessa forma aumenta o patriménio. Passou a palavra para o
senhor André Dieb, onde comegou falando falou sobre a avaliacdo atuarial que
falta alguns dados para fechar este estudo, destacou ainda que a DRA pediu
muitos documentos que a ARIMA nfio havia solicitado, entdo precisar destes
resultados para fazer a comparagio e caso apresente um valor muito discrepante,
irdo entrar no consenso e fazer uma nova avaliagio. Até o momento a que estar
vigente é a que foi realizada pela ARIMA com as aliquotas que todos tem
conhecimento. Ele falou também sobre o calculo da taxa de administracdo que ja
esta pronto, e na sequéncia fez a apresentacio, mostrando os valores que
fundamentam esta taxa gerando o percentual que sera vigente para o ano de 2024,
explicou que para este calculo, soma-se todas as folhas de pagamentos dos ativos
e inativos do ano anterior, totalizaram um valor de R$ 17.235. 41 8,56 (dezessete
milhes, duzentos e trinta e cinco mil, quatrocentos e dezoito reais e cinquenta e
seis centavos) referentes aos pagamentos realizados pela CAPESB, os gastos
com a folha de pagamento da Prefeitura deu um total de R$ 63.888.869,69
(sessenta e trés milhSes oitocentos e oitenta e ojto mil, oitocentos e sessenta e
nove reais e sessenta e nove centavos), com os servidores ativos, da CAmara de
Vereadores gastou R$ 109.861,00 (cento e nove mil oitocentos e sessenta e um),
ja os gastos com os servidores cedidos da Prefeitura 4 CAPESB corresponde a
um total de R$ 658.000,00 (seiscentos e cinquenta e oito mil reais) e a folha
complementar dos inativos totalizou um valor de R$ 343.000,00 (trezentos e
quarenta e trés mil reais) somando todos estes valores deu um total de R$
82.236.094,79 (oitenta e dois milhdes duzentos e trinta e seis mil noventa e

uatro reais e setenta e nove centavos) em cima desse valor é feito o calculo do




percentual de 2,3% que corresponde a taxa de administrago. Em resumo a
CAPESB tem uma taxa de administragio no valor de R$ 1.891.430,18 (um
milhdo oitocentos e noventa e um mil quatrocentos e trinta reais e dezoito
centavos), juntando a reserva com o valor da taxa, o montante ficou em R$
2.021.025,68 (dois milhdes, vinte e um mil, vinte e cinco reais e sessenta e oito
centavos), para ser gasto neste ano de 2024. Ao finalizar o balancete financeiro
do ano passado a CAPESB ainda ficou com uma reserva de R$ 129.595,50 (cento
e vinte e nove mil quinhentos e noventa e cinco reais e cinquenta centavos).
Ainda teria um bonus de 0,20%, pois a CAPESB conseguiu a certificagfio do Pro-
Gestéo, que corresponde ao valor acrescido de R$ 378.000,00 (trezentos e setenta
¢ oito mil reais), porém em um curso em que o Diretor Financeiro, senhor André
Dieb participou, foi explicado que isso é uma reserva financeira que sera usada
caso ultrapasse o limite do valor a ser gasto com os recursos da taxa de
administragéo. O senhor Franciedson perguntou por que a aliquota suplementar
conseguiu ser reduzida para este ano de 2024, que era um percentual de 10,20% e
ficou em 7,6%, na sequéncia o senhor Herysson Monteiro explicou que foi
solicitada pela empresa que presta assessoria, algumas medidas, dentre elas a
meta garantida, em que a prefeitura se comprometia a complementar
financeiramente caso a CAPESB ndo batesse a meta do IPCA mais 6%, ndo ter
viabilidade, ndo foi aceito, outra situagiio foi abrir méo do imposto de renda dos
proximos servidores que iriam se aposentar, a outra solugdo era fazer uma
tributagio diversificada para os professores, como os professores tem uma
aliquota maior seria criada uma diferente para ser paga pelo FUNDEB s6 que os
procuradores do municipio fizeram uma pesquisa e ndo encontraram amparo
juridico para essa tributagdo diferenciada. O senhor Herysonn destacou que
devido a demanda Pro-Gestio, deve-se criar uma comissio com participagdo de
membros dos conselhos para dar sequéncia as a¢des de manutencdo do programa,
para poder manter a certificagio. Os conselheiros debateram a proposta e a
comissdo ficou composta da seguinte forma: Lorena Evangelista e Aldenisa
Chagas como equipe técnica, o senhor Ednaldo Honorato, representando o
Conselho de Previdéncia; a senhora Anacisa Gama e o senhor Aldenio Mendes
representando o Conselho Fiscal. O senhor Franciedson Oliveira completou que a
arrecadagiio de recursos financeiros, todos os anos tém aumentado em nosso
municipio, isso vem sendo comprovado, s6 para este ano temos uma previsdo de
repasses no total de R$ 82.000.000,00 (oitenta e dois milhdes de reais) para o
FUNDEB. O senhor Herysonn Monteiro fez uma colocagdo de que a arrecadacio
aumentando, as despesas da CAPESB também aumentam. Temos observado que
cada ano que passa mais pessoas tem se aposentando, tudo isso gera um aumento
nas receitas, e consequentemente nas despesas, além de tudo isso temos ainda
muitos servidores que estdo solicitando o pedindo de Abono de Permanéncia.
Logo em seguida apds alguns questionamentos que surgiram no grupo, foi
explicado que este pedido de Abono de Permanéncia é bom para a entidade, pois
ndo gera despesas para a CAPESB. Ele falou ainda que no ano de 2018 tinham
algumas licengas que estavam sendo pagas indevidamente, por exemplo as
licengas de acompanhamento de parentes, nio era previdenciario. Dando
continuidade a reunifo o senhor Aldenio lembrou que havia ficado para ser
resolvido nesta reunido a situacfo da Jeton de Presenca e das Concessdes das
Didrias. Entdo como havia sido sugerido a criagio de uma minuta para incluir os
_consfleiros da_CAPESB para ter direito as diarias, destacou que em suas




pesquisas identificou que existe uma Instrugdo Normativa da Controladoria Geral
do Municipio de agosto de 2022, que fala do que pode ser concedida didrias, e
coloca um colaborador eventual, com a seguinte definicdo: “particular servindo
com a administragdo publica dotada de capacidade técnica especifica que
recebe a incumbéncia de determinada atividade sobre a permanecia e
Jiscalizagdo do orgao, piblico delegante de cardter eventual e sem remuneragdo,
Jaz jus quando cabivel ao recebimento de passagem aérea, didria e auxilio de
deslocamento para gastos com Iransporte e estadia que assumem em decorréncia
do servigo a ser desempenhado sem qualquer vinculo empregaticio”. Na sua
visdo inclui os conselheiros, que apesar de nao desempenhar vinculo
empregaticio com a prefeitura estdo desempenhando determinadas fungdes.
Explica que fez pequenas modificagdes alterando o Decreto anterior,
especificamente na inclusdio dos conselheiros e do Diretor Financeiro com um
investimento que ndo estava previsto. Fez a apresentacio da minuta dizendo que
ja havia passado para o Assessor Juridico da CAPESB, esclareceu que permanece
a mesma ementa e apenas acrescentou pequenas mudangas, incluindo alguns
novos termos e fungdes e foi explicando como ficara a nova redagdo do texto.
Houve uma longa discussdo com relagiio aos valores correspondentes as didrias a
serem pagas, pois a grande maioria concorda que estes valores estio defasados,
pois a tltima atualizagdo foi no ano de 2013, porém o senhor Aldenio esclarece
que nao sugere alteragdes de valores para evitar algum tipo de impacto, entdo de
inicio precisamos apenas incluir e garantir este direito. Para a conclusio deste
assunto todos os membros presentes concordaram e aprovaram a minuta que foi
apresentada pelo nobre colega Aldenio Mendes. Seguindo a pauta foi colocado
pela senhora Valdenia o assunto referente a utilizagio dos notebooks pelos
funcionarios da CAPESB e na sequéncia a senhora Lorena Moreira esclarece que
se tratava de uma autorizagio para que os funcionarios levassem os equipamentos
para casa, pois em casos de eventualidades precisam utiliza-los algumas vezes até
fora do seu horério de trabalho. A senhora Valdenia Gama completou a fala da
colega dizendo que esta pratica ja acontece na CAPESB, mas ela sugeriu que
colocasse em pauta para ser apresentada na reuniio do Conselho, de forma a ser
aprovada pelos membros dando uma maior seguranca aos funcionarios que
utilizam os equipamentos mencionados. O senhor Aldenio Mendes reitera que
concorda em os funciondrios levarem os equipamentos para casa, pois a fungio
do notebook ¢ exatamente possibilitar a capacidade de mobilidade, concluimos
este assunto e todos os membros aprovaram que os funcionarios utilizem os
notebooks fora dos horarios de expediente de trabalho, inclusive levando estes
equipamentos para suas residéncias quando for necessirio. A senhora Anacisa
Gama lembra a todos os conselheiros que se dirijam ao Cartério para atualizar
seus reconhecimentos de firma, o mais rapido possivel. Neste momento os
membros do Conselho de Previdéncia foram liberados e a reunio foi prosseguida
a apenas com os membros do Conselho Fiscal, com a presidente Anacisa Gama
informando aos conselheiros presentes que foi convocada para uma reunido, pois
cobrou algumas demandas que estavam faltando nas pastas que foram
apresentadas durante as fiscalizagdes realizadas, enfatiza que todos nés do
Conselho fiscal temos que desempenhar nosso papel de maneira atuante, pois
temos um Regimento Interno com diversas competéncias a serem realizadas, e a
nossa fungfo ¢ fiscalizar o andamento da entidade, diz ainda que seu interesse
ndo ¢ puxar o tapete de ninguém, primeiro porque ja trabalhou na casa ja brigou
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muito, para se conseguir o que temos hoje e naquela época nio tinha as facilidade
que se tem atualmente. Falou que contribuiu para garantir as gratificagdes dos
funcionarios da casa, pois na época o presidente nio era de acordo com esta
medida. Ela fez a minuta, encaminhou a Procuradoria e a Camara de Vereadores
para ser aprovado o valor a ser pago. Solicitou ainda que tudo que for discutido e
visto em nossas reunides inclusive nas fiscalizagdes devem ficar entre o grupo e
jamais ser falado 14 fora. O senhor Jozildo perguntou o que acontece caso nio
tenhamos uma devolutiva dos relatérios que foram encaminhados, foi entiio
explicado que caso acontega este fato sera registrado no relatério de conclusio no
parecer final. Foi falado com relagio a algumas assinaturas que estavam faltando
€ este erro vem se repetindo no decorrer das nossas fiscalizagdes, foi colocado
também que alguns documentos estavam faltando as assinaturas ¢ mesmo assim
os documentos foram digitalizados, concluimos entdo que a pessoa responsavel
por esta funcdo estar sendo insuficiente nesta parte. A presidente completou
afirmando que todas as observagdes que forem feitas no relatorio de fiscalizagdo,
esperam receber as justificativas por escrito da pessoa ou setor responsdvel de
maneira a prestar os esclarecimentos necessarios e sanar as principais diavidas.
Voltamos a discutir a importancia de todos os documentos estarem devidamente
assinados de maneira a evitar complicagdes futuras para a nossa entidade. O
senhor Aldenio Mendes explicou que durante as fiscalizagdes podem existir erros
ou indicios de erros, e colocou alguns exemplos para justificar sua fala no que se
refere algumas praticas duvidosas envolvendo compras € pagamentos em
- processos licitatorios, continua sua fala afirmando que nos atuamos como
parceiras de maneira a identificar algumas situagdes problemas previamente, de
maneira a evitar que se torne um problema maior no futuro, além de tudo isso foi
colocado a questdo da credibilidade o Tribunal de Contas do Estado destina aos
consethos, pois costumam atender sempre as solicitagdes que sdo feitas por eles.
A presidente do conselho marcou para o dia 27 de fevereiro a proxima reuniéo de
fiscalizagdo para fechar o més de dezembro de 2023 e finalizar o parecer de
aprovacdo das contas, falou que ird cobrar a resposta dos oficios encaminhados
em carater de urgéncia, caso ndo obtenhamos as respostas, sera colocado que os
relatorios foram feitos, porém néio fomos atendidos pelo presidente da entidade.
- Foi sugerido também mais capacitagdes para os membros do Conselho Fiscal,
principalmente sobre Auditoria, Controle Interno e Processos de Licitagdes e
Contratos. Sem nada mais a ser tratado a senhora Anacisa Gama encerra esta
reunido da qual eu, Franciézio Leonilio da Silva, secretario deste Conselho
 Fiscal, lavrei e subscrevi a presente Ata que apds lida sera assinada por todos os
membros do Conselho Fiscal que estiveram presentes na reunidio ordinaria do
- més de fevereiro do ano de 2024.

Responsivel pela elaboragio da ata: Franciézio Leonilio da Silva

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL PRESENTES
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FRANCIEZIO LEONILIO DA SILVA

- ALDENIO MENDES DE LIMA

| ADIEL COSME DANTAS '

JOZILDO ARAUJO DA COSTA LIMA

- WILSON MONTEIRO DA SILVA




Caixa de Aposentadoria e Pensio dos Servidores

Municipais de Beberibe - CAPESB
CNPJ: 72.519.622/0001-31

LISTA DE FREQUENCIA DO CONSELHO FISCAL DA CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE —
CAPESB
DATADAREUNIAO O& ; O2 ; 2004

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO

TITULARES FREQUENCIA
Adiel Cosme Dantas (CPF: 616.802.303-87) (/{W [’ 7 ﬂw u;ﬂ //w)
Aldénio Mendes de Lima (CPF: 509.692.933.72)
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Wilson Monteiro da Silva (CPF: 239.970.873-34)

SUPLENTES

\!h‘. .J ! J‘_:'T“l \I,l 1 1AM /(‘“-‘_.::.- Ll.d \"—-".(:.fr"'“

Aneli Ferreira Lima (CPF: 421.681.633-91)

Maria Graciela Afonso dos Santos (CPF: 026.755.313-75

Cleane Pereira Santos (CPF; 026.956.603-16)

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES

TITULARES

Anacisa de Almeida Gama (CPF; 232.349.203-97)
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Franciézio Leonilio da Silva (CPF: 642.811.593-04)
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Jozildo Araiijo da Costa Lima (CPF: 946.999.333-00)
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SUPLENTE

Francisco Renan Sombra Ferreira (CPF: 022.317.423-81)

Maria Eunice Carneiro da Costa (CPF: 481.025.203-53)

Sonata Sisneide de Almeida Ferreira Campos (CPF:
430.821.493-91)

Rua Joaquim Facé, n° 321 — Centro — Beberibe - Ceara
Fone: (85) 33381604
Site: www.capesh.com.br - E-mail: capesb@capesb.com.br




