ATA DO CONSELHO FISCAL

ATA N°12/2023 Data: 19/12/2023
Local: Sede da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES PUBLICOS |
DE BEBERIBE

Membros Presentes:
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Adiel Cosme Dantas;
Aldenio Mendes de Lima;
Wilson Monteiro da Silva;

Franciézio Leonilio da Silva;

Anacisa de Almeida Gama;
Jozildo Araujo da Costa Lima.

Membros Ausentes:

Aneli Ferreira Lima;

Maria Graciela Afonso dos Santos;

Cleane Pereira Santos;

Maria Eunice Carneiro da Costa;

Sonata Sisneide de Almeida Ferreira Campos;
Francisco Renan Sombra Ferreira.

Convidado(s) Presente(s):

José Carvalho Junior - Diretor Pre&dente da CAPESB;

‘André Dieb - Diretor Financeiro;

Lorena Evangelista Moreira Lima - Responsavel pelo Pro-Gestéo;

Antonia Aldenisa Chagas - Pregoeira e Pre&dente da Comissédo de Licitagdo e
responsavel pela COMPREYV; ‘

Herysonn Monteiro - Diretor de Investimentos

Maria Valdenia Fernandes Gama - Presidenta de Conselho de Previdéncia;

: Pre51dente do Conselho Fiscal: Anacisa de Almeida Gama

Demgnaqao dos Membros:

Adiel Cosme Dantas - Titular representante do Poder Executivo;

Aldenio Mendes de Lima - Titular representante do Poder Executivo;

Wilson Monteiro da Silva - Titular representante do Poder Executivo;

Aneli Ferreira Lima - Suplente representante do Poder Executivo;

Maria Graciela Afonso dos Santos - Suplente representante do Poder Executivo;
Cleane Pereira Santos - Suplente representante do Poder Executivo;

Franciézio Leonilio da Silva - Titular representante dos Servidores;

Anacisa de Almeida Gama - Titular representante dos Servidores;

Jozildo Araujo da Costa Lima - Titular representante dos Servidores;

Maria Eunice Carneiro da Costa - Suplente representante dos Servidores;
Sonata Sisneide de Almeida Ferreira Campos - Suplente representante dos Servidores.

_ Francisco Renan Sombra Ferreira- Suplente representante dos Servidores.
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Aos dezenove (19) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte ¢ trés

Deliberagdes | (2023), as 9:00 horas reuniu-se, ordinariamente, no auditério da Caixa/ de |
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Aposentadoria e Pensio dos Servidores Municipais de Beberibe — CAPESB, o |

Conselho Fiscal desta citada institui¢do, com a presenga dos seguintes membros:
Adiel Cosme Dantas, Aldenio Mendes de Lima, Anacisa de Almeida Gama,
Franciézio Leonilio da Silva, Jozildo Aratjo da Costa Lima e Wilson Monteiro

da Silva. A senhora Valdenia Gama presidenta do Conselho de Previdéncia
iniciou a reunido agradecendo a todos pelo compromisso € a parceria que tiveram |
no decorrer do ano, tanto com a instituicdo quanto para com ela, concluindo-se
mais um ano de muitas conquistas e realizagdes alcangadas por nossa Caixa de
Previdéncia e por todas as pessoas envolvidas no processo de crescimento de

nossa institui¢io. Enfatizou que nfio sabe se estara conosco nos préximos anos
pois esta envelhecendo e sente a necessidade de aproveitar um pouco mais esta
fase de sua vida, declarou que esta no conselho porque gosta, mais que néo ficara
para sempre pois ndo € eterna. Agradece mais uma vez a presenga de todos os
. membros presentes, e na sequéncia convida o secretario, senhor Henrique
Rebougas para apresentar o relatorio referente ao congresso da ABIPEM que
aconteceu no periodo de 29, 30/11 e 01/12/2023 na cidade de Jodo Pessoa no

Estado da Paraiba, e fala o quanto foi enriquecedor e de crescimento para os

colegas que participaram, apesar do curto tempo e das diversas informagdes,
muita coisa foi fixada, apds os diversos debates e explicagdes no congresso. Em

seguida faz um alerta para todo o grupo, noés que fazemos parte dos conselhos

precisamos conhecer o que ¢ CAPESB, precisamos nos capacitar, pois os cargos
que ocupamos requer muita seriedade e compromisso. Em seguida o senhor

Henrique Rebougas foi solicitado para apresentar para o grupo o relatorio por ele |

produzido referente ao 11° Congresso da ABIPEM que aconteceu na cidade de
Jodo Pessoa no Estado da Paraiba, ele apresentou um resumo geral de tudo que
foi apresentado neste congresso, destacou que procurou ser bem suscinto, e
algumas informagdes mais técnicas ele ndo incluiu no relatério. Na sequéncia a
presidente do Conselho Fiscal, senhora Anacisa Gama fez a leitura da Ata da
reunifio anterior, sendo aprovada por todos os membros presentes € em seguida
falou que também ja havia elaborado o seu relatério juntamente com o seu colega

Aldenio Mendes e destacou a fala de um dos palestrantes em que foi explicado a |
fungdo que cada conselheiro desempenha e a importincia de escrever

minuciosamente tudo que acontece nas reunides deixando esses registros em ata,
constando os nomes de quem aprova ou ndo aprova determinadas decisGes

quando colocadas em votagfo. Outra observagdo que ela fez foi com relagio aos
membros dos Conselhos de Previdéncia em que na sua maioria sdo pessoas com |
formag8o nesta area econOmica, dentre eles advogados, economistas, auditores
entre outros. Completando a fala da colega Anacisa a senhora Valdenia Gama
falou que outra coisa que chamou bastante sua atengfo foi o fato de que na sua
grande maioria os servidores publicos eram ocupantes de cargos efetivos e eram

liberados para cuidar dos seus RPPS’s. Um fato que para nossa realidade é

bastante contrario, pois enfrentamos dificuldades na liberagdo das pessoas por

parte da nossa Prefeitura, para desempenhar as fungdes junto a nossa Caixa de
Previdéncia. Inclusive cita o exemplo do nosso Procurador do municipio, que por
fazer parte do quadro de servidor efetivo deveria estar na CAPESB, contribuindo,

acompanhando e produzindo junto a nossa Caixa de Previdéncia. Na sequéncia

parabenizaram a apresentacdo feita pela senhora Lorena Moreira no Congresso,

relacionado a0 modo como conduziu sua palestra mostrando seguranga em suas

explicagdes e bastante proprieddde no que se refere as diversas demandas e




trabalhos realizados pela CAPESB no municipio de Beberibe. O senhor Carvalho

Janior falou que n6s somos muito elogiados, perante o nosso equilibrio

financeiro, parabenizou a todos os conselheiros, e destacou que se sente bastante
confortavel em fazer parte desta equipe maravilhosa, que em sua maioria ja estéo

certificados € aqueles que mesmo ndo possuindo a certificagdo demostram

bastante interesse em querer aprender e se qualificar. A senhora Anacisa enfatiza
que fica bastante magoada quando o servidor 14 fora fala mal da CAPESB, e que

noés estamos aqui dentro é para defender a nossa entidade e como servidores
publicos devemos vestir a camisa da CAPESB, porque iss0 aqui ¢ o futuro dos |
servidores publicos de Beberibe. E durante as reunides mensais se tiver duvidas

perguntem, caso ndo aprove alguma decisdo, justifique o porqué de ndo
concordar, defenda seu ponto de vista e posicionamento. O senhor Aldenio
Mendes destacou que temos um grande reconhecimento 14 fora, precisamos agora

divulgar este reconhecimento aqui dento em nosso municipio, saber que o nivel
de patronal que hoje a CAPESB tem, muitos ndo sabem do patamar e do nivel
que a nossa Caixa de Previdéncia se encontra hoje. A senhora Valdenia Gama
enfatiza que a oportunidade de divulgarmos este crescimento que CAPESB tem

obtido nos ultimos anos, serd na Audiéncia Publica, e confidencia que tiveram até
medo de sairem para este congresso pois tinham que assinar um documento
garantindo que iriam participar deste congresso com 0 objetivo de se qualificar
para passar em uma prova, € na ocasio eles se recusaram assinar este
documento, completa ainda que com essa determinag@o naquele momento ela se

sentiu coagida mediante essa determinacfio. Falou que déi na alma ja estando

aposentada e ainda ter que contribuir com 14% para a Caixa de Previdéncia, |

r

porém completa, afirmando que ¢

¢ algo que se faz necessario pois temos que

pensar nos demais colegas que dependerdo desses recursos no futuro. Agora o
mais importante € saber o que devera ser feito para diminuirmos este déficit, nés

conselheiros devemos correr atras disso, outra observagdo feita por ela € que
apesar da CAPESB ter conquistado o PRO-GESTAO Nivel 1, dos 21(vinte € um)
itens apresentados, dos quais 03 (trés) ndo foram concluidos. Precisamos correr
atrés destes 3(trés) itens que faltaram e vamos arregacar as mangas para
conquistarmos o PRO- GESTAO Nivel 2, isso é papel nosso enquanto conselhos
correr atras, chegar junto da Diretoria Executiva para ver o que precisa ser feito

para conquistarmos outra certificagdo. O senhor Carvalho Junior fez um
comparativo do que era a CAPESB no ano de 2017, época em que trabalhava

junto com os servidores Anacisa Gama e Evanildo Nogueira, Diretores

Administrativo e Financeiro respectivamente. Neste periodo ndo se tinha as

obrigagdes e cobrancas que a; entidade desempenha atualmente, e todo esse
crescimento se deve as pessoas qualificadas que hoje trabalham na CAPESB,

pontuou os nomes dos funciondrios e as fungdes por eles desempenhadas junto a

nossa Caixa de Aposentadoria e Penséio dos Servidores Publicos de Beberibe e
que gragas a essas pessoas estamos neste nivel de crescimento e reconhecimento.
Enfatizou ainda que todos que compdem a Diretoria da CAPESB estio
devidamente certificados. Além de tudo isso a CAPESB conta com equipamentos

e mdveis novos, o que assegura condi¢des para que as pessoas desempenhem
seus trabalhos com comodidade. O senhor Herysonn Monteiro completa
divulgando para o grupo que no proximo ano a CAPESB concorrera aos prémios

de melhor gestdo e melhor gestdo de investimentos, enfatizou que irdo concorrer
pois acredita que temos chance de ficarmos entre os trés primeiros colocados. 0




presidente enfatizou que para o patamar que a CAPESB apresenta hoje um PL de
R$ 75.360.197,45 (setenta e cinco milhdes, trezentos e sessenta mil, cento €
noventa e sete reais e quarenta e cinco centavos) , se ndo fosse o problema de

gestores anteriores hoje a nossa caixa de previdéncia era para ter um patrimonio

de quase R$ 90.000.000,00 (noventa milhdes) em caixa, entdo para o

encerramento deste ano de 2023 acredita ele que irdo bater a meta a ser

alcangada, concluindo sua fala, afirma que este ano fechara com chave de ouro
no que se refere a rentabilidade. O senhor Franciedson Cunha completando o
debate afirma que o Comité de Investimentos fard apresentacdo dos seus
relatorios trimestrais, para o Conselho de Previdéncia, esta foi uma decisdo

tomada em reuniio para o comité manter um alinhamento com os demais

conselhos. A senhora Maria do Carmo, lamentou ndo ter participado do

congresso, justificou os motivos, parabenizou os colegas pelo relatorio
apresentado, mas destacou que o estudo atuarial deve ser questionado, pois a

empresa responsavel apresentou o estudo, mas ndo tivemos a oportunidade de
questiona-lo, foi pronto e colocado, mas é bom fazermos isso para um melhor

resultado nos trabalhos. O senhor Henrique falou que deseja participar do 6°

Congresso que acontecera nos dias 6 a 8 de margo do ano de 2024, ji que

aprovamos assuntos relacionados a investimentos o Conselho de Previdéncia ndo
pode ficar de fora de congressos que trazem conhecimentos relacionados a estas |
tematicas, pois os congressos nos oferecem conhecimentos, e nés conselheiros
precisamos destes conhecimentos para embasar nossos questionamentos.
Seguindo a pauta retomamos o assunto abordando o PL que fechou o més de

novembro com o valor de R$ 75.360.197,45 (setenta e cinco milhdes, trezentos e

sessenta mil, cento e noventa e sete reais e quarenta e cinco centavos), o senhor
André completa que a renda variavel melhorou, pois saiu de 0,5% (meio ponto |

percentual) e passou para mais de 2% (dois por cento) este més, acredita que com
esse crescimento baterd a meta atuarial, € que no proximo més de janeiro sera
apresentado o relatorio anual referente ao ano de 2023. Seguindo a pauta foi
falado com relagdo ao parcelamento que para o conhecimento de todos foi feito
um parcelamento aproximado de R$ 2.300,000,00 (dois milhdes e trezentos mil)

no prazo de 60 meses a primeira parcela para todo dia 10 de cada més. O
processo foi feito em tempo recorde, essa missdo de recolher as assinaturas,

geralmente requer um pouco mais de tempo, mais ja foi resolvido, verificado e ja

estd no site. O senhor Franciedson Oliveira fez uma fala com relagfo a cobranga
que foi feita junto a todos que estdo a frente do SINDSERYV, pois alguns filiados |

queriam que fossemos as ruas, ocupassemos a CAPESB, que fossemos para
Camara Municipal, mas o problema do parcelamento nio ¢ da CAPESB, caimos
em mais uma mentira, pois foi criado um falso senario de que o FPM estava em

queda, algumas prefeituras fizeram até greves, s que no dia 30 de novembro o
governo Federal fez um aporte de apoio financeiro para o Municipio de Beberibe |
nos més de dezembro novamente o que totalizou um montante de R$
3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais) a educagdo tinha R$
2.700.000,00 (dos milhdes e setecentos mil) fora isso o crescimento com relagdo
ao mesmo periodo do ano passado foi justamente R$ 1.300.000,00 ( um milhdo e

trezentos mil) somos conhecedores que o pagamento do 13° salario saiu dia 9 de
dezembro o que corresponde a um valor de R$ 4.600.000,00 (quatro milhdes e

seiscentos mil) foi gerado um ambiente negativo por conta de um atraso nos

repasses referente a trés meses para a CAPESB. Segundo ele a independéncia e

[ 2\
" LL\C)




todo esse crescimento que a CAPESB vem obtendo nos ultimos anos tem
causado um pouco de inveja, ndo existiu uma justificativa por parte da gestdo
perante mais um parcelamento e tudo isso as pessoas ndo sabem, mais acaba
respingando na CAPESB. Refor¢ou ainda que ird realizar um seminario
direcionado ao CADPREY para todos os servidores municipais de Beberibe, para
que as pessoas saibam de fato como funciona a CAPESB. O senhor Carvalho
Junior afirmou ainda que se ndo tirar a CRP a COMPREYV sera bloqueada, mas
prontamente a senhora Aldenisa Chagas fez a corregfo da informagdo reiterando

que desde o ano de 2019 é bloqueado apenas os dias que néo for feito o termo de |
adesdo. O presidente continuou afirmando que a justificativa dada pelo ente para
mais este parcelamento foi motivada pela queda dos repasses, e disse ainda que
as informagdes chegaram até ele dessa forma, porém o presidente do sindicato
podera solicitar uma conversa com o Secretirio de Finangas para melhores
esclarecimentos. O senhor André Dieb falou que n6s membros dos conselhos que |

formam a CAPESB, ndo temos o direto de ter o pensamento que estd sendo
divulgado ai fora, no seu entender a entidade estd sendo usada como bode

expiatdrio de uma briga politiqueira, pois as informag¢des que foram passadas na

Camara de Vereadores ndo foram completas, pois o vereador Tiago Braga esteve |
na CAPESB dois meses atras, colhendo algumas informagdes s6 que na Camara

ele omitiu, ndo passou a informago da maneira que foi repassada para ele. Falou
ainda que o parcelamento ndo atinge a CAPESB e os servidores e

verdadeiramente atinge toda uma sociedade la fora que esta sendo penalizada,

pois o parcelamento da lucro para a CAPESB ja foi comprovado isso, porém
quando se parcela esse valor deixa de ser aplicado em obras de infraestrutura e
outros servigos essenciais para a sociedade. O senhor Henrique Rebougas

perguntou para o presidente se a CAPESB havia sido informada pela prefeitura

que iria enviar o projeto do parcelamento para a Camara de Vereadores, colocou

ainda que, n6s membros dos conselhos fomos informados por terceiros, entfo
seria interessante que essas informagdes fossem colocadas nos grupos para que
todos tivéssemos ciéncia e conhecimento dessas informagdes, entdo para nos que

somos conselheiros que estamos acompanhando toda a situagdo € interessante o

conselho ser previamente informado. O presidente falou que concordava com o
posicionamento do colega e que foi chamado juntamente com o Doutor Armando

para uma reunido e que la foi colocado a situag@o do atraso que poderia afetar a
CRP e a senhora prefeita perguntou por que ndo foi tomada nenhuma atitude
antes, ele falou que havia mandado o oficio para o Secretario de Finangas e para

o Gabinete da Prefeita informando o valor do déficit e foi nessa reuniio que foi

decidido que seria feito o parcelamento. O senhor Carvalho Junior falou ainda
que anteriormente para existir o parcelamento precisava apenas do presidente da

instituigéio e do gestor do municipio, agora passa pela Cmara de Vereadores, se
o gestor quiser parcelar, elabora a lei e encaminha diretamente para a CAmara. |
Afirmou ainda que caso haja um novo parcelamento tentara fazer da maneira que |

foi sugerida pelo conselheiro Henrique e ira avisar a todos os conselheiros com

antecedéncia. O senhor Franciézio falou com relagdo a essa questdo do
parcelamento em que ele fez uma fala no grupo do sindicato, e esse comentério |

foi mal interpretado, pois quando ele convida os servidores para a audiéncia

publica, ndo era para fazer baderna, e sim escutar os temas que seriam abordados,

tendo o direito de questiona-los. A colocagdo do colega foi feita como um
servidor que representa vérias categorias e que por sofrer vérias criticas fez esta




fala, reconhecendo que poderia ter cometido um equivoco na colocagéo de uma
palavra que causou uma interpretagio diferente. E completa afirmando que |
alguns pontos acabaram contribuindo para sua fala no grupo, dentre eles; néo ter
sido informado com relagdio ao parcelamento, os Procuradores que ficaram de
comparecer na reunifio e ndo vieram, e diversas outras medidas que sdo tomadas

pela CAPESB para tentar viabilizar os recursos financeiros do ente de maneira a |
contribuir para a gestdo municipal. Afirmou que fez essa fala com o intuito de se
retratar, ja que faz parte do grupo, porém todas as criticas foram direcionadas a
gestora do nosso municipio e que em momento algum citou o nome da CAPESB.
O senhor Carvalho Janior falou que este momento da Audiéncia Publica ¢

especialmente voltado para a CAPESB, ndo vamos tratar de outro assunto que
ndo seja esse, se a categoria tem algo a reivindicar, que o sindicato tenha um
momento com o ente para fazer esse tipo de reinvindicagfo, pois a pauta da
Audiéncia Publica apresenta diversas demandas a serem realizadas. Reitera que
ndo se faga nem um tipo de reinvindicagdo, pois este momento da audiéncia
publica € para tratar exclusivamente dos assuntos relacionados a CAPESB. O '
senhor José Carneiro perguntou se existe a possibilidade de a CAPESB fazer uma
parceria com a prefeitura parei a liberagdo dos servidores para participar da
audiéncia putblica, pois muitos servidores ndo participam porque sdo
impossibilitados de sairem dos seus locais de trabalho por estarem cumprindo
seus horarios. Em seguida o presidente da CAPESB afirmou que havia
encaminhado oficios para a prefeitura, solicitando transporte e a liberagdo dos

servidores. Foi colocado pelos colegas do sindicato que houve a mobilizagdo nos

grupos € meios de comunicagdo com o intuito de motivar as pessoas a

participarem da audiéncia publica, agora fica a cargo dos servidores despertar
este desejo de conhecer realmente o trabalho realizado pela nossa Caixa de
Aposentadoria e Pensdo. O senhor Carvalho Junior reforgou que foi renovado
agora o convénio dos servidores que sdo cedidos com Onus para a CAPESB,
como ja vinha ocorrendo antes. O senhor Franciézio colocou na reuniio uma
sugestdo dada por uma servidora aposentada em que a mesma sugeriu que a
CAPESB procurasse firmar um convénio com uma seguradora oferecendo um
plano de saide para os aposentados e pensionistas, pois a CAPESB tem um
grupo grande de associados e também por estas pessoas estarem em uma fase de

suas vidas que requerem uma melhor assisténcia voltada a saude, os colegas

gostaram da ideia e o presidente garantiu que isso seria possivel desde que as

seguradores apresentem suas propostas, o conselho aprova, elabora-se uma
minuta para ser encaminhada a prefeitura autorizando a CAPESB, realizar essa
parceria. O senhor Carvalho Junior pediu o apoio dos conselheiros voltado para
a CAPESB, porque presenciamos muitas pessoas falando 14 fora algo que ndo
condiz com a realidade, na sequéncia o senhor Franciedson Cunha volta a
situagdo anteriormente debatida afirmando que quando € informado de um
projeto de lei por um jornalista e que existe um débito junto a CAPESB e nds que
estamos aqui dentro ndo sabiamos, ficamos em uma situagdo delicada, pois ndo
fomos previamente informados. O senhor Henrique Rebougas acrescenta mais
dois pontos que em sua fala se refere aos conhecimentos adquiridos apos o
congresso, um deles seria o estudo da avaliagdo atuarial, quando a empresa que
presta assessoria ira apresentar para nos, pois o prazo € ate 31 de dezembro, o
outro ponto seria a importdncia dos conselhos realizarem suas reunides
separadas, porque cada conselho tem sua pauta a ser tratada, se tiver algum




assunto de interesse coletivo a CAPESB se organiza e passa no primeiro
momento ¢ em seguida direciona-se as pautas individuais de cada conselho. O
senhor Carvalho Junior justifica que mediante as reunides existem alguns
problemas o primeiro é que o senhor Laudo Simdes pertence a dois conselhos,
entdo terd que vir aqui na sede duas vezes, outro ponto é referente ao lanche, sai
muito mais caro dividir esses kits em dois lanches separados, é mais vidvel
aproveitar um momento com todos juntos utilizando um unico lanche. Foi
colocado pela senhora Valdenia Gama que antes era assim, apds a reunido do
Comité de Investimentos em seguida as 9h:30 acontecia a reunidio do Conselho
de Previdéncia, houve uma falha em cumprir os horarios o que devera ser
corrigido nas préximas reunides. Ainda com relagdo ao estudo atuarial a empresa
que fez o censo, a empresa BRA s6 podera divulgar este estudo ap6s o dia 31 de
dezembro, data esta que fecha os pagamentos, incluindo o 13° salario, concluindo
a contabilidade anual. O senhor Franciedson afirmou que brevemente estara
contactando uma empresa para fazer um estudo atuarial que sera contratada e
paga pelo SINDSERV/Beberibe, para utilizarmos este estudo quando for

necessario. O senhor Carvalho Junior falou que esta circulando algo como se
alguém do conselho estivesse passando informagdes para a Camara de
Vereadores, inclusive ji havia falado com algumas pessoas, todos aqui sdo |
servidores, alguns representam o sindicato, sabe que algumas informagdes sdo
passadas, porém que as informagdes sejam repassadas corretamente. Continuou

falando que a CAPESB entrara de recesso do dia 26 a 29 de dezembro de 2023 ¢
do dia 02 ao dia 05 de janeiro de 2024, porém o grupo sera dividido em duas
equipes € a institui¢do funcionard normalmente. A reunifio é encerrada com o
presidente convidando a todos para participarem de um almogo de

confraternizagdo. Sem nada mais a ser tratado a senhora Anacisa Gama encerra

esta reunifio da qual eu, Franciézio Leonilio da Silva, secretario deste Conselho |
Fiscal, lavrei e subscrevi a presente Ata que ap6s lida sera assinada por todos os
membros do Conselho Fiscal que estiveram presentes na reunifio ordindria do
més de dezembro do ano de 2023. i

Responsavel pela elaboracio da ata: Franciézio Leonilio da Silva |
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FREQUENCIA ,/,,-

Adiel Cosme Dantas (CPF: 616.802.303-87)

Aldénio Mendes de Lima (CPF: 509.692.933.72)
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Wilson Monteiro da Silva (CPF: 239.970.873-34)
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SUPLENTES

Aneli Ferreira Lima (CPF: 421.681.633-91)

Maria Graciela Afonso dos Santos (CPF: 026.755.313-75

Cleane Pereira Santos (CPF: 026.956.603-16)

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES

TITULARES

Anacisa de Almeida Gama (CPF: 232.349.203-97)
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Franciézio Leonilio da Silva (CPF: 642.811.593-04)
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Jozildo Araiijo da Costa Lima (CPF: 946.999.333-00)
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Francisco Renan Sombra Ferreira (CPF: 022.317.423-81)

Maria Eunice Carneiro da Costa (CPF: 481.025.203-53)

430.821.493-91)

Sonata Sisneide de Almeida Ferreira Campos (CPF:
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