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Deliberagdes

| Aos quatorze (14) dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés
l (2023), as 9:00 horas reuniu-se, ordinariamente, no auditorio da Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe — CAPESB, o
Conselho Fiscal desta citada instituigdo, com a presen¢a dos seguintes membros:
Adiel Cosme Dantas, Aldenio Mendes de Lima, Anacisa de Almeida Gama,
Franciézio Leonilio da Silva, Jozildo Aratijo da Costa Lima e Wilson Monteiro

que recebeu uma ligagdo do Armando Bonfim, Assessor Juridico da CAPESB,
convidando-a para participar de uma reunido juntamente com o Procurador do
municipio e o Secretario de Finangas do Municipio para tratar sobre a situagédo do
repasse patronal que esta em atraso, referentes aos meses de agosto e setembro. A
Sra. Valdenia relatou que ele queria inicialmente se reunir apenas com OS
presidentes dos Conselhos de Previdéncia e Fiscal, na data solicitada por eles. A
Sra. Valdenia falou que ndo poderia participar e se atentou que esta reunido
deveria contar com a presen¢a de todos os membros que compdem os conselhos,
pois este é um assunto que interessa a todos, reiterou ainda que o convite foi feito
para que eles participassem da reunido do dia 14 de novembro e solicitou ao
grupo que ouvissem as explicagdes respeitando os nobres colegas, até porque eles
recebem ordens nfo sendo eles os culpados por esse atraso nos repasses. O
senhor Aldenio Mendes enfatizou que esta reunifio seria um momento para que
todos tratassem de sugerir uma solugdo para o problema. Na sequéncia o
presidente da CAPESB senhor Carvalho Junior para otimizar o tempo convidou o
senhor Vitor Leitdo para fazer a apresentacdo da Politica de Investimentos para o
ano de 2024. Ele iniciou destacando os pontos que compdem a politica de
investimentos e destacou que enfatizaria em sua apresentagdo aqueles que sdo
mais importantes. Conforme a divisdo feita em tOpicos, primeiro a parte
introdutéria, apresentagdo, o que € politica, seus objetivos, a base legal,
basicamente a portaria e resolugfo e a vigéncia que se refere ao ano de 2024 que
contém todo o detalhamento e as exigéncias que devem conter a politica de
investimentos. Por fim uma parte de transparéncia que ¢ uma exigéncia da norma
e as disposi¢des finais com seus respectivos anexos que trata das metodologias
que foram utilizadas. Prossegue sua fala reiterando que esta politica de
investimentos ja foi apresentada e discutida com o Comité de Investimentos.
Formalmente parte uma minuta inicial pela LEMA, o Comité reconhece, faz as
respectivas consideragdes a LEMA altera e adequa conforme o comité julgar,
como sendo a que mais faz sentido para em seguida ser apresentada e aprovada
pelo Conselho de Previdéncia. A politica de investimentos deve seguir algumas
diretrizes e principios, conforme a apresentagio do senhor Vitor Leitdo, a
seguranca, a rentabilidade, solvéncia e liquidez, exemplificando tudo isso
conforme a aplicagdo relacionada aos titulos ptblicos. A motivagdo que levou a
aplicagdo neste tipo de investimento, ou seja, um titulo com risco baixo
considerado o menor do mercado, com uma rentabilidade superior a meta
atuarial, Tesouro Nacional e adequado as diversas obriga¢des e a transparéncia.
A politica de investimentos deve ser apresentada antes da sua implementag3o,
apos isso devera ser elaborada uma ata e devolvida a politica de investimentos
devidamente assinada para submeter isso junto ao Ministério via CADPREV,
apos tudo isso devera ser validado até a data de 31 de dezembro. A legisla¢do do

da Silva. A presidente do Conselho Deliberativo, senhora Valdenia Gama falou |

Conselho Monetario Nacional conforme a Resolugdo CMN n° 4.963/21 e a |
Portaria MTP n° 1.467/22. Esclare¢eu que mediante a nova portaria pode ser que |
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a politica de investimentos sofra alguma alteragfo para se adequar a nova portaria

que entrard em vigéncia. A atual politica de investimentos terd como vigéncia o
ano de 2024 e caso precise ser revista devera passar pela aprovagdo do Conselho
de Previdéncia. O modelo de gestdo permanece como esta mediante as decisdes
que sdo tomadas internamente pelo conselho, perante o modelo de gestdo propria.
A meta atuarial para o proximo ano sera de 5,03% que perante a expectativa da
inflag@o podera ser de 9,13% que identificamos como uma meta boa que podera

ser alcangada sem grandes riscos. Explicou que mediante este cendrio o que foi |

projetado para o ano de 2024 é baseado nas referéncias de aplicagdes do ano
anterior, ¢ segue sua apresentacdo mostrando as aplicagdes e rentabilidades nos
diversos investimentos, mantendo a soma de percentuais, havendo uma
diminui¢o de 38% para 30% e um aumento de 27% para 35%, ou seja, trocar
fundo de titulos publicos por titulos diretos fazendo esta inversdo, porque os
titulos diretos podem ser comprados sem custos, uma taxa superior que pode
garantir a meta atuarial e a possibilidade de fazer a marcagfo na curva, com uma
renda ja definida até o final da aplica¢do. Vitor Leitdo enfatizou ainda que a
vantagem de ter a marcagdo a mercado é porque estard sempre disponivel
podendo a qualquer hora vender, esta renda pode variar, porém o que se tem de
bom € que no final da aplicag@o se garante a meta. O processo de compra de
titulos publicos foi feito este ano, mas como as taxas de juros estdo caindo talvez
no futuro nfo valha mais a pena comprar. Ele prossegue explicando em tabela as
adequagdes que foram realizadas conforme as diversas aplicagdes e seus
respectivos percentuais. Falou também com relag@o aos consignados para fazer

empréstimos para o servidor inativo, pois nosso municipio possui uma nota B o |

que impossibilita tal aplicagdo para os servidores ativos. A CAPESB poderia
aplicar 10% do seu patrimonio, mas que ficaria de fora para o proximo ano,
devido algumas situagdes, como a contratacdo de um sistema, a defini¢do de um
seguro, o numero maximo de parcelas a defini¢do da taxa de juros entre outras

coisas, mais além de existir casos em municipios em que a seguradora ndo tem |
interesse pois a massa de servidores inativos ja tinha a idade muito avangada.

Caso a CAPESB resolva implantar os consignados para o proximo ano precisa

refazer a politica de investimentos e chamar o Conselho de Previdéncia para |
refazer todo o processo. O senhor Carvalho Janior falou a respeito do |

recebimento da certificagdo do Pro-Gestdo, e o senhor Vitor Leitdo completou
que com o Pro-Gestdo, com relagdo aos investimentos que passam a contar com
relatérios e acompanhamentos diferenciados, tem a questdo dos limites que
aumentam os percentuais em investimentos, embora ndo seja necessario usa-los
neste primeiro momento. No final da apresentagdo a senhora Lorena Moreira
indagou se tudo isso ja havia passado pela andlise do Diretor de Investimentos,

foi justificado que ja havia sido estudado juntamente com ele. A senhora

Valdenia, ap6s refor¢ar que a politica de investimentos ja havia passado pelo
Comité de Investimentos, langou a pergunta para os conselheiros se eles iriam
aprovar a politica de investimentos ou deixariam para um outro momento, porém
todos os membros presentes dos Conselhos aprovaram a Politica de
Investimentos da CAPESB para o ano de 2024. Em seguida o senhor André Dieb
veio falar sobre um novo fundo de investimentos, enfatizando que o comité fez a
licdo de casa, além de conhecerem o local, o investimento foi feito na propria
sede, ja chegaram 14 com todas as informagdes, foi feito o credenciamento,

solicitaram da LEMA um parecer{ perante anélise do Comité o investimento ¢é




§ bastante favoravel e hoje vai ser apresentado para saber se o comité € favoravel a
aquisi¢do deste novo investimento, sendo um fundo de investimento em renda
fixa, com crédito privado. Na conclusio do relatério, o senhor Vitor ressaltou que
o fundo ainda nio possui gestdo de recursos oriundos de RPPS, e que a Caixa de |
Previdéncia ja aplicou um percentual de 4,17% dos 5% estipulados pela politica
de investimento nesse tipo de aplicagdo, sendo que a sugestdo da consultoria ¢
fazer um resgate do Fundo MONGERAL AEGON INSTITUCIONAL FI RF
CREDITO PRIVADO, que hoje tem um saldo de R$ 1.957.540,13 (um milh&o,
novecentos e cinquenta e sete mil, quinhentos e quarenta reais e treze centavos)
que representa um percentual de participagdo de 2,61%, num valor de R$
957.540,13 (novecentos e cinquenta e sete mil, quinhentos e quarenta reais e
| treze centavos). Assim, abrindo espago para um aporte de R$1.000.000,00 (um
milhdo de reais) no INTER CORPORATE FI RENDA FIXA CREDITO
PRIVADO, mantendo os percentuais de alocagdo dentro dos limites da Politica
de Investimentos, bem como dando maior diversificagfo e distribui¢do do risco
neste seguimento de renda fixa. Enfatizou que o Banco INTER € uma gestora
nova, mas que se enquadra em uma posi¢do, com bom administrador e gestor. O |
banco ocupa a melhor posi¢do com relagdo a rentabilidade referente aos
diferentes prazos, relacionado a volatilidade em comparagdo aos outros bancos
ele também se destaca. E para encerrar fala do parecer de conclusdo no qual |
destaca que ndo seria prudente a CAPESB aplicar mais recursos enquadrados
neste tipo de fundo, pois ja estda muito proximo do limite, no entanto a orientagdo
sera resgatar um valor de um fundo existente para aplicar nele, seria uma troca ;
nestes fundos. O senhor Herysonn Monteiro completou que fora tudo o que foi
apresentado pelo colega ele havia feito um relatorio baseado em um resumo de
tudo que foi apresentado, que ird existir uma distribui¢dio de percentuais, pois
existem dois fundos que corresponde a quase 20%, e ira distribuir a aplica¢do em
trés fundos, buscando desta maneira diminuir os riscos nas aplica¢des, outra
vantagem € que este fundo apresenta uma liquidez zero, ou seja, vocé pode pedir
para resgatar no dia seguinte caso seja necessario. Em seguida colocou a
disposigio o presente relatério caso o conselho sinta a necessidade de analisa-lo |
mais detalhadamente. A proposta foi colocada em votagdo para o conselho e
todos os membros presentes aprovaram a proposta de aplicagdo em um novo
fundo de investimentos. O senhor Herysonn continua sua participa¢do na reuniéo
desta vez falando sobre as aquisi¢io dos titulos ptblicos que sdo comprados com
juros semestrais, dependendo do final do titulo se ele € par ou impar, sera pago
em marco e maio em agosto € novembro, entdo a CAPESB j4 estd comegando a
receber agora em agosto, o valor de R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil
reais) e o proximo agora ja seria no més de novembro, ele entéio pede a aprovagio
do Conselho de Previdéncia para quando estes valores cairem em conta, eles ja
poderem comprar novos titulos, reaplicando os rendimentos em novos titulos
publicos que também foi aprovado pelo Conselho de Previdéncia. o senhor Vitor
destacou um modelo de alguns RPPS em que dependendo de um valor definido
se a rentabilidade é de uma carteira que ja existe o Diretor Financeiro podera
fazer esta aplicagdo sem consultar o conselho, se o valor for maior com relagdo
ao que foi antes definido, se for uma institui¢do nova, ai precisa da aprovagdo do
Conselho de Previdéncia. O senhor Vitor Leitdo acrescentou que algumas
adequagdes e decisdes podem ser tomadas mediante os fundos de aplicagbes para

que ndo os tornem engessados defhais perdendo a oportunidade de aplicar quando




o mercado esteja disponibilizando na ocasiio uma boa rentabilidade. Na ‘
sequéncia o senhor Carvalho Junior falou sobre uma reunido que foi solicitada |

pelo Dr. Bitu, Procurador do Municipio e o Secretario de Finangas do municipio
senhor Antdnio Carlos, apenas com os presidentes dos Conselhos e do Comité de
Investimentos para tratar de alguns assuntos relacionados a CAPESB e a situag@o
financeira deles, este comunicado foi levado até os presidentes, porém eles ndo
concordaram e acharam melhor convida-los para uma reuniio com todos os
membros que compdem os Conselhos da CAPESB. Falou ainda que existem
algumas informagdes que sdo divulgadas equivocadas, com relagdo ao atraso nos
repasses, pois a prefeitura tem repassado a parte do servidor, porém tem atrasado
a parte patronal referente as secretarias de Saude e Educagéo. A senhora Valdenia
indagou qual seria o montante da divida deixada pela prefeitura at¢ 0 momento,
referente ao atraso de repasses da parte patronal ele falou que seria de R$
1.528.784,63 (um milhdio, quinhentos e vinte e oito mil, setecentos e oitenta e
quatro reais e sessenta e trés centavos). O senhor Aldenio falou que com relagéo
a Educacdo ele tem um pouco de preocupacdo, pois € um orgamento programado
para todo o ano, levando em consideragéo o cenario atual dificilmente ndo havera
parcelamento. O senhor Carvalho Jinior falou que ja havia alertado para o
vencimento da CRP que ocorre agora no dia 21 de dezembro de 2023, porém se a
prefeitura pagar os meses de agosto, setembro e outubro dar para retirar a CRP
deste ano vigente. Ainda com relagd@o a reunidio que ele participou foi solicitado
pelo Secretario de Finangas uma planilha com todos os gastos realizados pela
CAPESB, ele fez esta planilha juntamente com o senhor André Dieb, constando
todas as informag¢des solicitadas e entregou pessoalmente ao secretdrio, ele
analisou e afirmou que estava tudo normal. Continua sua fala destacando a
importancia da participagdo dos conselheiros suplentes nas reunides para terem
conhecimento dos assuntos e decisdes que sdo tomadas e sugeriu que eles fossem
convidados para a préxima reunido que acontecera no més de dezembro. A
senhora Anacisa Gama presidente do Conselho Fiscal solicitou aos conselheiros

que realizasse o reconhecimento de firma, para registrar os regimentos que
precisam ser encaminhados ao Cartério do 2°. Oficio até o final deste més de

novembro. O senhor Carvalho Janior solicitou aos presidentes dos conselhos que
elaborassem um relatdrio assinado por todos os membros referente aos assuntos

que forem apresentados no 11° Congresso Brasileiro para Conselheiros de RPPS |

realizado pela ABIPEM em Jo#o Pessoa no Estado da Paraiba. Em seguida falou
sobre a lei referente a solicitagdo das ajudas de custo, o doutor Armando ao falar
com o doutor Bitu, ele solicitou a planilha com todos os gastos da CAPESB, para
com base nestes dados ver a situagdo das diarias, apos algumas falas e opinides
dos conselheiros, o presidente falou sobre a conclusdo do Pro-Gestdo, em que a
CAPESB recebeu o certificagdo nivel 1 (um), parabenizou a senhora Lorena
Evangelista pelo compromisso e dedicagdo que desempenhou nos trabalhos para
a conquista do certificado. Ela reforgou que apesar da conquista precisamos
manter o trabalho, para ndo correr o risco de perder, entdo uma das
determinagdes € a realizagdo das audiéncias publicas no decorrer do ano e que
sera realizada uma audiéncia publica neste més de dezembro. O senhor André

Dieb, iniciou sua apresenta¢do falando que o Conselho Fiscal ja havia solicitado |
uma presta¢io de contas referente a taxa administrativa e agora com os ultimos

acontecimentos, foi feito este levantamento, ele foi além e pesquisou sobre a taxa
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de administragdo, e tem procyrado se aprofundar no assunto pois ele € o
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responsavel pela parte financeira e queria aproveitar 0 momento para dividir com |

0 grupo esta angustia, apds a cobranga feita pelo Procurador do municipio. Na
visdio dele quando acontecer a reunidio vai ser solicitado que haja uma redugéo
nos gastos e isso ndo sera legal para o Pro-Gestfo e para a propria CAPESB, na
ocasido eles precisam esta bem alinhado para explicar que esta sendo feito um
bom uso dos recursos, ndo se sabe o que eles querem fazer com as sobras desta
taxa de administragdo. Hoje a prefeitura passa a parte patronal e a taxa
suplementar, porém a gestdo municipal nfo arca com nenhum custo para os
compromissos financeiros e¢ manutengio da CAPESB. Existe o problema
previdenciario que afeta todo o pais, inclusive em uma reunido que ocorreu junto
ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara passaram dados alarmantes que em
curto e a médio prazo todos os investimentos serfio inviabilizados por conta da
divida com a Previdéncia, com certeza virdo outras reformas para procurar sanar
tudo isso. Afirmou que a capacitagdo e a boa gestdo dos recursos irdo diminuir os
problemas financeiros da institui¢do, e caso ndo se tenha uma boa politica de
investimentos, o Patrimonio Liquido cai, aumenta o déficit e todas as
rentabilidades da Caixa de Previdéncia ficam comprometidas. O senhor

Franciedson fez uma fala com relacdo a desoneragdo da folha em que foi

publicada uma lei onde os municipios que possuem regime geral ao invés de

contribuir com 20%, passaram a contribuir com 8% nos repasses patronal em
todos os municipios que possuem regime proprio, em que os funciondrios

contratados contribuem para o INSS, esta foi uma medida adotada pelo governo
Federal para ajudar as prefeituras, neste cenario tem toda uma perspectiva de
compensacdo e crescimento e a prefeitura tenta apertar logo onde estd
funcionando, isso ndo ¢ justo. E no final de sua fala destacou que ja esta na hora
de mostrar na Camara de Vereadores o que ¢ a CAPESB, o senhor Henrique
Rebougas aproveitou o momento e sugeriu que a proxima audi€ncia publica
acontecesse na Camara de Vereadores de preferéncia no horario da sessdo. Na
sequéncia o senhor André continua sua apresentagdo dizendo que o RPPS ¢ um
ponto fora da curva, por exemplo a instituicdo ndo apresenta problema com o
prédio, a prefeitura ndo precisa esta arcando com material de consumo, porém
apesar de toda essa independéncia nfo existe outra instituicdo no municipio que
receba tanta fiscalizagdo quanto um RPPS, entfio apesar de ter os bonus e 6nus
tem também as penalidades. E fez uma comparagdo com relagdo ao tempo que
trabalhou em outra secretaria em que a cobranca que existia ndo chega a 1% da
que ele tem nos dias de hoje atuando na CAPESB. Para finalizar a aliquota que
existe hoje que ¢ 14% do patronal e 6,14% da suplementar, da aliquota normal é
destinada a retirada da taxa de administragdo, a CAPESB tem o direito a um
adicional de 20% devido a certificagdo do Pro-Gestdo, porém abriram mio deste
valor para este ano e no préximo ano s6 vai ser utilizado caso seja necessario, no
entanto mediante a todo crescimento administrativo é inadmissivel aceitar que
esta taxa de administrag@o seja extinta da CAPESB. Outro ponto destacado foi

que agora com a mudanga fiscal todos os servigos que sdo prestados hoje, a
CAPESB desconta o imposto de renda da das empresas que prestam assessoria |

esse valor debitado € enviado para os tributos da prefeitura que emite um DAM, a
CAPESB paga este DAM para a prefeitura gerando uma renda equivalente a
quase cem mil reais anuais nos cofres do municipio. Foi falado que estes assuntos
serdo abordados na audiéncia publica e a senhora Lorena completou que nesta




Gestdo dentre eles, relatorio de governanga, avaliagdio atuarial e a politica de
investimentos, sdo obrigatdrios estarem na pauta da audiéncia. Foram colocadas
algumas possiveis datas para a realizagdo da audiéncia, algumas observagdes
foram feitas com relagdo ao horario, para possibilitar a participacdo dos
servidores, pois eles estardo em seus hordrios de trabalho. O senhor Carvalho
Junior retorna ao assunto da Taxa Administrativa em que o senhor André havia
apresentado e esclarece que a prefeitura ndo tem custo nenhum com a CAPESB e
ao invés dela pagar 14% da parte patronal na realidade ela sé paga 11,7%, pois a
taxa de administragdo de 2,3% ja esta embutida nos 14% do Patronal. Em outros
municipios esta taxa é paga por fora dos 14% referente a parte patronal. O senhor
André pediu a palavra para finalizar sua participagdo falando que de repente eles
podem criar uma lei municipal solicitando que as sobras de receitas do final do
ano sejam revertidas para o pagamento de beneficios, 0 nosso municipio ainda
ndo possui esta lei, mas caso queira implantar devera passar pala aprovagdo do
Conselho de Prevideéncia. A lei ja assegura que esta sobra devera ficar no caixa
do Regime Proprio de Previdéncia, sendo vetada a devolugéo para o ente, cabe
entdo ao Conselho Deliberativo decidir se o valor ficard em caixa ou serad
destinado ao pagamento dos aposentados e pensionistas, porém mesmo assim
este valor permanecera no caixa da CAPESB. A senhora Lorena falou com
relag@o a fiscalizagdo que esta sendo realizada pelo Ministério Publico em todos
os sites dos RPPS’s do Estado do Ceara, e fizeram algumas considera¢des no
relatério que foi elaborado. O site da CAPESB com relagdo aos dos outros
municipios esta até bom, isso se deve ao trabalho que vem sendo feito perante as
exigéncias do Pré-Gestdo, mas questionaram como os processos licitatorios
estavam 14 no site pois as informagdes estavam muito soltas, entdo mediante esta
observagdo todas as licitagdes estdo sendo organizadas no site. Foi esclarecido |
que algumas informagdes ndo aparecem porque estdo unificando todos os
processos em que as informagdes estavam soltas para tornar o processo mais
organizado, além disso foi solicitado também os relatorios de gestfo, pois 1a no
site aparecia até o ano de 2016 e depois ndo foi colocado mais, o advogado
mediante uma pesquisa realizada encontrou que este relatorio deve ser elaborado
pelo ente, este foi o motivo que justifica a auséncia destes relatorios a partir do
ano de 2016. A equipe da CAPESB teve que correr contra o tempo para atender
as solicitagdes que foram feitas pelo Ministério Publico do Estado. Ainda estéo |
aguardando o parecer do Ministério Publico, pois a empresa que presta assessoria |
estava amontoada de trabalho pois eram varios municipios que estavam
participando deste processo. Na sequéncia continuamos a reunido apenas com oS
membros que compdem o Conselho Fiscal, a senhora Anacisa Gama fala a
respeito do Jeton de Presenga que perante a responsabilidade que todos
desempenham, a presidente sugere um aumento deste valor. E reitera que na
proxima reunifio deverd sair um documento assinado por todos os conselheiros
solicitando este aumento, pontuando todas as justificativas necessarias € as
diversas atribui¢cdes de cada conselho. Na sequéncia a presidente do Conselho
Fiscal ler a ata da ultima reunifo, a ata foi colocada em votagdo e aprovada por
todos os membros presentes. A senhora Anacisa fala a respeito do relatério de
fiscalizagdo que foi elaborado e disponibilizado no grupo do Conselho Fiscal, ele
precisa ser assinado por todos, pois ainda faltam seis meses que precisam ser
fiscalizados até o més de dezembro. No momento foi discutido a realizagio da
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Conselho Fiscal, pois além de ultrapassarmos do horario, o tempo ndo €
suficiente para desempenharmos todas as nossas demandas. Na ocasido foi
marcada a data para a nossa proxima reunio de fiscalizagdio no dia 21 de
novembro, que contard também com a presenca dos membros suplentes. A
senhora presidente do Conselho Fiscal afirmou que ird cobrar a resposta dos
relatorios de fiscalizagdo e balancetes que foram encaminhados ao Diretor
Financeiro da CAPESB. O senhor Franciézio perguntou a presidente do conselho
com rela¢dio ao atraso do repasse patronal por parte da gestdo, se caberia ao
conselho fiscal efetivar alguma agéo, ela disse que ndo, pois o nosso trabalho ja
estamos fazendo que € fiscalizar. Com relag@o ao atraso foi esclarecido que até o
momento ndo é prejuizo para a CAPESB pois temos um superavit que permite
arcar com todos os pagamentos, no entanto se nos tornarmos deficitario ai a
situagdo se inverte podendo trazer algumas complicagdes financeiras. Sem nada
mais a ser tratado a senhora Anacisa Gama encerra esta reunido da qual eu,
Franciézio Leonilio da Silva, secretario deste Conselho Fiscal, lavrei e subscrevi
| a presente Ata que ap6s lida sera assinada por todos os membros do Conselho
| Fiscal que estiveram presentes na reunido ordindria.

Responsavel pela elaboracio da ata: Franciézio Leonilio da Silva
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Caixa de Aposentadoria e Penséo dos Servidores

eribe - CAPE
CNPJ: 72.519.622/0001-31

Municipais de |

LISTA DE FREQUENCIA DO CONSELHO FISCAL DA CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE -
CAPESB

DATA DA REUNIAO Mi 1

| AIAD

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO

TITULARES

FREQUENCIA

Adiel Cosme Dantas (CPF: 616.802.303-87)
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Aldénio Mendes de Lima (CPF: 509.692.933.72)

Wilson Monteiro da Silva (CPF: 239.970.873-34)

Mo iudes
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SUPLENTES

/\Afi);;/ﬂ//»\ WwM/ el /«

Aneli Ferreira Lima (CPF: 421.681.633-91)

Maria Graciela Afonso dos Santos (CPF: 026.755.313-75

Cleane Pereira Santos (CPF: 026.956.603-16)

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES

TITULARES

Anacisade Almeida Gama (CPF: 232.349.203-97)
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Franciézio Leonilio da Silva (CPF: 642.811.593-04)

Fotingy Vopautle il e

JozildoiAral'ljo da Costa Lima (CPF: 946.999.333-00)

SUPLENTE
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Francisco Renan Sombra Ferreira (CPF: 022.317.423-81)

Maria Eunice Carneiro da Costa (CPF: 481.025.203-53)

430.821.493-91)

Sonata Sisneide de Almeida Ferreira Campos (CPF:

Rua Joaquim Facs, n® 321

— Centrg —

Beberibe - Cearé

Fone: (85) 33381804
Site: www capesh.com br - E-mail: capesb@capesb.com.br




