Municipais de eribe - CAPE SE
ChP.J: 72.518.622/0004-34

Caixa de Aposentadoria e Penséo dos Servidores

ANEXO - PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO )
I.L.PRESTACAO DE  SERVICOS REFERENTE A  ELABORAGAO,

TRANSMISSAO E ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA PUBLICO DE
ESCRITURACAO DIGITAL (SPED), ATRAVES DO MODULO EFD-REINF,
PARA FINS DE INFORMACOES REFERENTE AOS RENDIMENTOS PAGOS
E RETENCOES DE IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICOES SOCIAIS,
EXCETO  INFORMACOES  TRABALHISTAS  (E-SOCIAL), EM
CONFORMIDADE COM A INSTRUCAO NORMATIVA N° 2.043/2021 E SUAS
ALTERACOES, DE RESPONSABILIDADE DA CAIXA DE APOSENTADORIA
E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE — CAPESB.

2 - DAS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS DO OBJETO E VALOR
MAXIMO PERMITIDO:

ITE
M

ESPECIFICACAO UND | QTDE UNIT

TOTAL

01

PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE
A ELABORACAO, TRANSMISSAO E
ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA
PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL
(SPED), ATRAVES DO MODULO EFD-
REINF, PARA FINS DE INFORMACOES
REFERENTE  AOS  RENDIMENTOS
PAGOS E RETENCOES DE IMPOSTO DE

RENDA E CONTRIBUICOES SOCIAIS, | més 12 R$ 2.583,33 | R$ 30.999,96

EXCETO INFORMACOES
TRABALHISTAS  (E-SOCIAL), EM
CONFORMIDADE COM A INSTRUCAO
NORMATIVA N° 2.043/2021 E SUAS
ALTERACOES, DE RESPONSABILIDADE
DA CAIXA DE APOSENTADORIA E
PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE — CAPESB

VALOR MEDIO TOTAL RS 30.999,96 (trinta mil, novecentos e noventa e nove reais € noventa e
seis centavos)

2. DA CARGA HORARIA E EQUIPE TECINICA
2.1 - A prestagdo dos servigos para gestio de, sera efetuado das seguintes formas:

a) Presencial, na sede da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe;

b) Por e-mail, ou qualuger outra ferramente de comunicagéo disponivel para
atendimento da demanda, quando solicitada pelo gestor;

c) A contratada devera disponibilizar no minimo de 01(um) profissional, 36
horas durante o més, onde os servigos serfio executados em dias da semana (entre
segunda a sexta feira), com disponibilidade de 08:00h as 12:00h e de 14:00h as
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17:00 para execugdo dos servigos.

2.3. DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS
2.3.1. Prestagdo de servigos referente a elaboragdo, transmissdo e acompanhamento do
sistema publico de escrituragdo digital (sped), através do modulo efd-reinf, para fins de
informagdes referente aos rendimentos pagos e retengdes de imposto de renda e
contribui¢des sociais, exceto informagdes trabalhistas (e-social), em conformidade com
a instrugdo normativa n° 2.043/2021 e suas alteragdes, de responsabilidade da Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe — CAPESB, conforme
as seguintes especificagdes:

a) prestacdo de servigos referente a elaboragdo, transmissdo e acompanhamento do
sistema publico de escrituragdo digital (sped), através do médulo efd-reinf, para fins de
informagdes referente aos rendimentos pagos e retengdes de imposto de renda e
contribuigdes sociais;

Obs.: A Autoridade Competente devera indicar o(s) responsavel(is) pela geréncia dos
contratos da CAPESB para que o mesmo possa ser orientado quanto a elaboragdo de
relatorios, acompanhamento da execugdio dos contratos, cumprimento e aceitabilidade
do objeto, dos pagamentos, observando os prazos, entre outros pontos de competéncia
do Gerente de Contratos.

3 - FUNDAMENTO LEGAL:
3.1. A Prestagdo desses servigos, tem amparo legal disposto na Lei Complementar
123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

4 - JUSTIFICATIVA

4.1. Faz-se necessaria a presente contratagio, objeto deste Termo de Referéncia na
necessidade de pessoal qualificado com conhecimento técnico e tendo em vista as
constantes mudancas e atualizagdes na gestdo publica, com edicdo de leis,
regulamentos, decretos e etc; a necessidade de prestagdo de servigos referente a
elaboragéo, transmissdo e acompanhamento do sistema publico de escrituragdo digital
(sped), através do modulo efd-reinf, para fins de informagdes referente aos rendimentos
pagos e retengdes de imposto de renda e contribuigdes sociais, bem como diante da
inexisténcia de profissionais capacitados, graduados no quadro geral de pessoal da
CAPESB, que possam orientar os servidores, como a CAPESB tem a caréncia desse
tipo de profissional no seu quadro de funcionarios, com experiéncia em gestfo publica,
foi adotada a medida de contratagio terceirizada, essa medida administrativa revela-se
oportuna e conveniente para atender o interesse publico, diante da falta de pessoal mais
experiente e conhecimentos mais aprimorados, que escapam da trivialidade das
atividades rotineiras e corriqueiras do dia-a-dia, mas dependem, fundamentalmente, de
orientagdo e ensinamentos de maior qualificagéo, que s6 podem ser oferecidos por quem
possui comprovada capacidade técnica, cuja especializagdo decorra, também, de
reconhecida experiéncia adquirida com desempenho anterior.

5~DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS
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5.1. Na proposta de pregos deverdio constar as especificagdes detalhada dos servigos &L5—

quantidade solicitada, o valor unitario e total, em moeda nacional, em algarismo e por@\-%

VN &
b . e i W . «, e t)? 2
extenso, Ja considerando todas as despesas, tributos, encargos sociais e previdenciarios, Iee

mdo-de-obra, transportes, hospedagem, alimentagio e demais despesas que incidam
direta ou indiretamente sobre os servigos, mesmo que ndo estejam registrados nestes
documentos;

5.2. A Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe — CE
poderd se valer da andlise técnica dos servicos propostos, antes da adjudicagdo e
homologagdo da licitante, para verificagdo do atendimento das especifica¢des minimas
constantes deste Termo de Referéncia.

5.3. Sera considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o menor valor,
GLOBAL POR ITEM, desde que atenda as exigéncias contidas neste Termo de
Referéncia e no processo de dispensa de licitaggo.

6 — DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO

6.1. Para a realizagdo dos servicos, sera formalizado Contrato Administrativo,
estabelecendo em suas cldusulas todas as condigdes, obrigagdes e responsabilidades
entre as partes, em conformidade com o processo de dispensa de licitagdo, do termo de
Referéncias, e da proposta de precos da licitante considerada vencedora.

6.2. O Contrato terd um prazo de vigéncia a partir da data de sua assinatura, por um

periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na
Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores.

7—-LOCAL E PRAZO PARA INICIO DOS SERVICOS.

7.1. A prestagdo dos servigos deverdo se efetuar de forma a ndo comprometer o
funcionamento dos sistemas, recursos ou deslocamentos. Havendo necessidade de
interrupgdo, esta devera estar devidamente planejada e ser necessariamente aprovada
pela Ordenadora da Despesa;

7.2. Os servigos realizados que nfo atender as exigéncias colocadas pela Caixa de
Aposentadoria e Pensio dos Servidores Municipais de Beberibe — CE ou que forem
recusados pelo servidor responsavel pela fiscalizagdo do servigo devera ser novamente
executado, se solicitado, pelo Contratante no prazo de estabelecido pelo responsavel
pela fiscalizagdo.

7.3. Os servigos serdo executados nas dependéncias da Caixa de Aposentadoria e
Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, localizada 4 Rua: Rua J oaquim Facé, n°
321 — Centro — Beberibe — Ceara.

7.4. O inicio dos servigos, serd no maximo em 05 (cinco) dias, apds a assinatura do
contrato e emissdo da ordem de servigos.

8 — RECEBIMENTO DOS SERVICOS

8.1. O recebimento dos servicos dar-se-a por servidor designado pela Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe — CE, que fard a
verificagdo da sua conformidade com a proposta apresentada, e ainda, quanto a
especificagéo e normas estipuladas no Termo de Referéncia.

9 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS
9.1. A prestagdo dos servigos serdo acompanhados e fiscalizados por servidor da Caixa
de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe — CE, o qual devera
Rua Joaquim Facd, n°® 321 - Centro — Beberibe - Ceara
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atestar os documentos da despesa, quando comprovada a fiel e correta execucgdo dos
servigos para fins de pagamento.

9.2. A presenca da fiscalizagdo da Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe — CE, ndo elide nem diminui a responsabilidade da empresa
contratada.

9.3. Cabera ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer servi¢o que
ndo esteja de acordo com as exigéncias.

10 - RESPONSABILIDADES DO PRESTADOR DOS SERVICOS.

10.1. Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condi¢bes e prazos
estabelecidos no Processo, no termo Contratual e na proposta vencedora do certame;
10.2. A contratada devera manter preposto, aceito pela Caixa de Aposentadoria e pensio
dos Servidores Municipais de Beberibe — CE, no local onde serd prestado o servi¢o para
representa-lo na execugdo do contrato;

10.3. Executar fielmente os servigos contratados através de profissionais habilitados,
atendendo aos prazos legais estabelecidos pelos 6rgdos de controle, responsabilizando-
se pela sua qualidade, exatiddo e seguranca diligenciando no sentido de que os trabalhos
sejam conduzidos segundo a melhor técnica aplicavel e dentro dos parametros legais
exigiveis;

10.4. Arcar com todas as despesas relativas a execu¢do dos servigos, mao-de-obra,
transportes, hospedagem, taxas, emolumentos, impostos, todos os encargos e despesas
diretas e indiretas de carater trabalhista, tributario e previdencidrio decorrentes do
presente contrato referentes as pessoas envolvidas na prestagdo dos servigos, que nio
terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, bem como providéncias
quanto a legalizagdo do servigo perante os 6rgios municipais, estaduais ou federais;
10.5. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio da CONTRATANTE por
culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus profissionais;

10.6. Nio transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Termo de
Referéncia;

10.7. Facilitar a agdo da fiscaliza¢do na inspegdo dos servigos, prestando, prontamente,
0s esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

10.8. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas
pela Contratante

10.9. Manter a compatibilidade com as obrigagdes assumidas, inclusive com todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitagdo;

10.9. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos e supressoes até o limite
fixado no § 19, do art.65, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragGes posteriores.

11- RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

11.1. Proporcionar todas as facilidades para que o prestador possa cumprir suas
obrigag¢des dentro das normas e condigdes desta prestagdo de servigo.

11.2. Designar servidor da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais
de Beberibe, para proceder o recebimento dos servigos;

11.3. Rejeitar os servigos que ndo atendam aos requisitos constantes das especificagdes
constantes do Termo de Referéncia;

11.4. Efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecido no Contrato, instrumento
equivalente ou Nota de Empenho.

Rua Joaquim Facé, n® 321 - Centro — Beberibe - Ceard
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Municipais de Beberibe - CAPESB
ChP.J: 72.519.622/0001-34

12 - CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1.0 pagamento sera feito por meio de cheque ou ordem bancéria no prazo de até 30
(trinta) dias uteis apés o adimplemento da obrigagdo contratual, mediante a
apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura e Recibo em (02) vias, devidamente atestadas pelo
Setor Competente, de acordo com as exigéncias administrativas em vigor e devero ser
entregues na sede da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de
Beberibe;

12.2. No ato do pagamento sera comprovada a manutencdo das condi¢des iniciais de
habilitagdo quanto a situagdo de regularidade da contratada.

Beberibe/CE, 05 de dezembro de 2023.
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ANEXO 11
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
A Comissdo Permanente de Licitagio da CAIXA DE APOSENTADORIA E
PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE.

Processo: TOMADA DE PRECOS N° 005/2023-CAPESB

Data e Hora de Abertura: as horas
Razdo Social:  CNPI:

Enderego: CEP:

Fone: Fax:

Banco:  AgénciaN. ° Conta Corrente n. >

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE A ELABORACADO,
TRANSMISSAO E ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA PUBLICO DE
ESCRITURACAO DIGITAL (SPED), ATRAVES DO MODULO EFD-REINF , PARA
FINS DE INFORMAGCOES REFERENTE AOS RENDIMENTOS PAGOS E
RETENCOES DE IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICOES SOCIAIS, EXCETO
INFORMACOES TRABALHISTAS (E-SOCIAL), EM CONFORMIDADE COM A
INSTRUCAO NORMATIVA N° 2.043/2021 E SUAS ALTERACOES, DE
RESPONSABILIDADE DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE — CAPESB.

ITEM UNICO
DESCRICAO UNID. QUANT.

PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE A
ELABORACAO, TRANSMISSAO E
ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA PUBLICO
DE  ESCRITURAGAO DIGITAL (SPED),
ATRAVES DO MODULO EFD-REINF, PARA
FINS DE INFORMACOES REFERENTE AOS
RENDIMENTOS PAGOS E RETENCOES DE
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICOES
SOCIALS, EXCETO INFORMACOES
TRABALHISTAS (E-SOCIAL), EM
CONFORMIDADE COM A  INSTRUCAO
NORMATIVA  N°  2.043/2021 E SUAS
ALTERACOES, DE RESPONSABILIDADE DA
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE —
CAPESB.

V. V.
UNT TOTAL

MES 12

VALOR TOTAL
VALOR GLOBAL: RS .......ooooovvooo ( — -

).
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s Servidores

" : , T,

PRAZO DE INICIO DOS SERVICOS: 05 (CINCO) DIAS, a contar da emissdo de -5 T .
/4]

<¥

Ordem de Servigo. kK ﬁé{/ o
PRAZOS DE EXECUCAO E VIGENCIA: Os servicos deverio ser executados de 12 ee*©
(doze) meses.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

Observacoes:

¢ O licitante declara que tem o pleno conhecimento, aceitagio e cumprira todas as
obrigagdes contidas no anexo I — PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA
deste edital.

* Independente de declaragdo expressa, fica subentendida que no valor proposto estdo
incluidas todas as despesas necesséarias a execu¢do dos servigos, inclusive as
relacionadas com:

- Encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e outros;
- tributos, taxas e tarifas, emolumentos, licencas, alvards, multas e/ou qualquer
infragdes;
- Seguros em geral, bem como encargos decorrentes de fendmeno da natureza, da
infortunistica e de responsabilidade civil para quaisquer danos e prejuizos causados a
Contratante e/ou a terceiros, gerados direta ou indiretamente pela execugdo dos
Servigos.
Local/Data: , WY ; | ST de aeeeeeeeeeereeenenn
Assinatura Proponente
Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel legal

Rua Joaguim Fagcd, n® 321 - Centro — Beberibe - Ceara
Fone: (85) 33381604 / (85) 980488077
Site: www.capesb.com.br - E-maif: capesb@capesh.com.br




sentadoria e Penséo dos Servidores

Municipais de Beberibe — CAPE
CNPJ: 72.519.622/0001-31

ANEXO 1II 3
MODELO DE PROCURACAO/DECLARACOES

ITEM 01 - MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO

OUTORGANTE:<NOME DA EMPRESA, CNPJ e ENDERECO> neste ato
representada por seu (titular, socio, diretor ou representante), Sr.< NOME>,
qualificagdo (nacionalidade, estado civil, profissdo, RG e CPF)

OUTORGADO: <NOME DO CREDENCIADO> qualificagdo (nacionalidade, estado
civil, profissdo, RG, CPF e endereco.

PODERES: O outorgante confere ao outorgado(a) pleno e gerais poderes para
representd-lo  junto a CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, Estado do Cear4, relativo a TOMADA
DE PRECOS N° 005/2023-CAPESB, podendo o mesmo, assinar propostas, atas,
entregar durante o procedimento os documentos de credenciamento, envelopes de
documentos de habilitagio e proposta de precos e, assinar toda a documentagio
necessaria e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da
Outorgante que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento deste mandato, inclusive
interpor recursos, ciente de que por for¢a do artigo 675 do Codigo Civil esta obrigado a
satisfazer todas as obrigagdes contraidas pelo outorgado.

............................................................

(representante legal)

Rua Joaquim Fact, n° 321 — Centro — Beberibe - Coard
Fone: (85) 33381604 / (85) 080488077
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Municipais de beribe ~
CHNPJ: 72.519.622/0001-31

ANEXO III 3
MODELO DE PROCURACAO/DECLARACOES

ITEM 02 - MODELO DE DECLARACAO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE A ELABORACAO,
TRANSMISSAO E ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA PUBLICO DE
ESCRITURAGCAO DIGITAL (SPED), ATRAVES DO MODULO EFD-REINF, PARA
FINS DE INFORMAGOES REFERENTE AOS RENDIMENTOS PAGOS E
RETENCOES DE IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICOES SOCIAIS, EXCETO
INFORMACOES TRABALHISTAS (E-SOCIAL), EM CONFORMIDADE COM A
INSTRUCAO NORMATIVA N° 2.0432021 E SUAS ALTERACOES, DE
RESPONSABILIDADE DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE — CAPESB.

DECLARACAO
s . .y inscrito mo CNPJ ne.................. , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a)........ccecevvvveereveereennnn.. , portador(a) da Carteira de
Identidade n®.........ccovevvenenrnn €edo CPFn® ...ccovvvvvran, , DECLARA, para fins do

disposto na TOMADA DE PRECOS N° 005/2023-CAPESB que:

a) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente
para fins de prova em processo licitatério, junto a Caixa de Aposentadoria e pensdo dos
Servidores Municipais de Beberibe, Estado do Cears, que, em cumprimento ao
estabelecido na Lei n° 9.854, de 27/10/ 1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao
inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16
(dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos.

b) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente
para fins de prova em processo licitatorio, junto a Caixa de Aposentadoria e pensio dos
Servidores Municipais de Beberibe, Estado do Ceara, que concorda integralmente com
os termos deste edital e seus anexos;

¢) que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa habilitagdo para
participar no presente certame licitatério, bem assim que ficamos cientes da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, nos termos do art. 32, §2°, da Lei n.
©8.666/93.

Pelo que, por ser a expressio da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(representante legal)
Rua Joaquim Facé, n® 321 - Centro ~ Beberibe - Ceard
Fone: (85) 33381604 / (85} 080488077
Site: www.capesh.com.br - E-mait: capesb@capesh.com.br
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ANEXO III 3
MODELO DE PROCURACAO/DECLARACOES

ITEM 03 - MODELO DE DECLARACAO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE A ELABORACAO,
TRANSMISSAO E ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA PUBLICO DE
ESCRITURACAO DIGITAL (SPED), ATRAVES DO MODULO EFD-REINF,
PARA FINS DE INFORMACOES REFERENTE AOS RENDIMENTOS PAGOS E
RETENCOES DE IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICOES SOCIAIS, EXCETO
INFORMACOES TRABALHISTAS (E-SOCIAL), EM CONFORMIDADE COM A
INSTRUCAO NORMATIVA N° 2.043/2021 E SUAS ALTERACOES, DE
RESPONSABILIDADE DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE — CAPESB.

DECLARACAO
. seseeey inserito no CNPJ ne................... ., por intermédio de seu
representante legal 0. () Sr(a).....ccocooeevevereeveeeoe ., portador(a) da Carteira de
Identidade n®.........covvvevvvon €edo CPFn® ..o, , DECLARA, para fins do

disposto na TOMADA DE PRECOS N° 005/2023-CAPESB que:

a) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente
para fins de prova em processo licitatério, junto 4 Caixa de Aposentadoria e pensdo dos
Servidores Municipais de Beberibe, Estado do Ceard, que, tem ciéncia e concorda que a
convocagdo do licitante para quaisquer atos do processo, inclusive para assinatura do
(s) Contrato (s) e Ordem de Servigos poderdo se dar através de endereco eletronico
oficial e valido a ser fornecido pelo Licitante, sendo este o seguinte E-mail:

b). Que cabe a este, realizar o acompanhamento, podera receber todas e quaisquer
informagdes relativas ao presente processo (prazos, comunicados, informativos e etc.),
sob pena de decadéncia ou de conhecimento Como resposta tacita aos atos, bem como,
descumprimento as condigdes editalicias e as sangdes relativas.

¢). Que a administragfio, poderd, ainda, de forma facultativa e complementar, também
realizar a publicagdo em diario oficial do estado, jornal de grande circulagdo ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento ou, ainda, através de publicagdo na
imprensa oficial (flanelégrafo) da Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe.

Pelo que, por ser a expressio da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(representante legal)
Rua Joaquim Facé, v 321 - Centro — Beberibe - Coard
Fone: (85) 33381604 / (85) 080488077
Site: www.capesb.com.br - E-mail: capesb@eapesb.combr

¥



Caixa de Aposentadoria e Penséo dos Servidores

Municipais de Beber - CA
CHRP.J: 72.819.622/0004-34

ANEXO 11T 3
MODELO DE PROCURACAO/DECLARACOES

ITEM 04 - MODELO DE DECLARACAO

1. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE A ELABORACAO
TRANSMISSAO E ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA PUBLICO DE
ESCRITURACAO DIGITAL (SPED), ATRAVES DO MODULO EFD- REINF, PARA
FINS DE INFORMACOES REFERENTE AOS RENDIMENTOS PAGOS E
RETENCOES DE IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICOES SOCIAIS, EXCETO
INFORMACOES TRABALHISTAS (E-SOCIAL), EM CONFORMIDADE COM A
INSTRUCAO NORMATIVA N° 2.043/2021 E SUAS ALTERACOES DE
RESPONSABILIDADE DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE — CAPESB.

DECLARACAO
< , firma estabelecida na .........ccocoeeveeveeeverennn. , inscrita
10 CNPJ  sob N, , neste ato representada  por
s, POItadora da identidade N e CPF n°

................................ » DECLARA, para os devidos fins que, NAO possui nenhum
parentesco, matrlmomo afim consanguineo até o terceiro grau ou por ado¢do com
agentes da Administragdio Publica Municipal de Beberibe-CE.

Pelo que, por ser a expressdo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(representante legal)

Rua Joaquim Facd, n® 321 -C amzs{:s - Beberibe - Ceara
Fone: (858) 33381604 / (85) 980488077
Site: www.capesb.com by - E- m“ia% capesb@capesh.com.br




CHP.J: 72.519.622/0004-34

ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO
N XXXXXXXXXXXXXXXX

Contrato de prestagdo de servigos
firmado entre o municipio de Beberibe,
através da Caixa de Aposentadoria e
pensdo dos Servidores Municipais de
Beberibe e a Empresa
, cujo objeto
¢ a Prestagdo de servigos referente a
elaboragdo, transmissdo e
acompanhamento do sistema publico de
escrituracdo digital (sped), através do
modulo  efd-reinf, para fins de
informagdes referente aos rendimentos
pagos e reten¢des de imposto de renda e
contribuigdes sociais, exceto
informagdes trabalhistas (e-social), em
conformidade com a instrugdo normativa
n° 2.043/2021 e suas alteragdes, de
responsabilidade da Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe — CAPESB.

O Municipio de Beberibe, por meio da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, Estado do Cears, pessoa
juridica de direito publico interno, sediada a Rua Joaquim Faco, n® 321 — Centro —
Beberibe - Cear4, inscrita no CNPJ sob o N. ° 72.519.622/0001-31, através da CAIXA
DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BEBERIBE, neste ato representado (a) pelo (a) Exmo. (a). Diretor Presidente,

Sr. apenas denominada d¢ CONTRATANTE, ¢ de outro
lado a pessoa juridica , estabelecida na 5
inscrita no CNPJ sob o n.° , heste ato representada por ,
portador(a) do CPF n° , apenas denominado de CONTRATADA, resolvem

firmar o presente Contrato, tendo em vista o resultado da Licitagdo procedida da
TOMADA DE PRECOS N° 005/2023-CAPESB, tudo de acordo com as normas
gerais da Lei 8.666/93 e atualizada pelas Leis n° 8.883/94 ¢ 9.648/98.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
B ———
1. O presente CONTRATO tem como fundamento a Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes e a TOMADA DE PRECOS N° 005/2023-CAPESB cujo objeto € a Prestagéo
de servicos de assessoria administrativa na area de Recursos Humanos, no Ambito da Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe - CAPESB, devidamente
homologada pelo respectivo gestor da unidade gestora, a proposta da CONTRATADA,

tudo parte integrante deste contrato, independentemente de transcrigdo.

Ruz Joaquim Facd, n® 321 — Ceniro - Beberibe - Ceard
Fone: (85) 33381604 / {(B5) 080488977
Site: www . capesb.com br - E-mail; capesb@capesh.com.br




{ &
ce-¢7

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO ?3,(\?;
B —————————————
2. 2.1- O objeto da presente avenga é a Prestagio de servigos referente a
elaboragdo, transmissdo e acompanhamento do sistema publico de escrituragdo digital
(sped), através do modulo efd-reinf, para fins de informagdes referente aos rendimentos
pagos ¢ retengdes de imposto de renda e contribuigSes sociais, exceto informagdes
trabalhistas (e-social), em conformidade com a instru¢do normativa n° 2.043/2021 e
suas alteragdes, de responsabilidade da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe — CAPESB, em execucdo indireta, sob regime de empreitada
por preo GLOBAL, na conformidade do Projeto Basico/Termo de Referéncia, parte

integrante deste instrumento independente de transcrigéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATUAL, DO PAGAMENTO,
DO REAJUSTAMENTO E REEQUILIBRIO ECON OMICO-FINANCEIRO

3.1 -O valor Global da presente avenga € de R$ ( ),
em parcelas mensais de R$ ( ), em conformidade
com a execugdo dos servigos prestados no periodo respectivo, mediante atesto do
recebimento do servigo prestado e notas fiscais/faturas, observadas a condigdes da
proposta adjudicada e o seguinte:

A%

DESCRICAO UNID. QUANT. V.UNT TOTAL

Prestagdo de servigos referente a
elaboragio, transmissio e
acompanhamento do sistema publico de
escrituragdo digital (sped), através do
modulo  efd-reinf, para fins de
informagdes referente aos rendimentos
pagos e retengdes de imposto de renda e
01 | contribui¢des sociais, exceto | Més 12
informagdes trabalhistas (e-social), em
conformidade com a instrugdo
normativa n° 2.043/2021 e suas
alteragdes, de responsabilidade da Caixa
de Aposentadoria e Pensio dos
Servidores Municipais de Beberibe —
CAPESB.

VALOR TOTAL l

3.2- Os pagamentos serdio feitos de acordo com a realizagdo dos servigos, em até 30
(trinta) dias do més subsequente ao adimplemento da obrigagio e encaminhamento da
documentagio tratada neste subitem, observadas as disposi¢des editalicias, através de
crédito na Conta Bancaria do fornecedor ou através de cheque nominal, de acordo com
os valores contidos na Proposta de Pregos do licitante em conformidade com projeto
basico.

3.3-Por ocasifio da realizagdo dos servigos o contratado devers apresentar recibo em 02
(duas) vias e a respectiva Nota Fiscal. A F atura e Nota Fiscal deverdo ser emitidas em

Rua Joaquim Facs, n® 321 — Centro — Beberibe - Ceara
Fone: (85) 33381604 / (85) 989488077
Site: www.capesb.com.br - E-mail: capesb@capesb.com.br %




Caixa de Aposentadoria e

Municipais de Beberibe -
CHPJ: 72.519.622/0001-34

nome da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES

Cs
EL

@,
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S

MUNICIPAIS DE BEBERIBE-CE, acompanhado das Certiddes Federais, Estaduais e Q’Q ';E-C(’/‘

Municipais.

3.4 - O valor do presente Contrato ndo sera objeto de reajuste antes de decorridos 12
(doze) meses do seu registro, hipotese na qual poderd ser utilizado o indice IGP-M da
Fundagdo Getilio Vargas.

3.5 - REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: Na hipétese de sobrevirem
fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculdveis, retardadores
ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito
ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordindria e extracontratual,
poderd, mediante procedimento administrativo onde reste demonstrada tal situagdo e
termo aditivo, ser restabelecida a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os
encargos do contratado e a retribuigdo da administragdo para a justa remuneragio da
execugdo, objetivando a manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato, na forma do artigo 65, II, “d” da Lei Federal n.° 8.666/93, alterada e
consolidada.

3.6 - Independentemente de declaragdo expressa, fica subentendido que, no valor pago
pelo contratante, estdo incluidas todas as despesas necessarias a execugio dos servigos,
inclusive as relacionadas com materiais, equipamentos e mio-de-obra.

CLA}JSULA QUARTA - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
VIGENCIA CONTRATUAL

4.1- O presente instrumento tera prazo de execugdo de 12 (doze) meses apos a
assinatura e vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, a critério das partes,
na forma do artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93, alterada e consolidada.

4.2. Os servigos deverdo ser iniciados no prazo maximo de 05 (CINCO) DIAS, apos a
emissdo da ordem de servigos, nos locais determinados pela CAPESB.

CLAUSULA QUINTA - DA REALIZACAO DOS SERVICOS

5.1 - A realizagdo dos servigos sera de acordo com as solicitagbes requisitadas pela
Contratante, devendo os mesmos serem executados apos o recebimento da respectiva
Ordem de servigo, junto 4 sede da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, ou onde for mencionado na respectiva
Ordem de servigo;

5.2 - O recebimento dos servigos ser efetuado nos seguintes termos:

5.2.1 - Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade do Servigo
com a especificagio;

5.2.2 - Definitivamente apos verificagdo da qualidade e quantidade do servigo, pelo
setor responsavel pela solicitagdo e consequentemente aceitacio.

CLAUSULA SEXTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

6.1 - A despesa ocorrera a conta de recursos especificos consignados no respectivo
Or¢amento da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE.

Rua Joaquim Facé, n° 321 - Centro — Beberibe - Ceard
Fone: (85) 33381604 / (B5) 080488077
Site: www, capesb.com.br - E-mail: capesb@capesh.com.br




6.2. Os servigos deverdo ser iniciados no prazo maximo de 05 (CINCO) DIAS, apés ag,
emissdo da ordem de servigos, nos locais determinados pelo gestor, nas seguintes

Dotagdes Or¢amentarias, respectivamente:

‘ ()rgﬁo Unid. Org. Projeto/Atividade Elemento de Despesa <J
.16 01 09.272.0026.2.107 3.3.90.39.00

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

*

7.1 - A Contratada para realizar os servigos, objeto do presente Contrato obrigar-se-4 a:
7.1.1 — Cumprir integralmente as disposi¢des do Contrato;

7.1.2 — Responsabilizar-se pela realizagdo dos servigos objeto deste Contrato, sendo
ainda responsével por quaisquer danos pessoais ou materiais, inclusive contra terceiros,
ocorridos durante sua execugio;

7.1.3 — Responsabilizar-se ¢ zelar pelo pagamento de suas dividas em favor de terceiros
envolvidos na execugdo do objeto contratual, em particular no que se refere as
contribui¢des devidas a Previdéncia Social, Obrigagdes Trabalhistas, Seguros e aos
Tributos a Fazenda Publica em geral;

7.1.4 — Manter, durante toda a execugdo deste Contrato, em compatibilidade com as
obrigag¢des por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitag¢do;

7.1.5 — Atender com presteza e dignidade o (s) servigo (s) objeto deste Contrato;

7.1.6 — Aceitar nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressOes que se
fizerem necessarios na forma estabelecida no Art. 65, § 1° da Lei n°® 8.666/93, alterada e
consolidada;

7.1.7 — Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

7.1.8 — Indicar preposto, aceito pela Administragdo, para representa-lo na execugio do
contrato. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
do contratado deverdo ser comunicadas a seus superiores em tempo hébil para a adogio
das medidas convenientes;

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

§

8.1. A Contratante obrigar-se-4 a:

8.1.1. Exigir o fiel cumprimento do Edital e Contrato, bem como zelo na prestagio dos
servigos e o cumprimento dos prazos.

8.1.2. Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade na realizagdo dos
servigos objeto deste Contrato.

8.1.3. Acompanhar e fiscalizar junto a contratada a execugdo do objeto contratual,;

8.1.4. Efetuar os pagamentos devidos nas condi¢bes estabelecidas neste Instrumento,
bem como zelar pelo cumprimento de todas as clausulas contratuais.

8.1.5. Assegurar o livre acesso do CONTRATADO e de seus prepostos, devidamente
identificados, a todos os locais onde se fizer necessdria a prestagdo dos servigos
licitados, prestando-lhe todas as informag¢Ges e esclarecimentos que, eventualmente,
forem solicitados;

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES
Rua Joaquim Facé, n® 321 — Centro — Beberibe - Cearad
Fone: (83} 33381804 / (85) 080488977
Site: www.capesb.com.br - E-mail: capesb@capesh.com.br
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9.1 - A contratada total ou parcialmente inadimplente serdo aplicadas as san¢des dos ?1_,
artigos 86 a 88 da Lei 8.666/93 e suas demais alteragdes.

9.2 — A Contratada, no caso de inadimplemento, ficara sujeita as seguintes sangdes:

9.2.1 - Adverténcia

9.2.2 - Multas necessarias, conforme segue:

9.2.2.1- Multa moratéria de 0,5% (meio por cento) do valor do pedido, por dia de
atraso na prestacdo dos servigos, contados do recebimento da ordem de Servigos no
enderego constante do cadastro ou da Ata, até o limite de 15% (quinze por cento) sobre
o valor do pedido, caso seja inferior a 30 (trinta) dias;

9.2.2.2- Multa moratéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor do pedido, na

hipétese de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugdo do bem requisitado;
9.3- Na hipétese de ato ilicito, outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao
desenvolvimento do realiza¢do dos servigos, as atividades da Administracdo, desde que
ndo caiba a aplicagfo de san¢fio mais grave, ou descumprimento por parte do licitante
de qualquer das obrigacSes definidas neste instrumento, na Ata de Registro de Precos,
No contrato ou em outros documentos que o complementem, néo abrangidas nos sub
itens anteriores, serdo aplicadas, sem prejuizo das demais sangdes previstas na Lei n°
8.666/93, alterada e consolidada, as seguintes penas:

9.3.1- Multa de 1% (um por cento) até¢ 20% (vinte por cento) sobre o valor objeto
da requisi¢do, ou do valor GLOBAL méximo da ata ou do contrato, conforme o caso;
9.4 - Suspensdo temporéria do direito de participar em licitagdes e impedimento de
contratar com a CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de
aplicagdo das seguintes multas e das demais cominagdes legais.

9.5 - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com Administrag¢do
Municipal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo, ou até que seja
promovida reabilitagio, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 - Este contrato poderd ser rescindido unilateralmente pela Contratante, por
conveniéncia administrativa ou por infringéncia de qualquer das condigdes pactuadas.
10.2 - O no cumprimento das disposi¢des especificadas neste Contrato implicara
automaticamente em quebra de Contrato, ensejando rescisdo administrativa prevista no
art. 77 da Lei Federal 8.666/93, reconhecidos desde Ja os direitos da Administrago,
com rela¢@o as normas contratuais e as previstas em Lei ou Regulamento dispostas no
presente Instrumento.
10.3 - O presente contrato & rescindivel ainda, independentemente de qualquer
interpelagdo Judicial ou Extrajudicial, nos casos de:

10.3.1 — Omisséo de pagamento pela Contratante;

10.3.2 — Inadimpléncia de qualquer de suas cldusulas por qualquer uma das partes;

10.3.3 — Acerto em comum acordo por iniciativa de uma das partes, mediante
aviso por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem Onus para ambas as partes.

10.3.4 — No caso de ndo cumprimento de qualquer das cldusulas deste contrato, a
parte que se sentir prejudicada poderd rescindi-lo sem que se faga necessario uma
comunicagdo por escrito com a antecedéncia definida no subitem anterior.

Rua Joaguim Facd, n® 321 - Centro — Beberibe - Ceara
Fone: (85) 33381604 / (85) 980488077
Site: www.capesh.com by capesb@capesb.com.br




CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL,
CANCELAMENTO, ACRESCIMOS E SUPRESSOES
. 5 e
12.1 - Quaisquer alteragdes que venham a ocorrer neste Instrumento serfo efetuadas
mediante Termo Aditivo.
12.2 - A Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, se
reserva no direito de cancelar a presente TOMADA DE PRECOS, no todo ou em parte,
de acordo com as condigdes estabelecidas na legislagdo pertinente, assim como reduzir
ou aumentar respeitados os limites de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
contrato, mantendo-se as demais condigdes do contrato nos termos do art. 65, paragrafo
1°, da Lei n° 8.666/93, sem que caiba & Contratada o direito de reclamagio ou
indenizagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1 — A publicagdo resumida do instrumento deste contrato devera ser publicada por
afixagdo em local de costume, até o quinto dia 1til do més subsequente a data de sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VINCULACAO AO EDITAL DE
LICITACAO

16.1 - O Contratante ¢ a Contratada vincula-se plenamente ao presente Contrato, ao
instrumento convocatério da TOMADA DE PRECOS N° 005/2023-CAPESB, bem
como a proposta formulada, no que esta néo contrariar aquele.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

17.1 - Os casos e situagdes omissos serdo resolvidos de comum acordo, respeitadas as
disposi¢des da Lei 8.666/93, altera da pela Lei 8.883/94, e demais Legislagdes em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

13.1 - O Foro competente para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente contrato
€ 0 da Comarca de Beberibe - CE.

Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestagdo final, completa
¢ exclusiva de acordo entre elas celebrado, assinando o presente Contrato Jjuntamente
com as testemunhas abaixo firmadas.

Beberibe-CE,  de de 2023

,0,0.0,0.0.9.0,0.0.:0.0.0.0.0.0.:0.0:6:0.0.0.0.0.0.0:0.0.0.0.0 0 ¢
CONTRATANTE

XXXXXXXXXXX XXX KXXXXXX XXX XX XXXXXXX
CONTRATADA
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Fone: (85) 33381604 / (85) 9080488977
Site: www.capesb.com.br - E-mail: capesb@capesh.com.br
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Municipais de Beberibe -
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TESTEMUNHAS:

1

CPF N°

2

CPF N°
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