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_EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 001/2021-CAPESB

CONTRATACAO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA NO GERENCIAMENTO DO
SISTEMA COMPREV E NA GESTAO DA
RECUPERACAO DE CREDITOS PREVIDENCIARIOS
EM FAVOR DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N° 9796 DE 05/05/1999 E
REGULAMENTACOES POSTERIORES, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE, CONFORME PROJETO
BASICO EM ANEXO AO EDITAL,.

A Presidente da Comissio Permanente de Licitagdo da CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE,
designada pela Portaria n° 006/2021, de 08 de fevereiro de 2021, torna publico para
conhecimento de todos os interessados que as 09:00H do dia 23 DE DEZEMBRO DE
2021, na sede da Comissdo Permanente de Licitagio da Caixa de Aposentadoria e
pensao dos Servidores Municipais de Beberibe, localizada a Rua Joaquim Facé, n°® 321
— Centro — Beberibe - Cears, em sessio publica, dara inicio aos procedimentos de
recebimento e abertura dos envelopes concernentes aos Documentos de Habilitagdo e
Propostas de Pregos, da licitagdo modalidade TOMADA DE PRECOS N° 001/2021-
CAPESB, identificado abaixo, mediante as condigdes estabelecidas no presente Edital,
tudo de acordo com a Lej n.° 8.666/93, de 21/06/1993, alterada pela Lei n.° 8.883/94 de
08.06.94 ¢ legislacio complementar em vigor.

DEFINICOES:

Neste edital serdo encontrados nomes, palavras, siglas e abreviaturas com os mesmos

significados abaixo:

" C.P.L/COMISSAO: Comissio Permanente de Licitagio.

* CONTRATADA: Empresa vencedora desta licitagdo em favor da qual for
adjudicado o seu objeto.

* CONTRATANTE/CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE.

* CRC: Certificado de Registro  Cadastral expedido pela CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BEBERIBE.

* FISCALIZACAO: Caberi a CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE;

. PROPONENTE/INTERESSADO/LICITANTE: Empresa que apresenta proposta
para este certame.

* ABNT - Associacio Brasileira de Normas Técnicas.

* CAPESB - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE
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INTEGRAM O PRESENTE EDITAL, OS SEGUINTES ANEXOS:

® ANEXO I - Projeto Bésico/Termo de Referéncia

* ANEXO II - Modelo de Proposta de precos;

* ANEXO IIT - Modelo de Procuragio e Declaragdes:
e ANEXO IV — Minuta do Contrato;

1-DO OBJETO

I.I - Esta licitagdo tem por objeto a Contratagdo de assessoria e consultoria

administrativa no gerenciamento do sistema COMPREYV e na gestio da recuperacao de

créditos previdenciarios em favor do regime proprio de previdéncia social - RPPS nos

termos da lei federal n°® 9.796 de 05/05/1999 e regulamentagdes posteriores, para
. atender as necessidades da Caixa de Aposentadoria e pensio dos Servidores Municipais

de Beberibe, conforme Projeto Bésico em anexo do Edital.

2~ DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1 - PODERAO PARTICIPAR DESTA LICITACAO:
2.1.1 - Quaisquer pessoas Juridicas, localizada em qualquer Unidade da Federagao, sob
a denominagdio de sociedades empresarias  (sociedades em nome coletivo),
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELL e de sociedades simples -
exceto sociedade cooperativa - devidamente cadastradas ou que atendam a todas as
condigdes exigidas para cadastramento pelo Setor de Cadastro da Caixa de
Aposentadoria e pensio dos Servidores Municipais de Beberibe, até o terceiro dia
anterior a data do recebimento das propostas, de acordo com o Art. 22, paragrafo 2° da
Lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores e que satisfacam a todas as condigdes deste
edital, inclusive tendo seus objetivos sociais ou cadastramento compativeis com o
objeto da licitagio.
2.1.2 - Firma individual ou sociedade comercial regularmente estabelecida neste pais,
que satisfagam todas as condigdes deste Edital de TOMADA DE PRECOS ¢ demais
. especificagdes e normas, de acordo com 0s anexos, parte integrantes do presente,

2.2 - NAO PODERAO PARTICIPAR DESTA LICITACAO:

2.2.1 - Nio poderio participar licitantes com socios, cooperados, diretores ou
representantes comuns que estejam figurando como administradores de ambas
empresas.

2.2.1.1 - Se antes do inicio da abertura dos envelopes de preco for constatada a
comunhdo de sécios, diretores ou répresentantes, estando os mesmos como
administradores de ambas empresas, entre licitantes participantes, somente uma delas
podera participar do certame,

2.2.1.2 - Se constatada a comunhio de sdcios, diretores ou representantes, estando os
mesmos como administradores de ambas empresas, entre licitantes participantes apds a

abertura dos envelopes de Prego, os respectivos participantes serdo automaticamente
desclassificados do certame, independentemente do Prego proposto.
2.2.2 - Conséreios de empresas, quaisquer que sejam suas formas de constitui¢io;
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2.2.3 - Empresas que estejam suspensas de participar de licitagﬁo realizada pela Caixa
de Aposentadoria e pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe;

2.2.4 - Empresas que foram declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a
Administrag¢do Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢ao; .

2.2.5 - Empresas que tenham sécios ou responsaveis técnicos que sejam servidores ou
membros da Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe;
2.2.6 - Empresas que se encontrem sob concordata, faléncia ou de recuperagao judicial;
de dissolugio; de fusio, cisdo ou incorporagdo, liquidagio, ou em regime de consorcio,
qualquer que seja sua forma de constituicio;

2.2.7 - Cooperativas.

2.2.8 - A incompatibilidade dos objetos sociais da licitante com o objeto da licitagdo,
implicando na impossibilidade de sua participagao no certame.

2.3 — A caracterizagdo das situagdes expostas no item 2.2, a partir da constatacdo pela
Comissdo, implicara na eliminagdo sumaria do proponente do respectivo processo.

3 — DAS FASES DO PROCESSO LICITATORIO

3.1- O presente procedimento de licitagdo seguira o seguinte tramite em fases distintas:
3.1.1 - Credenciamento dos licitantes;

3.1.2 - Recebimento de envelopes de “documentos de habilitagdo” e “propostas de
pregos”;

3.1.3 - Abertura dos envelopes contendo os Documentos de Habilitagdo;

3.1.4 - Resultado de julgamento dos Documentos de Habilitagio;

3.1.5 - Fase de recursos da Fase de Habilitagao;

3.1.6 - Abertura dos envelopes contendo as Propostas de Pregos;

3.1.7 - Andlise e Classificacdo das Propostas de Precos;

3.1.8 - Resultado de julgamento das Propostas de Precos;

3.1.9 - Apuragio do menor prego e declaragdo de vencedor:

3.1.10 - Fase de recursos da Fase de Proposta de Pregos;

4 — DA FASE DE CREDENCIAMENTO

4.1 - Cada proponente apresentar-se-a com apenas um representante que, devidamente
munido de DOCUMENTACAO HABIL DE CREDENCIAMENTO, ser4 o Unico
admitido a intervir nas fases de procedimento licitatdrio, respondendo assim, para todos
os efeitos, por sua representada, devendo ainda, no ato da entrega dos envelopes exibir

um documento de identificagio valido, expedido por 6rgio oficial.
4.1.1 - Por DOCUMEN TACAO HABIL DE CREDENCIAMENTO, entende-se:

4.1.1.1 - Quando NAO for sécio administrador ou representante legal, devera
apresentar:

a) Procuragdo publica ou particular para a presente licitagdo, constituindo o
representante, que declare expressamente seus poderes para a devida outorga (anexo),
com firma reconhecida em cartorio;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado em vigor, da empresa a ser
representada;
¢) Documento oficial de identificag¢do (com foto) valido;
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a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado em vigor;
b) Documento oficial de identificacdo (com foto) valido;

4.1.2 - A ndo apresenta¢io ou incorre¢do dos documentos de que trata o subitem
anterior ndo implicara na inabilitacdo da licitante, mas impediré o representante de se
manifestar e responder pela mesma na sessio correspondente, ou até 0 momento que a
referida comprovagdo puder ser verificada na fase seguinte, ou seja, na fase de
habilita¢io.

4.1.3 - Todos os documentos necessérios a participacdo na presente fase deverio
ser apresentados em original, cépia autenticada por cartério competente,
publicacio em ()rgﬁo Oficial ou autenticada pela Comissdo Permanente de
Licitacio, mediante apresentacio dos originais.

4.1.4 — A qualquer momento o proponente podera substituir o credenciado Ja nomeado
para responder pela mesma, desde que seja atendido a todas as exigéncias citadas no
item 4 desde edital.

4.2 - Os interessados em participar do presente processo licitatrio, que ndo queriam se
fazer presente na sessio de recebimento dos documentos, bem Como, ndo comprovem
0s poderes necessarios a condigdes de representacio, poderdo protocolar os envelopes
tratados nos itens 5 e 6 do edital, sendo:

a). No protocolo do Setor de Licitagdes, junto a Comissio Permanente de Licitagdo,
antes do inicio dos trabalhos da sessdo, mediante apresentacdo de documento oficial de
identificagio (com foto) vélido do responsavel pela entrega, bem como, assinatura de
termo correspondente, ou;

b) Junto a Comissdo Permanente de Licitagdo, durante os trabalhos da sessdo, mediante
apresenta¢do de Documento oficial de identificagdo (com foto) valido do responsavel
pela entrega, sendo constado tal ato na ata da sessio, ou;

¢) No Protocolo Geral da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, ou:

d). Mediante remessa por via postal, devendo ser entregue antes do horario da sessio de
abertura.

4.3 - O interessado em participar devera conhecer todas as condi¢des estipuladas no
presente Edital para o cumprimento das obrigagdes do objeto da licitagdo e apresentagio
dos documentos exigidos. A participagio na presente licitagdo implicard na total
aceitagao a todos os termos e integral sujei¢do & legislagdo aplicavel, notadamente a Lei
8.666/93, alterada e consolidada.

4.4 - Na hipétese de nio haver expediente na data designada para a realizagio do ato,
este sera realizado no primeiro dia util subsequente, no mesmo local e horario marcado
anteriormente.

4.5 - Este Edital e seus elementos constitutivos, poderdo ser obtidos na Comissio
Permanente de Licitagdo da CAPESB, mediante Termo de Retirada de Edital/Protocolo,
nos horérios de 08h as 12h e/ou pelo site do Tribunal de Contas do Estado do Cear4 —
TCE-CE, no enderego: (https://licitacoes.tce.ce.gov.br/)

5 - DA FASE DE HABILITACAO
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5.1 — A fase de habilitagdo consiste na apresentacdo de documentos de forma a g <
comprovar a regularidade da proponente, conforme regulamenta o Art. 27° da Lei D

8.666/93. N ) I
5.2 - Para se habilitarem nesta licitacio as licitantes deverio apresentar envelope
fechado, tendo no frontispicio os seguintes dizeres:

A CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE .

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

(IDENTIFICACAO DA EMPRESA) .

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 001/2021-CAPESB

5.3 - O envelope N° 01 deveri conter os documentos a seguir relacionados, todos
. perfeitamente legiveis, dentro de seus prazos de validade para o dia e horério indicados
no Predmbulo do edital.

5.4 - Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO consistirio em: -
5.4.1. CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL-CRC, expedido pela Comissio /
Permanente de Licitagdo da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, dentro do prazo de validade,

5.4.2 - Relativa 3 HABILITACAO JURIDICA:
5.4.2.1 - REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresario individual, no registro
publico de empresa mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a /
sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averba¢do no
registro da Junta onde tem sede a matriz.
5422 - ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO ou CONTRATO SOCIAL
CONSOLIDADO ou CONTRATO SOCIAL E TODOS 0S ADITIVOS, em vigor
devidamente registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial,
em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por acdes,
. acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores; devendo, no caso da
licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com
averbagdo no registro da Junta onde tem sede a matriz.
5.4.2.3 - INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - no
Cartério de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em
exercicio; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o
registro no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com
averbagio no Cartério onde tem sede a matriz.

~

5.4.2.4 - DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade

5.4.2.5 —-Documento oficial de identifica¢do (com foto) e prova de Cadastro de Pessoas l/
Fisicas (CPF) do (s) sécio (s) administradores;

5.4.3. Relativa 38 REGULARIDADE F ISCAL E TRABALHISTA:

A\




5.4.3.1 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ); /
54.3.2 - Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes municipal, relativo ao ;o
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

5.4.3.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, inclusive quanto as V

contribuigdes previdenciarias; /
5.4.3.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual,;

5.4.3.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do (/

licitante;

5.4.3.6 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei.

5.4.3.7 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacio de certidio negativa.

5.4.3.8 - As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) deverdo
apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovagio de
REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, mesmo que esta apresente alguma
restri¢ao;

5.4.3.9 - Havendo alguma restricdo na comprovagio da regularidade fiscal e trabalhista,
sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por
igual periodo, a critério da administragdo publica, para a regulariza¢io da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissio de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de certidio negativa;

5.43.10 - A nio regulariza¢io da documentagdo, no prazo estabelecido, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 81, da
Lei no 8.666/93, sendo facultado a convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem
de classificagdo, ou a revogacao da licitagdo, conforme o caso.

5.4.4. Relativa a QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA :

5.4.4.1 - Certiddo Negativa de Faléncia / Concordata / Recuperagio Judicial, expedida
pelo distribuidor da sede do Licitante.

5.4.4.2 - As empresas enquadradas como MICROEMPRESAS (ME) e EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP), conforme incisos I e I do Artigo 3° da Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, € que pretenderem usufruirem de seus beneficios
nesta licitagdo do regime diferenciado e favorecido previsto naquela lei, deverdo
apresentar junto aos documentos de Habilitagdo a declaracio de enquadramento de ME
ou EPP assinada pelo representante legal (com firma reconhecida em cartorio).

5443 - As empresas enquadradas no regime diferenciado e favorecido das
MICROEMPRESAS (ME) ¢ EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP) que nio
apresentarem a declaragdo prevista no subitem anterior poderdo participar normalmente
do certame, porém, em igualdade de condi¢des com as empresas nao enquadradas neste
regime.

5.4.5 - Relativa a QUALIFICACAO TECNICA
5.4.5.1 - Comprovagio de Aptidao da Pessoa Juridica, para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
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5.4.7 — Relativo aos DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

5.4.7.1 — Declaragdo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n° .9.854, de
27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 7°, da
Constitui¢do Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, v’
perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum,
salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo
(ANEXO III, ITEM 02) constante neste edital;

5.4.7.2 — Declaragio expressa de integral concordincia com os termos deste edital e t//
seus anexos, conforme modelo (ANEXO III, ITEM 02);

5.4.7.3 — Declaragao, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente /
impeditivo da habilitagdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias V
posteriores, (art.32, §2°, da Lei n. ° 8.666/93), conforme modelo (ANEXO III, ITEM
02) constante neste edital;

5.4.7.4 — Declaragdo de que a licitante tem ciéncia sobre a forma de comunicagdo dos L/
atos do processo (ANEXO III, ITEM 03).

5.4.7.5 — Declaragdo de vinculo familiar em conformidade com o ANEXO 1II, ITEM
04.

5476 - No caso de licitantes devidamente cadastrados na CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE,

a documentagdo mencionada no item 5.4.2 e os subitens 5.4.3.1 ao 5.4.3.7, 5.44.1,
5.44.2 ¢ 5.4.6.1 deste Edital podera ser substituida pela apresentagio do Certificado de
Registro Cadastral (CRC) junto 4 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, assegurado, neste caso, aos demais
licitantes, o direito de acesso aos dados nele constantes, o qual devera ser entregue
acompanhado de todos os demais documentos tratados neste edital na qual ndo haja a
possibilidade de substituicdo, tratada anteriormente, cuja autenticidade e prazo de
validade serdo analisados pelo Presidente:

5.4.7.8.1 — A documentagio constante do Cadastro de Fornecedores da CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE,
devera também se encontrar dentro do prazo de validade na data de abertura da licitagao

¢ atender ao disposto neste edital.

5.4.8 - Os documentos necessarios para participar da presente fase licitatéria
deverio ser apresentados em copias autenticadas por cartério competente,
publicacdo em ()rgﬁo Oficial ou se desejar as copias poderio ser autenticadas pela
Comissdo Permanente de Licitacdo mediante apresentacio dos originais e copias

no minimo 24 (vinte e quatro) horas antes da abertura da licitagio.

5.4.9 - Cada face de documento reproduzida devera corresponder a uma autenticacgio,
ainda que diversas reproducdes sejam feitas na mesma folha, todos perfeitamente
legiveis.

5.4.10 - Caso na autentica¢ido conste expressamente que a mesma se refere ao verso e ao
anverso do documento, a exigéncia referente a autenticagdo de todas as faces do
documento fica sem validade.

5.4.11 - Niao serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos
magnéticos, filmes ou cépias em fac-simile, mesmo autenticadas, admitindo-se fotos,
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gravuras, desenhos, grificos ou catdlogos apenas como forma de ilustragio das L

propostas de prego.

54.12 - Os documentos necessarios a participagdo na presente licitagao,
compreendendo os documentos referentes a habilitagdo, a proposta de preco e seus
anexos, deverdo ser apresentados no idioma oficial do Brasil, quando apresentados em
lingua estrangeira, deverdo ser autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos
para o idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado.

5.4.13 - As proponentes ficam obrigadas ainda, a cumprirem além das exigéncias
editalicias, as leis especiais as quais se enquadram e se amparam.

5.4.14 - Caso o documento apresentado seja expedido por institui¢do que regulamente a
disponibilizacdo do documento pela Internet, a Comissio Permanente de Licitagdo
verificard a autenticidade do mesmo através de consulta eletronica.

5.4.15 — Caso o documento apresentado seja expedido por instituigdo publica que esteja
com seu funcionamento paralisado no dia de recebimento dos envelopes, a licitante
devera, sob pena de ser inabilitada, apresentar o referido documento constando o termo
final de seu periodo de validade coincidindo com o periodo da paralisagdo e devera,
quando do término da paralisagdo, sob pena de ser inabilitada supervenientemente, levar
0 documento a Comissdo Permanente de Licitagio nas condi¢des de autenticacao
exigidas por este edital, para que seja apensado ao processo de licitagao. Caso o
processo ja tenha sido enviado ao 6rgdo de origem da licitacdo, dever a licitante leva-lo
a esta institui¢do para que o mesmo se proceda.

5.4.16 - As certiddes exigidas (para aquelas cuja validade possa expirar), quando nio
contiverem prazo de validade expressamente determinado, nio poderdo ter suas datas de
expedicdo superiores a 60 (sessenta) dias anteriores a data de abertura da presente
licitagdo ou entdo apresentar declaracdo ou regulamentagdo do 6rgdo emissor que
disponha sobre a sua validade para o documento em questdo.

5.4.17 - Os licitantes que apresentaram documentos de habilitagdo em desacordo com as
descrigbes anteriores, defeituosos quanto ao seu contetido e forma e ilegiveis serdo
INABILITADOS, sendo eliminados, nio podendo participar da fase subsequente do
processo licitatorio.

5.4.18 - Somente serdo aceitos os documentos acondicionados no envelope “A”, nio
sendo admitido posteriormente o recebimento de qualquer outro documento, nem
permitido a licitante fazer qualquer adendo em documento entregue a Comissio
Permanente de Licitagio.

5.4.18.1 - Fica ressalvada a situa¢io anterior, quando da necessidade de realizacdo de
diligéncia para apresentagdo de documentos que melhor instruam os documentos de
habilitagdo do licitante;

5.4.19 - A Comissdo poderd, também, solicitar original de documento j4 autenticado,
para fim de verificagdo, sendo a empresa obrigada apresentd-lo no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas contados a partir da solicitagdo, sob pena de, nio o fazendo, ser
inabilitada.

5.4.20 - A solicitagdo feita durante a sessdo de habilitagao devera ser registrada em Ata.

6 — DA FASE DE PROPOSTAS DE PRECOS

6.1 - A licitante devera entregar 3 Comissdo, juntamente dos envelopes contendo os
Documentos de Habilitagdo, até a hora e dia previstos neste Edital, as PROPOSTAS
DE PRECOS devendo ser confeccionada no minimo em 01 (UMA) VIA, em envelope
fechado e opaco, rubricado no fecho, contendo na parte externa os seguintes dizeres:
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A CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES |

MUNICIPAIS DE BEBERIBE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
(IDENTIFICACAO DA EMPRESA)
ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA DE PRECOS
TOMADA DE PRECOS N° 001/2021-CAPESB

6.2 - As PROPOSTAS DE PRECOS, serdo compostas pelo conjunto, sendo a
Proposta Comercial, devendo ser confeccionada a maquina, impressio, ou a letra de
forma, em papel timbrado, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, datadas, perfeitamente
legiveis, assinadas e com identificagio do (s) responsavel (is) legais da Empresa,
devendo conter os seguintes dados: '
a) Servigos a serem executados, iguais ao objeto desta licitacdo, conforme Projeto
Basico/Termo de Referéncia;
b) Preco GLOBAL por quanto a licitante se compromete os servigos objeto desta
Licitagdo, expresso em reais em algarismo e por extenso, ja considerando todas as
despesas, tributos, impostos, taxas, encargos e demais despesas que incidam direta ou
indiretamente sobre os servigos, mesmo que nio estejam nestes documentos;
¢) Prazo de validade da Proposta, que sera de, no minimo, 60 (sessenta) dias; <
d) Prazo de execugéo do contrato que sera até 31 de dezembro de 2022, sendo admitida
prorrogagao por se tratar de servigos de natureza continuada, nos termos do art. 57, Il da
Lei n® 8.666/93.
6.3 - Os valores contidos no Projeto Bésico serdo considerados em moeda corrente
nacional (REAL) mesmo que ndo contenham o simbolo da moeda (RS).
6.4 - Os pregos constantes das Propostas de Precos da licitante deverio conter apenas
duas casas decimais ap6s a virgula, cabendo ao licitante proceder ao arredondamento ou
desprezar os numeros ap6s as duas casas decimais dos centavos.
6.5 - Independente de declaragdo expressa, fica subentendida que no valor proposto
estdo incluidas todas as despesas necessarias a execucdo dos servicos, inclusive as
relacionadas com:
6.5.1 - Encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios e outros;
6.5.2 - Tributos, taxas E tarifas, emolumentos, licencas, alvaras, multas e/ou qualquer
infra¢des;
6.5.3 - Seguros em geral, da infortunistica e de responsabilidade civil para quaisquer
danos e prejuizos causados a Contratante e/ou a terceiros, gerados direta ou
indiretamente pela execugio dos servicos.
6.6 - Serdo DESCLASSIFICADAS as propostas que:
6.6.1 - Apresentarem pregos superiores ao limite estabelecido ou manifestadamente
inexequiveis;
6.6.2 - Apresentarem pregos inferiores a 70% (setenta por cento) do menor dos
seguintes valores a saber:
a) Média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta por
cento) do valor or¢ado pela Administragdo, ou
b) Valor or¢ado pela Administracdo.
6.6.3 - Condigdes ilegais, omissdes, erros e divergéncia ou conflito com as exigeéncias
deste Edital.
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o)
6.6.4 - Proposta em fungo da oferta de outro competidor na licitagdo. ! \@
6.6.5 - Prego unitédrio inexistente, simbolico ou irrisorio, havido assim como aqueleg’ =
incompativel com os pregos praticados no mercado, conforme a Lei n® 8.666/93 e suas  5- €5
alteragdes.
6.6.6 - Preco unitario e/ou GLOBAL excessivo, assim entendido como aquele superior
ao orcado pela CAPESB, estabelecido no Projeto Basico/Termo de Referéncia.
6.6.7 - Pregos unitarios e/ou globais inexequiveis na forma do Art. 48 da Lei das
Licitagdes.
6.6.8 - Quantitativos divergentes dos constantes na Planilha de pregos estimados.
6.6.9 - Propostas que ndo atendam ao item 6 do edital.

7-DOS PROCEDIMENTOS

7.1 - O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagio fari a verificagdo da (s)
licitante (s) que protocolaram os documentos de habilitacio, conforme item 4.2 deste
edital, bem como, realizara o credenciamento dos representantes presentes a sessdo, € a
seguir, colocard os documentos de credenciamento para rubricas e informara a todos os
presentes, a relagdo das empresas que acudiram a participagdo do processo.

7.2 - Os Documentos de Credenciamento e os envelopes N° 01 — Documentos de
Habilitagdo e N° 02 — Proposta de Pregos, todos fechados, serdo recebidos pela
Comissio no dia, hora e local definidos no preAmbulo deste Edital.

7.2.1 - Ap6s o (a) Presidente (a) da Comissdo receber os Documentos de
Credenciamento e Envelopes “N° 017 e “B” e declarar encerrado o prazo de
recebimento dos Documentos de Credenciamento e Envelopes, nenhum outro serd
recebido e nem serdo aceitos outros documentos que nio os existentes nos referidos
envelopes.

7.3 - Apbs o Presidente da Comissdo receber os Documentos de Credenciamento e
Envelopes “N° 01” e “N° 02” e declarar encerrado o prazo de recebimento dos
Documentos de Credenciamento e Envelopes, nenhum outro sera recebido e nem serdio
aceitos outros documentos que ndo os existentes nos referidos envelopes.

7.4 - Em seguida, os licitantes rubricardo os envelopes contendo as Propostas de Precos
— “N°® 027, ficando a comissdo em posse dos mesmos até a abertura e julgamento
respectivo.

7.5 - Posteriormente, serdo abertos os envelopes contendo os documentos exigidos para
fins de habilitagdo. A Comissdo examinara os aspectos relacionados com a suficiéncia, a
formalidade, a idoneidade e a validade dos documentos, além de conferir se as copias
porventura apresentadas estdo devidamente autenticadas pelo Cartério competente ou se
sdo idénticas aos documentos originais, nas quais deverdo ser apresentados.

7.5.1 - Sera inabilitada a licitante que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
exigidos no envelope “N° 01”, ou apresenta-los em desacordo com as exigéncias do
presente Edital.

7.6 - Os documentos de habilitagdo serdo rubricados pelos membros da Comissdo e
licitantes interessados como representantes das proponentes, que examinardo e
rubricardo todas as folhas dos Documentos de Habilitagio, em seguida, postos
disposi¢do dos prepostos das licitantes para que os examinem e os rubriquem.

7.7 - A Comiss@o examinara possiveis apontamentos feitos por prepostos das licitantes,
manifestando-se sobre o seu acatamento ou nio.

7.8 - Se presentes os prepostos das licitantes a sessdo, o (a) Presidente (a) da Comisséo
fard diretamente a intimagdo dos elacionados com a habilitagdo e inabilitacdo das
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licitantes, fundamentando a sua decisdo registrando os fatos em ata. Cabera aos
prepostos das licitantes declararem intengdo de interpor recurso, a fim de que conste em
ata e seja aberto o prazo recursal. Os autos do processo estardo com vista franqueada ao
interessado na presenga da Comissao.

7.8.1 — Podera haver a requisicdo de copia dos autos, desde que seja feito por
requerimento escrito.

7.8.2 — Nio serdo conhecidos, em hipdtese alguma, os recursos encaminhados via
endere¢o eletronico (e-mail, fax, etc), sendo obrigatério protocolizar o recurso
presencialmente junto a Comissao de Licitagao.

7.8.3 - Caso ndo estejam presentes a sessdo os prepostos das licitantes, a intimacdo dos
atos referidos no item anterior sera feita através do meio de publicagdo Oficial do
Municipio, iniciando-se no dia util seguinte a publicagdo, o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis previsto em lei para a entrega a Comissio das razdes e contrarrazdes de recursos a
serem interpostos pelos recorrentes, bem como, publicidade aos atos do processo. O
Procedimento ficara suspenso nesse periodo.

7.9 - Decorridos os prazos e proferida a decisdo sobre os recursos interpostos, a
Comissdo marcard a data e horario em que dard prosseguimento ao procedimento
licitatério, cuja comunicagdo as licitantes sera feita com a antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas da data marcada, através do meio de publicacio Oficial do
Municipio, de forma a dar publicidade aos atos do processo.

7.10 - Inexistindo recurso, ou depois de proferida a decisdo sobre recurso interposto, a
Comissdo dara prosseguimento ao procedimento licitatorio.

7.11 - Na auséncia de qualquer preposto de licitante, a Comissdo manterd em seu poder
o referido envelope, que deverd ser retirado pela licitante no prazo de 30 (trinta) dias
contados da data referida no aviso que marca a data da sessdo de prosseguimento do
procedimento licitatério.

7.12 - Sera feita, em seguida, a abertura do Envelope “N° 02”. A Comissdo conferira se
foram entregues no referido envelope a Proposta, dos documentos solicitados no item 6
deste edital.

7.13 - Em seguida, a Comissdo iniciara o JULGAMENTO. Inicialmente, serdo
examinados os aspectos formais da Proposta. O ndo atendimento a pelo menos uma das
exigéncias deste Edital serda motivo de DESCLASSIFICACAO da proposta.

7.14 - A Comissdo fara, entdo, o ordenamento das propostas das demais licitantes ndo
desclassificadas pela ordem crescente dos pregos nelas apresentados;

7.15 - A Comissdo examinard, da licitante cuja proposta estd em primeiro, segundo ¢
terceiro lugar, o Orgamento. Nao sendo encontrados erros a Comissdo declarard a
licitante classificada em primeiro lugar como vencedora desta licitacao.

7.16 - Caso seja encontrado erro ou erros a Comissdo promovera desclassificacdo da
proposta e fara a mesma verificagdo com relagdo a proposta da licitante que apresentou
o segundo MENOR PRECO GLOBAL ¢ assim sucessivamente, observada a ordem
crescente dos valores das propostas de pregos, até que uma mesma empresa tenha sua
Proposta de Pregos e o Orgamento da conformidade com todos os requisitos do Edital.
7.17 - A Comissdo ndo considerard como erro as diferengas por ventura existentes nos
centavos, decorrentes de operagdes aritméticas, desde que o somatério das diferencas
nos centavos nao ultrapasse o valor em real correspondente a 0,1 (zero virgula um por
cento) do valor GLOBAL do or¢amento da licitante.
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7.18 - Caso duas ou mais licitantes que ndo tenham sido desclassificadas apresentem
suas propostas com pregos iguais, a Comissdo fara sorteio para classificé-las, e adotara
os procedimentos previstos neste capitulo.
7.19 - Caso a proponente com proposta de pregos classificada em 1° (primeiro) lugar,
ndo seja Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), a Comissio
procedera de acordo com os subitens a seguir:
7.19.1 - Fica assegurado, como critério de desempate o exercicio do direito de
preferéncia para a Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP),
devendo a licitante estar presente para poder exercer mencionado direto A sessdo
publica de divulgacio do julgamento da anilise das propostas de precos.
7.19.1.1 - Caso haja suspensdo da sessdo na data inicialmente estabelecida, a Comissio
marcard previamente nova data de prosseguimento, ficando a cargo do licitante a
obrigatoriedade de comparecimento para o uso deste beneficio.
7.19.2 - Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pelas Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) sejam iguais ou até
10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem classificada, depois de ordenadas
as propostas de pregos em ordem crescente dos precos ofertados.
7.19.3 - Para efeito do disposto no subitem 7.19.1., ocorrendo empate, a Comisso
procedera da seguinte forma:
a) A Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP bem classificada
poderd apresentar proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do
certame, situagdo em que serd classificada em primeiro lugar e consequentemente
declarada vencedora do certame.
b). Néo ocorrendo & contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte,
na forma da alinea anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipétese do subitem 7.19.2, na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito.
¢). Verificada a aceitabilidade da proposta, a licitante ME ou EPP vencedora
deverd apresentar a proposta devidamente adequada no prazo maximo e
improrrogavel de até 48 horas.

7.19.4 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas
(ME’S) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP’S) que se encontrem no intervalo
estabelecido no subitem 7.19.2, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar nova de pregos, que devera ser registrada em ata.
7.19.5 - Na hipédtese de ndo contratagdo nos termos previstos no subitem acima, o objeto
licitado seré adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.
7.19.6. Ocorrendo a situagdo prevista no subitem?7.19.3, a Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP) mais bem classificada devera apresentar nova
proposta de precos. Todos os atos deverdo constar da ata dos trabalhos.

7.19.6.1 — Caso o representante da proponente que esteja enquadrada na situacdo do
item 7.19.2 esteja presente na referida sessdo, o mesmo deveré ofertar a nova oferta no
momento da sessao.

7.19.6.2 — Caso o licitante ndo esteja presente na sessdo, fica precluso o mencionado
direito, ndo podendo-o mais ser ofertado posteriormente.

7.19.7 - A Comissdo, apds os procedimentos previstos nos itens anteriores deste
capitulo, suspenderd a sessdo a fim de que seja lavrada Ata a ser assinada pelos
membros da Comissio e pelos prepostos dos licitantes que participam da licitagdo.
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7.19.8 - Se presentes os prepostos das licitantes a sessdo, o (a) Presidente (a) da
Comissao fara diretamente a intimag¢@o dos atos relacionados com o julgamento das
propostas, fundamentando a sua decisdo e registrando os atos em ata. Cabera aos
prepostos das licitantes se manifestarem sobre a intengdo de interpor ou ndo recurso, a
fim de que conste em ata e seja aberto o prazo recursal. Os autos do processo estardo
com vista franqueada ao interessado ou interessados na presen¢a da Comissio.

7.19.9 - Caso ndo estejam presentes a sessdo os prepostos das licitantes, a intimagao dos
atos referidos no item anterior sera feita através da Imprensa Oficial do Municipio,
iniciando-se no dia util seguinte a publicagdo o prazo de 05 (cinco) dias uteis previsto
em lei para a entrega a Comissdo das razdes de recursos a serem interpostos pelos
recorrentes, bem como, publicidade aos atos do processo. Ndo serdo conhecidos os
recursos encaminhados via enderego eletronico (e-mail e outros).

7.19.10 - As duvidas que surgirem durante as reunides serdo esclarecidas pelo (a)
Presidente (a) da Comissdo, na presenga dos prepostos das licitantes.

7.19.11 - A Comissdo ¢é assegurado o direito de suspender qualquer sessdo e marcar seu
reinicio para outra ocasido, fazendo constar esta decisdo da Ata dos trabalhos. No caso,
os envelopes ainda ndo abertos deverdo ser rubricados pelos membros e pelos licitantes
interessados.

7.19.12 - A Comissdo poderd, para analisar os Documentos de Habilitagdo, as Propostas
e os Orcamentos, solicitar pareceres técnicos e suspender a sessdo para realizar
diligéncias a fim de obter melhores subsidios para as suas decisdes.

7.19.13 - Todos os documentos ficardo sob a guarda da Comissio Permanente de
Licitagdo, até a conclusido do procedimento.

7.19.14 - No caso de decretagdo de feriado que coincida com a data designada para
entrega dos envelopes “N° 01” e “N° 02” e suas aberturas, esta licitagdo se realizara no
primeiro dia 1til subsequente, na mesma hora e mesmo local, podendo, no entanto, a
Comissdo definir outra data, horario e até local, fazendo a publicagio e divulgagdo na
mesma forma do inicio.

7.19.15 - A Comissdo ndo considerara qualquer oferta de vantagens ndo prevista neste
Edital, nem prego ou vantagem baseada nas propostas das demais licitantes.

7.19.16 - Ocorrendo discrepancia entre qualquer pre¢o numérico ou por extenso,
prevalecera este ultimo.

7.19.17 - Quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem
desclassificadas, em ndo havendo intengdo de interposi¢io de recurso por parte de
licitante, a Comissdo podera fixar as licitantes, prazo de 08 (oito) dias uteis para a
apresentagdo de nova documentagdo ou de outras propostas.

7.19.18 - Abertos os envelopes contendo as Propostas, apds concluida a fase de
habilitagdo, ndo cabe desclassificar a proposta por motivo relacionado com a
habilitagdo, salvo em razdo de fato superveniente ou s6 conhecido apés o julgamento.
7.19.19 — Ficard a cargo do Presidente a definigdo do momento da devolucio dos
envelopes “N° 01” e “N° 02” que porventura ndo tenham sido abertos no decorrer do
processo.

8 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

8.1 - A Comissdo emitira relatério contendo o julgamento e resultado deste Edital, com
classificacdo das licitantes, que estara assinado pelos membros que dela participaram.
8.2 - A Adjudicagao desta licitagdo sera feita pelo Presidente da Comissdo Permanente
de Licitagdo e a Homologagdo da licitagdo em favor da licitante cuja proposta de precos
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seja classificada em primeiro lugar sdo da competéncia do gestor (a) Municipal de
Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe.
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8.3 - O gestor (a) Municipal da Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores g}%

Municipais de Beberibe, se reserva o direito de ndo homologar e revogar a presente
licitagdo, por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, mediante parecer escrito e fundamentado sem que caiba a qualquer das
licitantes o direito a indenizagdo a qualquer titulo.

9 -DO CONTRATO

9.1 - A Caixa de Aposentadoria ¢ pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe ¢ a
licitante vencedora desta licitagdo assinardo contrato, no prazo de 05 (CINCO) DIAS,
contados da data da convocagdo para este fim expedida pela Caixa de Aposentadoria e
pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe sob pena de decair do direito a
contratagao.

9.2 —A convocacdo do licitante vencedor se dara através de publicagdo em jornal de
grande circulagao ou correspondéncia com Aviso de Recebimento ou, ainda, através de
endereco eletronico valido a ser fornecido pelo Licitante na fase de proposta, conforme
modelo fornecido.

9.3 — A recusa injusta da licitante vencedora em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido pelo 6rgao contratante caracteriza
o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-a a multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor do servigo constante de sua proposta de pregos.

9.4 -A execugao do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por representante da
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BEBERIBE especialmente designado.

8.4.1 -O representante da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execu¢do do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados.

8.4.2 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogio
das medidas convenientes.

9.5 - A Contratada devera manter preposto (s), aceito pela Caixa de Aposentadoria ¢
pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, no local a ser prestado o servigo, para
representa-lo na execugdo do contrato.

9.5.1 - Fica a contratada na obrigagdo de manter, durante toda a execu¢io do
contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des
de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagio.

9.6 - A Contratada ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugio do contrato.

9.7 - Prazo de execugdo dos servigos fica fixado em 05 (CINCO) DIAS, contados a
partir da data da assinatura da Ordem de Servigo.

9.7.1 — A assinatura da ordem de servigos podera ser de forma presencial, bem como,
ser enviada ao licitante vencedor se dara através de publicagdo em jornal de grande
circulagdo ou correspondéncia com Aviso de Recebimento ou, ainda, através de
enderego eletronico valido a ser fornecido pelo Licitante em seus documentos de
habilitagdo ou em sua proposta de pregos, conforme modelo fornecido.
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9.8 - O contrato terd vigéncia até¢ 31 de dezembro de 2022, sendo que o prazo para a
execu¢ao dos servigos ¢ até 31 de dezembro de 2022, contados da assinatura da ordem
de servigo.

9.9 - A prorrogagdo de prazo devera ser justificada por escrito e previamente autorizada
pela CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE BEBERIBE.

9.10 - Ocorrera a rescisdo do contrato, independentemente de interpelagdo judicial ou
extrajudicial e sem que caiba a Contratada direito a indenizagdo de qualquer natureza,
ocorrendo qualquer dos seguintes casos:

9.10.1 - Nao cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais ou
da legislacdo vigente;

9.10.2 - Lentiddo na execugdo dos servigos, levando a Caixa de Aposentadoria e
pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe a presumir pela ndo conclusio dos
mesmos nos prazos estipulados;

9.10.3 - Cometimento reiterado de erros na execucdo dos servigos;

9.10.4 - Concordata, faléncia ou dissolu¢do da firma ou insolvéncia de seus
socios, gerentes ou diretores;

9.10.5 - Alteracao social ou a modificagio da finalidade ou de estrutura da
empresa, que prejudique a execugido do contrato;

9.10.6 - Razdes de interesse publico, de alta relevancia de amplo conhecimento,
justificados e determinados pela Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe;

9.10.7 - O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Prefeitura, decorrentes de servigos, ou parcelas destes ja recebidos ou executados, salvo
em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra,
assegurado a Contratada o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas
obrigagdes até que seja normalizada a situagio;

9.11 - A rescisdo amigével do contrato, por acordo entre as partes, devera ser precedida
de autorizagdo escrita e fundamentada do Ordenador de Despesas.

9.12- E facultada a CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, quando o convocado ndo assinar termo
do contrato no prazo ¢ nas condig¢des estabelecidas neste Edital convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condigdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos pregos atualizados,
de conformidade com este Edital, ou revogar esta licitagdo.

9.13- A CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE podera, a seu critério, determinar a execugio antecipada
de servigos, obrigando-se a Contratada a realiza-los.

10 - DOS ACRESCIMOS E/OU SUPRESSOES AO CONTRATO

10.1 - A Contratante caberd o direito de promover acréscimos ou supressdes nos
servigos, que se fizerem necessarios, até o limite correspondente a 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial do contrato, mantendo-se as demais condi¢des do contrato
nos termos do art. 65, paragrafo 1°, da Lei n® 8.666/93.

10.2 - Caso haja acréscimo ou diminui¢do no volume dos servigos este sera objeto de
Termo Aditivo ao contrato, apds o que sera efetuado o pagamento, calculado nos termos
do item 10.1.
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11 - DO PAGAMENTO, DO REAJUSTAMENTO E REEQUILIBRIO

ECONOMICO-FINANCEIRO . ’
I1.1- Os pagamentos serdo feitos de acordo com a realizagio dos Servigos, em até 30
(trinta) dias do més subsequente ao adimplemento da obrigacdo e encarr.nnhamenFo da
documentagdo tratada neste subitem, observadas as disposi¢des editalicias, através de
crédito na Conta Bancaria do fornecedor de acordo com os valores contidos na Proposta
de Precos do licitante em conformidade com projeto basico.
11.2 - O valor do presente Contrato nio sera objeto de reajuste antes de decorridos 12
(DOZE) MESES do seu registro, hipétese na qual poderd ser utilizado o indice IGP-M
da Fundagio Getulio Vargas.
11.3 - REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: Na hipétese de sobrevirem
fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores
ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forg¢a maior, caso fortuito
ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordindria e extracontratual,
poderd, mediante procedimento administrativo onde reste demonstrada tal situacdo e
termo aditivo, ser restabelecida a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os
encargos do contratado e a retribui¢io da Administragdo para a justa remuneragdo dos
servigos, objetivando a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro inicial do
contrato, na forma do artigo 65, II, “d” da Lei F ederal n.° 8.666/93, alterada e
consolidada.
11.4 - Independentemente de declaragdo expressa, fica subentendido que, no valor pago
pelo contratante, estio incluidas todas as despesas necessarias a execugdo dos servigos,
inclusive as relacionadas com materiais, equipamentos e mao-de-obra.

12 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
Orgamentarias respectivamente:

Elemento de Despesa o

3.3.90.39.00

13 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
13.1 -Das decisdes proferidas pela Comissdo Permanente de Licitagao caberdo recursos
PERMANENTE DE LICITACAO, interpostos mediante peticdo datilografada,
devidamente arrazoada subscrita pelo representante legal da recorrente, que comprovara
13.3 -Os recursos relacionados com a habilitagdo e inabilitacio da licitante e do
Jjulgamento das propostas deverio ser entregues ao Presidente ou a um dos Membros da
conhecidos os interpostos fora dele, ndo serd conhecido recurso enviado por meio
eletrénico.

12.1 - A despesa decorrente da contratagdo correra a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento da Prefeitura  Municipal, nas seguintes Dotacdes
Orgao | Unid. Org. Projeto/Atividade

16 | o1 | 09.122.0050.2.144

no prazo de 05 (CINCO) DIASUTEIS contados da intimagio do ato.

13.2 -Os recursos administrativos deverdo ser dirigidos a COMISSAO
sua condi¢do como tal. Nio serio conhecidos os recursos encaminhados via enderego
eletronico (e-mail e outros).

Comissdo Permanente de Licitagdo da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, no devido prazo, nao sendo
13.4 - Interposto, o recurso sera comunicado aos demais licitantes, que poderio
impugna-los no prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS.

Servidores Municipais de CAPESB
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13.5 -Decidido o recurso pela Comissio, devera ser encaminhado o resultado a Caixa @“S\g L @
de Aposentadoria e pensio dos Servidores Municipais de Beberibe para que estes 3? 5~
tomem conhecimento e ratifiquem ou ndo a decisio. ‘ Ve o
13.6 -Nenhum prazo de recurso se inicia ou corre sem que os autos do processo estejam

com vista franqueada aos interessados.

13.7 -Na contagem dos prazos excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do

vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente

disposto em contrario.

14 - DAS PENALIDADES E DAS SANCOES .
14.1 - A licitante que, convocada pela Comissio Permanente de Licitagdo para assinar
0 instrumento de contrato, se recusar a fazé-lo dentro do prazo previsto nesta TOMADA
DE PRECOS, sem motivo justificado aceito pela CPL, estard sujeita a suspensio
temporaria de participagdo em licitagdo promovida pelos oOrgdos da Caixa de
Aposentadoria e pensio dos Servidores Municipais de Beberibe, pelo prazo de 02 (dois)
anos.

14.2 - O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitara a Contratada a multa de
mora prevista no presente Edital, podendo a CAPESB rescindir unilateralmente o
contrato. A contratada serd aplicada, ainda, a pena de SUSPENSAO de participagdo em
licitagdo promovida pelos 0rgdos da Caixa de Aposentadoria e pensao dos Servidores
Municipais de Beberibe, pelo prazo de 02 (dois) anos, periodo durante o qual estara
impedida de contratar com a Caixa de Aposentadoria ¢ pensio dos Servidores
Municipais de Beberibe.

143 - Em caso de a Licitante ou Contratada ser reincidente, serd declarada como
inidonea para licitar e contratar com A Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe.

14.4 - As sangdes previstas neste Edital serdo aplicadas pela CAPESB, a licitante
vencedora desta licitagdo ou a Contratada, facultada a defesa prévia da interessada nos
seguintes casos:

14.4.1- de 5 (cinco) dias uteis, nos casos de ADVERTENCIA e de
SUSPENSAO;

1442 - de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo, no caso de
DECLARACAO DE IDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR COM A
Caixa de Aposentadoria ¢ pensao dos Servidores Municipais de Beberibe.

14.5- As sangdes de ADVERTENCIA, SUSPENSAO e DECLARACAO DE
IDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR COM A Caixa de Aposentadoria
€ pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe poderdo ser aplicadas juntamente com
as de MULTA prevista neste Edital;

14.6 - As san¢des de SUSPENSAO e de DECLARACAO DE INDONEIDADE PARA
LICITAR E CONTRATAR COM A Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe, poderdo também ser aplicadas as licitantes ou aos profissionais
que, em razao dos contratos firmados com qualquer 6rgdo da Administracio Publica
Federal, Estadual e Municipal:

I - Tenha sofrido condenacgdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

II - Tenham praticados atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

IIT - demonstrem possuir idoneidade para contratar com a Administragio Publica
em virtude de atos ilicitos praticados.
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14.7 - Somente ap6s a Contratada ressarcir A Caixa de Aposentadoria e pensdo dos
Servidores Municipais de Beberibe pelos prejuizos causados e apos decorrido o prazo
de SUSPENSAO aplicada é que poderé ser promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a sang3o.

14.8 - A declaragdo de idoneidade, é da competéncia da Caixa de Aposentadoria e
pensio dos Servidores Municipais de Beberibe.

15- DA TENTATIVA DE FRAUDE E FRUSTACAO DOS ATOS DO
PROCESSO E DEMAIS DITAMES LEGAIS

15.1- A tentativa de fraude ou frustagdo dos atos e¢ a¢des a serem realizados por parte
dos proponentes, hd qualquer momento do presente processo, poderéd caracterizar o
enquadramento dos mesmos nos sansdes dos crimes e penas previstas do Art. 90°, Art.
93° e Art. 96° da Lei Federal 8.666/93, e sendo necessario, ainda, abertura e instauragdo
do devido processo administrativo para a averiguac¢do e apuragdo dos fatos ocorridos, de
forma a aplicagdo das devidas penalidades e puni¢des cabiveis.

15.2 - E facultado a Comissdo Permanente de Licitagdo, em qualquer auséncia ou
omissdo quanto a instrucdes e ditames deste edital, a aplicagio das normas,
instrumentos e demais fontes legais do instrumento juridico brasileiro, de forma a
manter ideal e legal transcorrer dos atos e a¢des dos procedimentos do certame.

16 - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 - As informagdes gerais sobre esta licitagdo podem ser obtidas junto & Comissio de
Pregdo da CAPESB, na Rua Joaquim Faco, n® 321 — Centro — Beberibe - Ceara ou
através do e-mail: capesb.beberibe@hotmail.com, de segunda a sexta-feira, no horario
de 08:00 as 12:00 horas.

16.2 - Copias do edital e anexos serio fornecidas mediante protocolo de retirada de
Edital, mediante pagamento de copia reprografica, na Sede da Comissio de Pregdo da
Caixa de Aposentadoria e pensio dos Servidores Municipais de Beberibe, situada na
Rua Joaquim Faco, n° 321 — Centro — Beberibe - Ceara, ficando os autos do presente
processo administrativo a disposigo para vistas e conferéncia dos interessados.

16.3 - Sem que caiba aos licitantes qualquer tipo de reclamagdo ou indenizacio, fica
assegurado a autoridade competente:

16.3.1 - Alterar as condicdes do presente edital, fazendo a reposicio do prazo na forma
da Lei;

16.3.2 - Revogar a presente licitagdo por razdes de interesse piblico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado.

16.3.2.1 - A autoridade competente deve anular esta licitagdo, por ilegalidade, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado.

16.4 -Quaisquer esclarecimentos serdo prestados pela Comissio Permanente de
Licitagdo da CAPESB, durante o horério de atendimento ao publico.

16.5 -Fica eleito o foro de Beberibe (CE) para dirimir qualquer davida na execugao
deste Edital.

Beberibe (CE), 03 de dezembro de 2021.

ANTONIA A
PRESIDENTE DA

3, n® 321
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ANEXO - PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA %

1-OBJETO . o .
1.1. Contratagdo de assessoria e consultoria administrativa no gerenciamento do

sistema COMPREYV e na gestdo da recuperagio de créditos previdenciarios em favor do
regime proprio de previdéncia social - RPPS nos termos da lei federal n° 9.796 de
05/05/1999 e regulamentagdes posteriores, para atender as necessidades da Caixa de
Aposentadoria e pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe.

2 - DAS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS DO OBJETO E VALOR
MAXIMO PERMITIDO:

TLENS ESPECIFICACAO UND | QTDE | UNITARIO | TOTAL

Contratacio de assessoria e consultoria
administrativa no gerenciamento do sistema
COMPREYV e na gestdo da recuperacio de créditos
previdencidrios em favor do regime proprio de
01 previdéncia social - RPPS nos termos da lei federal | Més 12 R$2.033,33 | R$24.399,96
n° 9796 de 05/05/1999 e regulamentacdes
posteriores, para atender as necessidades da Caixa
de Aposentadoria e pensio dos Servidores
Municipais de Beberibe.

VALOR MEDIO TOTAL RS 24.399,96

2. DA CARGA HORARIA E EQUIPE TECINICA

2.1 - A prestagao dos servigos para gestdo de, serd efetuado das seguintes formas:
a) Presencial, na sede da Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe;
b) Por e-mail, quando solicitada pelo gestor;
¢) A contratada devera disponibilizar no minimo de 01(um) profissional, 1 (um) dia
da semana (entre segunda a sexta feira), com disponibilidade de 08:00h as 12:00h ¢
de 14:00h as 17:00 para execucdo dos Servigos.

2.3. DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS
2.3.1. DOS SERVICOSE DOS PRAZOS DE EXECUCAO

a) Assegurar a implantacio de todos os processos com potencial de compensacio
previdenciaria no sistema COMPREV;

b) Consultoria de compensagdo Financeira Previdenciiria dos processos de
aposentadorias e pensdes, para execugdo de cadastro de processos, bem como, o
controle e manutengio até sua aprovagdo junto ao Instituto de Seguridade Social
- INSS - Brasilia — DE;

¢) Diagnosticar preventivamente os requerimentos existentes no Sistema
COMPREV, procedendo as revisdes necessarias, bem como a complementagio
documental obrigatéria;

d) Validar os processos disponiveis no sistema ¢ elaborar relatério de prioridade
para subsidiar a analise do INSS, a partir dos processos consistentes;

Rua Joaguim F
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i)
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p)

q)
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Gerenciar e reprocessar os processos indeferidos pelo INSS, adotando
providéncias para a minimizagdo das inconsisténcias que provocaram o0s
indeferimentos;

Catalogar as informagdes coletadas para orientar a formacio de banco de dad?s
e imagens necessrios a emissdo dos requerimentos de compensacio
previdencidria exigidos pela legislagio federal;

Planejar e executar a metodologia a ser utilizada para a transferéncia de dados e
imagens dos servidores aposentados do Municipio de Beberibe;

Assessorar 0 desenvolvimento de rotinas para o gerenciamento, controle dos
valores a serem reembolsados referentes ao Fluxo Atrasado, Fluxo Mensal (pré-
rata) e estoque, junto ao Ministério da Previdéncia Social — MPS — Brasilia —
DF;

Organizar sistemas de controle e suporte operacional para agiliza¢ao do
programa de qualidade referente a aprovagdo das imagens digitalizadas e
transferidas ao MPS, junto ao Instituto de Seguridade Social - INSS — Brasilia -
DF;

Agdes de execugdo do programa;

Identificacdo de todos os beneficiarios aposentados, passiveis de enquadramento
no Programa de compensacdo Previdenciaria - COMPREV;

Diagnoéstico detalhado dos processos implantados no sistema COMPREV com
documentagdo parcial, identificando e sanando as pendéncias que vem
comprometendo o reembolso financeiro;

Levantamento dos Processos individuais de servidores aposentados/pensionistas,
identificando no 4mbito da Administragdo Direta e indireta do Municipio, para
obtengdo, registro e compilagdo de dados necessarios ao desenvolvimento do
Programa, nos padrdes determinados pelo Ministério da Previdéncia Social, nos
moldes estabelecidos na Lei Federal n® 9.796/99 e respectiva regulamentagio
posterior, com vistas a compensacdo financeira entre os regimes previdenciarios,
de que trata a referida regulamentacio;

Elaboragdo e alimentagdo de banco de dados informatizado para possibilitar o
processamento e emissdo de relatérios contendo o tempo de contribui¢do dos
servidores aposentados/pensionistas do ente federado municipal ao INSS nos
moldes estabelecidos na Lei Federal n® 9.796/99 e respectiva regulamentagio
posterior;

Reprodugdo xerografica dos documentos necessarios a formagdo dos
expedientes que instruirdo os pedidos de Compensagéo Financeira;

Digitalizagdo da documentagio reproduzida, necessarias a formagdo dos
expedientes que instruirdo os pedidos de compensagao financeira, com estrita
observancia das determinagdes contidas na Lei Federal n° 9.796/99 e respectiva
regulamentagio posterior;

Atualizagdo dos dados cadastrais e fornecimento de banco de dados
informatizado, adequado para emissio dos requerimentos de compensacdo
previdencidria - COMPREV, conforme determina a Lei Federal n° 9.796/99 e
respectiva regulamentagio posterior;

Monitoramento dos créditos com a checagem dos valores compensados,
levando-se e, consideracdo as informagdes prestadas quando do envio do
requerimento de compensagcio financeira previdenciaria;
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s) Assessoria durante a execugao dos servigos, para dirimir diividas com relagio ao
processo de compensagdo e para apoiar o municipio da onde a Contratante puder
contribuir com sua experiéncia e conhecimento;

t) Reunides de posicionamento ¢ acompanhamento do processo de compensacio
Jjunto aos responsaveis internos da contratante;

u) Emissdo de Relatério de posicionamento contendo a situagdo dos servidores
aposentados e pensionistas, em relagdo aos critérios exigidos para o seu
enquadramento na compensagao previdencidria;

v) Emissdo de Relatérios de acompanhamento do trabalho, indicando as atividades
realizadas os entraves identificados e os respectivos encaminhamentos;

w) Emissdo de Relatorios financeiros mensais contendo a relagdo dos servidores
compensados, detalhando os valores do fluxo acumulado, e fluxo mensal (pré-
rata) e valores de estoque;

x) Emissdo de Relatorio consolidado, contendo o resumo das a¢des desempenhadas
e suas consequéncias, inclusive as financeiras, ¢ o detalhamento da situacio
perante a compensagdo previdencidria de todos os servidores aposentados e
pensionistas que fizeram parte do objeto deste termo.

y) Prazo de execucio de 12 (doze) meses.

Obs.: A Autoridade Competente devera indicar o(s) responsavel(is) pela geréncia dos
contratos da CAPESB para que o mesmo possa ser orientado quanto a elaboracio de
relatorios, acompanhamento da execugio dos contratos, cumprimento e aceitabilidade
do objeto, dos pagamentos, observando os prazos, entre outros pontos de competéncia
do Gerente de Contratos.

3 - FUNDAMENTO LEGAL:
3.1. A Prestagdo desses servigos, tem amparo legal disposto na Lei Complementar
123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

4 — JUSTIFICATIVA

4.1.Justifica-se a referida contratagio para prestar a devida assessoria especializada a
Caixa de Aposentadoria e pensio dos Servidores Municipais de Beberibe, com auxilio
direto no funcionamento do Regime Proprio de Previdéncia Social deste Municipio.
Trata-se de tema com regulamentagdo especifica e que requer assessoria especializada
para seu pleno e eficaz funcionamento no que tange a busca dos créditos previdenciarios
de natureza COMPREYV, incluindo-se o fluxo mensal acumulado, o pré-rata e o estoque,
sempre na busca do aumento de ingresso de recursos nos cofres previdenciarios fiscais e
salvaguarda do equilibrio financeiro atuarial do referido RPPS.

5 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. Na proposta de pregos deverdo constar as especificagdes detalhada dos servicos e
quantidade solicitada, o valor unitario e total, em moeda nacional, em algarismo e por
extenso, ja considerando todas as despesas, tributos, encargos sociais e previdenciarios,
mao-de-obra, transportes, hospedagem, alimentagdo e demais despesas que incidam
direta ou indiretamente sobre os servi¢os, mesmo que ndo estejam registrados nestes
documentos;
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5.2. ACaixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe — CE %
podera se valer da anélise técnica dos servigos propostos, antes da adjudicacdo e
homologagdo da licitante, para verificagdo do atendimento das especificacdes minimas
constantes deste Termo de Referéncia.

5.3. Serd considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o menor valor,
GLOBAL POR ITEM, desde que atenda as exigéncias contidas neste Termo de
Referéncia e no processo de dispensa de licitagdo.

6 — DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO

6.1. Para a realizagio dos servigos, sera formalizado Contrato Administrativo,
estabelecendo em suas cldusulas todas as condic¢des, obrigacdes e responsabilidades
entre as partes, em conformidade com o processo de dispensa de licitagdo, do termo de
Referéncias, e da proposta de precos da licitante considerada vencedora.

6.2. O Contrato tera um prazo de vigéncia a partir da data de sua assinatura, por um
periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na
Lei n°8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores.

7—-LOCAL E PRAZO PARA INICIO DOS SERVICOS.

7.1. A prestacdo dos servigos deverdo se efetuar de forma a nio comprometer o
funcionamento dos sistemas, recursos ou deslocamentos. Havendo necessidade de
interrupgao, esta devera estar devidamente planejada e ser necessariamente aprovada
pela Ordenadora da Despesa;

7.2. Os servigos realizados que ndo atender as exigéncias colocadas pela Caixa de
Aposentadoria e pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe — CE ou que forem
recusados pelo servidor responsavel pela fiscalizacdo do servigo devera ser novamente
executados, se solicitado, pelo Contratante no prazo de estabelecido pelo responsavel
pela fiscalizagio.

7.3. Os servigos serio executados nas dependéncias da Caixa de Aposentadoria ¢
Pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, localizada 4 Rua: Rua Joaquim Facé, n°
321 — Centro — Beberibe — Ceara.

7.4. O inicio dos servigos, serd no maximo em 05 (cinco) dias, apds a assinatura do
contrato ¢ emissdo da ordem de servicos.

8 - RECEBIMENTO DOS SERVICOS

8.1. O recebimento dos servigos dar-se-a por servidor designado pela Caixa de
Aposentadoria ¢ pensio dos Servidores Municipais de Beberibe — CE, que fard a
verificagdo da sua conformidade com a proposta apresentada, e ainda, quanto a
especificagdo e normas estipuladas no Termo de Referéncia.

9 -DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS

9.1. A prestagdo dos servigos serdo acompanhados e fiscalizados por servidor da Caixa
de Aposentadoria e pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe — CE, o qual devera
atestar os documentos da despesa, quando comprovada a fiel e correta execucao dos
servigos para fins de pagamento.

9.2. A presenga da fiscalizagdo da Caixa de Aposentadoria ¢ pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe — CE, nio elide nem diminui a responsabilidade da empresa
contratada.

Site: www.cape
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nao esteja de acordo com as exigéncias.

10 - RESPONSABILIDADES DO PRESTADOR DOS SERVICOS.

10.1. Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condi¢des e prazos
estabelecidos no Processo, no termo Contratual e na proposta vencedora do certame;
10.2. A contratada devera manter preposto, aceito pela Caixa de Aposentadoria e pensdo
dos Servidores Municipais de Beberibe — CE, no local onde sera prestado o servigo para
representa-lo na execugio do contrato;

10.3. Executar fielmente os servigos contratados através de profissionais habilitados,
atendendo aos prazos legais estabelecidos pelos 6rgios de controle, responsabilizando-
se pela sua qualidade, exatiddo e seguranga diligenciando no sentido de que os trabalhos
sejam conduzidos segundo a melhor técnica aplicdvel e dentro dos parametros legais
exigivelis;

10.4. Arcar com todas as despesas relativas a execugdo dos servigos, mao-de-obra,
transportes, hospedagem, taxas, emolumentos, impostos, todos os encargos ¢ despesas
diretas e indiretas de carater trabalhista, tributirio e previdenciario decorrentes do
presente contrato referentes as pessoas envolvidas na prestagdo dos servigos, que ndo
terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, bem como providéncias
quanto a legalizacdo do servigo perante os 0rgdos municipais, estaduais ou federais:
10.5. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimbnio da CONTRATANTE por
culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus profissionais;

10.6. Naio transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Termo de
Referéncia;

10.7. Facilitar a a¢do da fiscalizagdo na inspegdo dos servigos, prestando, prontamente,
os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

10.8. Providenciar a imediata corre¢iio das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas
pela Contratante

10.9. Manter a compatibilidade com as obrigagdes assumidas, inclusive com todas as
condig¢des de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitacdo;

10.9. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos e supressdes até o limite
fixado no § 1°, do art.65, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

11- RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

11.1. Proporcionar todas as facilidades para que o prestador possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e condigdes desta prestacdo de Servigo.

11.2. Designar servidor da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais
de Beberibe, para proceder o recebimento dos Servigos;

11.3. Rejeitar os servigos que ndo atendam aos requisitos constantes das especificagdes
constantes do Termo de Referéncia;

11.4. Efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecido no Contrato, instrumento
equivalente ou Nota de Empenho.

12 - CONDICOES DE PAGAMENTO
12.1.0 pagamento sera feito por meio de cheque ou ordem bancéria no prazo de até 30
(trinta) dias fdteis apés o adimplemento da obrigacdo contratual, mediante a
apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura e Recibo em(02) vias, devidamente atestadas pel
Setor Competente, de acordo com as exigéncias administrativas em vigor e deverdo s
Rua Joaguim Facé fre seribe
Foneg;

Site: www.capesb.com.br
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9.3. Caberd ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer servigo que e




Caixa de Aposentadoria e Pensao dos Servidores Municipa
eberibe - CAPESBE

GHPJ: 72.519.622/0001-31

entregues na sede da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de
Beberibe;

12.2. No ato do pagamento serd comprovada a manuten¢do das condig¢des iniciais de
habilitagdo quanto a situagio de regularidade da contratada.

Rua Joaguim Facd
Fone: (85) 33381604 /
Site: www.capesb.com.br - E-mail:
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ANEXO II
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A Comissdao Permanente de Licitagdo da CAIXA DE APOSENTADORIA E
PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE.

Processo: TOMADA DE PRECOS N° 001/2021-CAPESB

Data e Hora de Abertura: as horas
Razdo Social: ~ CNPJ:
i Enderego: CEP: =
Fone: Fax:
Banco:  Agéncia N. °: Conta Corrente n. °:
‘ OBJETO: Contratagdo de assessoria e consultoria administrativa no gerenciamento do

sistema COMPREYV e na gestéio da recuperagio de créditos previdencidrios em favor do
regime proprio de previdéncia social - RPPS nos termos da lei federal n® 9.796 de
05/05/1999 e regulamentagdes posteriores, para atender as necessidades da Caixa de

Aposentadoria e pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, conforme Projeto Basico
em anexo do Edital.

V. v,

DESCRICAO UNID. QUANT. UNT TOTAL

Contratagdo  de  assessoria e
consultoria administrativa no
gerenciamento do sistema
COMPREV e na gestdo da
‘ recuperagio de créditos

previdenciarios em favor do regime
proprio de previdéncia social - RPPS

1. | nos termos da lei federal n° 9.796 de | Més 12
05/05/1999 e  regulamentagdes
. posteriores,  para  atender  as

necessidades da Caixa de
Aposentadoria e  pensdo  dos
Servidores Municipais de Beberibe,

conforme Projeto Basico em anexo
do Edital

VALOR TOTAL

VALOR GLOBAL: R$
).

PRAZO DE INICIO DOS SERVICOS: 05 (CINCO) DIAS, a contar da emissdo de
¢ Ordem de Servigo.

PRAZOS DE EXECUCAO E VIGENCIA: Os servigos deverdo ser executados até 31
de dezembro de 2022.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

Observagoes:




-

O licitante declara que tem o pleno conhecimento, aceitagdo e cumprira todas as
obrigagdes contidas no anexo I — PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA
deste edital.

Independente de declarag@o expressa, fica subentendida que no valor proposto estio
incluidas todas as despesas necessarias a execugdo dos servigos, inclusive as
relacionadas com:

- Encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e outros;

- tributos, taxas e tarifas, emolumentos, licengas, alvards, multas e/ou qualquer
infracdes;

- Seguros em geral, bem como encargos decorrentes de fenomeno da natureza, da
infortunistica e de responsabilidade civil para quaisquer danos e prejuizos causados a
Contratante e/ou a terceiros, gerados direta ou indiretamente pela execuc¢do dos
Servigos.

LOCAVIDAES cunssssonsisssssisay; sssvsssoses W covmsnsesnnsasssansxecnsnss B sxsssnenssssavesnsass

Assinatura Proponente
Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel legal




ANEXO 111 }
MODELO DE PROCURACAO/DECLARACOES

ITEM 01 - MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO

OUTORGANTE:<NOME DA EMPRESA, CNPJ e ENDERECO> neste ato
representada por seu (titular, socio, diretor ou representante), Sr.< NOME>,
qualifica¢@o (nacionalidade, estado civil, profissido, RG e CPF)

OUTORGADO: <NOME DO CREDENCIADO> qualificagdo (nacionalidade, estado
civil, profissdo, RG, CPF e endereco.

PODERES: O outorgante confere ao outorgado(a) pleno e gerais poderes para
representd-lo  junto a CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, Estado do Ceara, relativo a TOMADA
DE PRECOS N° 001/2021-CAPESB, podendo o mesmo, assinar propostas, atas,
entregar durante o procedimento os documentos de credenciamento, envelopes de
documentos de habilitagdo e proposta de pregos e. assinar toda a documentagéo
necessaria e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da
Outorgante que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento deste mandato, inclusive
interpor recursos, ciente de que por for¢a do artigo 675 do Cédigo Civil esta obrigado a
satisfazer todas as obrigag¢des contraidas pelo outorgado.

(representante legal)




ANEXO III )
MODELO DE PROCURACAO/DECLARACOES

ITEM 02 - MODELO DE DECLARACAO

1. OBJETO: CONTRATAGCAO DE ASSESSORIA E  CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA NO GERENCIAMENTO DO SISTEMA COMPREV E NA
GESTAO DA RECUPERAGCAO DE CREDITOS PREVIDENCIARIOS EM FAVOR
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N° 9.796 DE 05/05/1999 E REGULAMENTACOES POSTERIORES, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, conforme Projeto Basico em anexo
ao Edital.

DECLARACAO
................................. , inscrito no CNPJ n°............. por intermédio de seu
representante  legal o(a) Sr(@).....cccoeveeeeveeveveeeennn, , portador(a) da Carteira de
Identidade n®..............cocee.... e do CPF 1 ....ccovammmsmssnsss . DECLARA, para fins do

disposto na TOMADA DE PRECOS N° 2020.12.17.1-TP que:

a) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente
para fins de prova em processo licitatério, junto a Caixa de Aposentadoria e pensdo dos
Servidores Municipais de Beberibe, Estado do Ceara, que, em cumprimento ao
estabelecido na Lei n® 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao
inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constitui¢do Federal, ndo emprega menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno. perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16
(dezesseis) anos em trabalho algum. salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos.

b) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente
para fins de prova em processo licitatério, junto a Caixa de Aposentadoria e pensdo dos
Servidores Municipais de Beberibe, Estado do Ceard, que concorda integralmente com
os termos deste edital e seus anexos;

¢) que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa habilitacdo para
participar no presente certame licitatério, bem assim que ficamos cientes da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, nos termos do art. 32, §2°, da Lei n.
©8.666/93.

Pelo que, por ser a expressdo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.




ANEXO III )
MODELO DE PROCURACAO/DECLARACOES

ITEM 03 - MODELO DE DECLARACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE ASSESSORIA E  CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA NO GERENCIAMENTO DO SISTEMA COMPREV E NA
GESTAO DA RECUPERACAO DE CREDITOS PREVIDENCIARIOS EM FAVOR
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS NOS TERMOS DA
LEI FEDERAL N° 9.796 DE 05/05/1999 E REGULAMENTACOES POSTERIORES,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CAIXA DE APOSENTADORIA E
PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, conforme Projeto
Basico em anexo ao Edital.

DECLARACAO
................................. , inscrito no CNPJ n°................. por intermédio de seu
representante legal 0 (@) Sr(@)......ccoeeeevvevveeveeeinennn, portador(a) da Carteira de
Identidade n%.....coovvevveeeenn, edo CPFn® .oeveeeeee, . DECLARA, para fins do

disposto na TOMADA DE PRECOS N° 001/2021-CAPESB que:

a) sob as penas da lei. para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente
para fins de prova em processo licitatorio, junto a Caixa de Aposentadotia e pensdo dos
Servidores Municipais de Beberibe, Estado do Ceara, que, tem ciéncia e concorda que a
convocagdo do licitante para quaisquer atos do processo, inclusive para assinatura do
(s) Contrato (s) e Ordem de Servigos poderdo se dar através de endereco eletronico
oficial e valido a ser fornecido pelo Licitante, sendo este o seguinte E-mail:

b). Que cabe a este, realizar o acompanhamento, podera receber todas e quaisquer
informagdes relativas ao presente processo (prazos, comunicados, informativos e etc.).,
sob pena de decadéncia ou de conhecimento como resposta tacita aos atos. bem como.
descumprimento as condig¢des editalicias e as sangdes relativas.

¢). Que a administragdo, poderd, ainda, de forma facultativa e complementar, também
realizar a publicagdo em didrio oficial do estado. jornal de grande circulagio ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento ou. ainda, através de publicagdo na
imprensa oficial (flanelografo) da Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe.

Pelo que, por ser a expressdo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(representante legal)

SENHNO ~ B
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ANEXO I :
MODELO DE PROCURACAO/DECLARACOES

ITEM 04 - MODELO DE DECLARACAO

2. OBJETO: CONTRATACAO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA NO GERENCIAMENTO DO SISTEMA COMPREV E NA
GESTAO DA RECUPERACAO DE CREDITOS PREVIDENCIARIOS EM FAVOR
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N°9.796 DE 05/05/1999 E REGULAMENTACOES POSTERIORES, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, conforme Projeto Bésico em anexo
ao Edital.

DECLARACAO
Bt i s s s e e e , firma estabelecida na .......cccooovvveveveevieeeeann, , Inscrita
no  LNPF] 800 Bl - D886 alo - eptesentada  por
............................................ portadora da identidade n°................cceuenue.e... € CPF n°

................................ . DECLARA, para os devidos fins que, NAO possui nenhum
parentesco, matrimdnio, afim consanguineo até o terceiro grau ou por adogio com
agentes da Administragdo Publica Municipal de Beberibe-CE.

Pelo que, por ser a expressdo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(representante legal)
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ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO
N? XXX XXXXXXXXXXXXX

Contrato de prestacio de servigos
firmado entre o municipio de Beberibe,
através da Caixa de Aposentadoria e
pensdo dos Servidores Municipais de
Beberibe g a Empresa
, cujo objeto
é a CONTRATACAO DE
ASSESSORIA  E CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA NO
GERENCIAMENTO DO SISTEMA
COMPREV E NA GESTAO DA
RECUPERACAO DE CREDITOS
PREVIDENCIARIOS EM FAVOR DO
REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS NOS
TERMOS DA LEI FEDERAL N° 9.796
DE 05/05/1999 E
REGULAMENTACOES
POSTERIORES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES  MUNICIPAIS DE
BEBERIBE, conforme Projeto Basico
em anexo ao Edital.

O Municipio de Beberibe, por meio da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE. Estado do Ceard, pessoa
juridica de direito publico interno, sediada a Rua Joaquim Facd, n° 321 — Centro —
Beberibe - Ceard, inscrita no CNPJ sob o N. ° 72.519.622/0001-31. através da CAIXA
DE  APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BEBERIBE, neste ato representado (a) pelo (a) Exmo. (a). Diretor Presidente,
Sr. apenas denominada de CONTRATANTE. e de outro
lado a pessoa juridica , estabelecida na .
inscrita no CNPJ sob o n.° , neste ato representada por .
portador(a) do CPF n° , apenas denominado de CONTRATADA, resolvem
firmar o presente Contrato, tendo em vista o resultado da Licitagdo procedida da
TOMADA DE PRECOS N° 001/2021-CAPESB. tudo de acordo com as normas
gerais da Lei 8.666/93 e atualizada pelas Leis n® 8.883/94 ¢ 9.648/98.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

“

3. 1.1 - O presente CONTRATO tem como fundamento a Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes e a TOMADA DE PRECOS N° 001/2021-CAPESB cujo objeto ¢ a
CONTRATAGCAO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA ADMINISTRATIVA NO




i3

GERENCIAMENTO DO SISTEMA COMPREV E NA GESTAO DA RECUPERACAO ‘5& %
DE CREDITOS PREVIDENCIARIOS EM FAVOR DO REGIME PROPRIO DE N e
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 9.796 DE

05/05/1999 E REGULAMENTACOES POSTERIORES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS

- SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, conforme Projeto Bésico em anexo ao

Edital e seus Anexos, devidamente homologada pelo respectivo gestor da unidade

gestora, a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste contrato,
independentemente de transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

B e
4. 2.1- O objeto da presente avenga ¢ a CONTRATACAO DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA NO GERENCIAMENTO DO SISTEMA
COMPREV E NA GESTAO DA RECUPERACAO DE CREDITOS
PREVIDENCIARIOS EM FAVOR DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL - RPPS NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 9.796 DE 05/05/1999 E
REGULAMENTACOES POSTERIORES. PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BEBERIBE, em execugdo indireta, sob regime de empreitada por prego GLOBAL, na
conformidade do Projeto Bésico/Termo de Referéncia., parte integrante deste instrumento
independente de transcrigo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATUAL, DO PAGAMENTO,
DO REAJUSTAMENTO E REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
B ————————
3.1 -0 valor Global da presente avenga é de R$ ( ), a
ser pago mensalmente em parcelas de R$ ( ), Eem

conformidade com a execugdo dos servigos prestados no periodo respectivo, mediante
atesto do recebimento do servico prestado e notas fiscais/faturas, observadas a
condi¢des da proposta adjudicada e o seguinte:

V.
TOTAL

DESCRICAO | UNID. | QUANT. V. UNT

CONTRATACAO DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA NO
GERENCIAMENTO DO SISTEMA
COMPREV E NA GESTAO DA
RECUPERACAO DE CREDITOS
PREVIDENCIARIOS EM FAVOR DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL - RPPS NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N° 9.796 DE 05/05/1999 E
REGULAMENTACOES POSTERIORES,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO

DOS  SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BEBERIBE

Més 12

VALOR TOTAL




3.2- Os pagamentos serdo feitos de acordo com a realizagdo dos servigos, em até 30
(trinta) dias do més subsequente ao adimplemento da obriga¢do e encaminhamento da
documentagdo tratada neste subitem, observadas as disposi¢des editalicias, através de
crédito na Conta Bancaria do fornecedor ou através de cheque nominal, de acordo com
os valores contidos na Proposta de Pregos do licitante em conformidade com projeto
basico.

3.3-Por ocasido da realizagdo dos servigos o contratado devera apresentar recibo em 02
(duas) vias e a respectiva Nota Fiscal. A Fatura e Nota Fiscal deverdo ser emitidas em
nome da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE-CE, acompanhado das Certiddes Federais., Estaduais e
Municipais.

3.4 - O valor do presente Contrato ndo serd objeto de reajuste antes de decorridos 12
(doze) meses do seu registro, hipétese na qual podera ser utilizado o indice IGP-M da
Fundagido Getulio Vargas.

3.5 - REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: Na hipétese de sobrevirem
fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores
ou impeditivos da execugdo do ajustado. ou ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito
ou fato do principe, configurando dlea econdémica extraordindria e extracontratual.
poderd, mediante procedimento administrativo onde reste demonstrada tal situagdo e
termo aditivo, ser restabelecida a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os
encargos do contratado e a retribuigdo da administragdo para a justa remunera¢do da
execugdo, objetivando a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato, na forma do artigo 65, II, “d” da Lei Federal n.° 8.666/93. alterada ¢
consolidada.

3.6 - Independentemente de declaragio expressa, fica subentendido que, no valor pago
pelo contratante, estdo incluidas todas as despesas necessarias a execugdo dos servigos,
inclusive as relacionadas com materiais, equipamentos e mao-de-obra.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
VIGENCIA CONTRATUAL
R ——————
4.1- O presente instrumento tera prazo de execucdo até¢ 31 de dezembro de 2022 ¢
vigéncia até 31 de dezembro de 2022, podendo ser prorrogado, a critério das partes, na
forma do artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93, alterada e consolidada.
4.2. Os servigos deverdo ser iniciados no prazo méaximo de 05 (CINCO) DIAS, apés a
emissdo da ordem de servigos, nos locais determinados pela CAPESB.

CLAUSULA QUINTA - DA REALIZACAO DOS SERVICOS
o B R P N T
5.1 - A realizagdo dos servicos serd de acordo com as solicitagdes requisitadas pela
Contratante, devendo os mesmos serem executados apos o recebimento da respectiva
Ordem de servigo, junto a sede da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, ou onde for mencionado na respectiva

Ordem de servigo;

5.2 - O recebimento dos servigos seré efetuado nos seguintes termos:

5.2.1 - Provisoriamente, para efeito de posterior verifica¢do da conformidade do Servigo
com a especifica¢do;

Qite: WAy caneals cnam b
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5.2.2 - Definitivamente apos verificagdo da qualidade e quantidade do servigo, pelo ?:3,\

setor responsavel pela solicitag@o e consequentemente aceitacdo.

CLAUSULA SEXTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

6.1 - A despesa ocorrera a conta de recursos especificos consignados no respectivo
Orcamento da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE.

6.2. Os servigos deverdo ser iniciados no prazo maximo de 05 (CINCO) DIAS, apos a
emissdo da ordem de servigos, nos locais determinados pelo (a)
nas seguintes Dotagdes Orgamentarias, respectivamente:

' Orgio Unid. Ore. Projeto/Atividade  Elemento de Despesa
16 01 | 09.122.0050.2.144 3.3.90.39.00

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 - A Contratada para realizar os servigos, objeto do presente Contrato obrigar-se-a a:
7.1.1 — Cumprir integralmente as disposi¢des do Contrato:

7.1.2 — Responsabilizar-se pela realizagdo dos servigos objeto deste Contrato, sendo
ainda responsével por quaisquer danos pessoais ou materiais, inclusive contra terceiros,
ocorridos durante sua execu¢ao;

7.1.3 — Responsabilizar-se e zelar pelo pagamento de suas dividas em favor de terceiros
envolvidos na execucdo do objeto contratual, em particular no que se refere as
contribui¢des devidas a Previdéncia Social, Obrigagdes Trabalhistas, Seguros e aos
Tributos a Fazenda Publica em geral;

7.1.4 — Manter, durante toda a execucgdo deste Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitacdo;

7.1.5 — Atender com presteza e dignidade o (s) servigo (s) objeto deste Contrato;

7.1.6 — Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios na forma estabelecida no Art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93, alterada e
consolidada;

7.1.7 — Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

7.1.8 — Indicar preposto, aceito pela Administragdo, para representd-lo na execugdo do
contrato. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
do contratado deverdo ser comunicadas a seus superiores em tempo habil para a adog¢do
das medidas convenientes;

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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8.1. A Contratante obrigar-se-a a:

8.1.1. Exigir o fiel cumprimento do Edital e Contrato, bem como zelo na prestagao dos
servigos e o cumprimento dos prazos.

8.1.2. Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade na realizagdo dos
servigos objeto deste Contrato.

8.1.3. Acompanhar e fiscalizar junto a contratada a execugdo do objeto contratual:
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8.1.4. Efetuar os pagamentos devidos nas condigdes estabelecidas neste Instrumento.
bem como zelar pelo cumprimento de todas as clausulas contratuais.
8.1.5. Assegurar o livre acesso do CONTRATADO e de seus prepostos, devidamente
identificados, a todos os locais onde se fizer necessaria a prestagdo dos servigos
licitados, prestando-lhe todas as informagdes e esclarecimentos que, eventualmente.
forem solicitados;

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES
B T R P o A s
9.1 - A contratada total ou parcialmente inadimplente serdo aplicadas as sangdes dos

artigos 86 a 88 da Lei 8.666/93 e suas demais alteragdes.
9.2 — A Contratada, no caso de inadimplemento, ficara sujeita as seguintes sangdes:
9.2.1 - Adverténcia

9.2.2 - Multas necessarias, conforme segue:

9.2.2.1- Multa moratéria de 0.5% (meio por cento) do valor do pedido, por dia de
atraso na prestacdo dos servigos, contados do recebimento da ordem de servigos no
endere¢o constante do cadastro ou da Ata, até o limite de 15% (quinze por cento) sobre
o valor do pedido, caso seja inferior a 30 (trinta) dias;

9.2.2.2- Multa moratoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor do pedido, na

hipétese de atraso superior a 30 (trinta) dias na execug¢do do bem requisitado:
9.3- Na hipotese de ato ilicito, outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao
desenvolvimento do realizagdo dos servigos, as atividades da Administragdo, desde que
ndo caiba a aplicagdo de san¢do mais grave, ou descumprimento por parte do licitante
de qualquer das obrigagdes definidas neste instrumento, na Ata de Registro de Pregos,
no contrato ou em outros documentos que o complementem, ndo abrangidas nos sub
itens anteriores, serdo aplicadas, sem prejuizo das demais sangdes previstas na Lei n°
8.666/93, alterada e consolidada, as seguintes penas:

9.3.1- Multa de 1% (um por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor objeto
da requisigdo, ou do valor GLOBAL maximo da ata ou do contrato, conforme o caso;
9.4 - Suspensdo temporaria do direito de participar em licitagdes e impedimento de
contratar com a CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de
aplicagdo das seguintes multas e das demais cominagdes legais.

9.5 - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com Administra¢do
Municipal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo, ou até que seja
promovida reabilitagdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
o M B S B s
10.1 - Este contrato podera ser rescindido unilateralmente pela Contratante. por

conveniéncia administrativa ou por infringéncia de qualquer das condi¢des pactuadas.
10.2 - O ndo cumprimento das disposi¢des especificadas neste Contrato implicara
automaticamente em quebra de Contrato, ensejando rescisdo administrativa prevista no
art. 77 da Lei Federal 8.666/93. reconhecidos desde ja os direitos da Administragéo,
com relag@o as normas contratuais ¢ as previstas em Lei ou Regulamento dispostas no
presente Instrumento.

10.3 - O presente contrato ¢ rescindivel ainda. independentemente de qualquer
interpelacgdo Judicial ou Extrajudicial. nos casos de:
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10.3.1 — Omissédo de pagamento pela Contratante;

10.3.2 — Inadimpléncia de qualquer de suas clausulas por qualquer uma das partes:

10.3.3 — Acerto em comum acordo por iniciativa de uma das partes, mediante
aviso por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia. sem 6nus para ambas as partes.

10.3.4 — No caso de ndo cumprimento de qualquer das clausulas deste contrato, a
parte que se sentir prejudicada podera rescindi-lo sem que se faga necessario uma
comunicagdo por escrito com a antecedéncia definida no subitem anterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL,
CANCELAMENTO, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

12.1 - Quaisquer alteragdes que venham a ocorrer neste Instrumento serdo efetuadas
mediante Termo Aditivo.

12.2 - A Caixa de Aposentadoria e pensdo dos Servidores Municipais de Beberibe, se
reserva no direito de cancelar a presente TOMADA DE PRECOS, no todo ou em parte,
de acordo com as condigdes estabelecidas na legislagdo pertinente, assim como reduzir
ou aumentar respeitados os limites de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
contrato, mantendo-se as demais condi¢des do contrato nos termos do art. 65, paragrafo
1°, da Lei n° 8.666/93, sem que caiba & Contratada o direito de reclamagdo ou
indenizagéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1 — A publicagdo resumida do instrumento deste contrato devera ser publicada por
afixacdo em local de costume, até o quinto dia util do més subsequente a data de sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VINCULACAO AO EDITAL DE
LICITACAO

16.1 - O Contratante ¢ a Contratada vincula-se plenamente ao presente Contrato, ao
instrumento convocatorio da TOMADA DE PRECOS N° 001/2021-CAPESB, bem

como a proposta formulada, no que esta ndo contrariar aquele.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

17.1 - Os casos e situagdes omissos serdo resolvidos de comum acordo, respeitadas as
disposicdes da Lei 8.666/93, altera da pela Lei 8.883/94, e demais Legislagcdes em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

13.1 - O Foro competente para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente contrato
¢ 0 da Comarca de Beberibe - CE.

Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestagdo final, completa
e exclusiva de acordo entre elas celebrado. assinando o presente Contrato juntamente
com as testemunhas abaixo firmadas.
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Caixa de Aposentadoria e P ao dos Servidores Municipais de

s - CAPESEHE

8.622/0001-31

Beberibe-CE,  de de 2022

XXXXXXXX XXX XX XXX XXX XX XXX XXX XXXXX
CONTRATANTE

XXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XX XXX XXX X XXX
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1.
CPF N°

2,
CPF N°




