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LEr No. 1.457,oe zl Mlnço DE 2023.

ALTERA A LEI ]UIUNICIPAL N" 962, DE í8 DE
DEZEMBRO DE 2008, NA FORMA QUE INDIGÀ E DÁ
ourRlsi pnovloÊrcns.

FAço sABER ouE a cÂuma ilutttctpAL DE BEBERTBE/cE ApRovou E EU, cou BASE No ART.
30, couBtNADo cou o tNctso lv Do ART.4s DA LE! oncAttca oo uurtclplo DE BEBERTBE/cE,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

AÉ. ío Fica alterada a Lei Municipal no 962, de 18 de dezembro de 2008, que passa a vigorar com as
seguintes modifica@es:

'AÉ. ío Fica o Poder Executivo autorizado a ceder 3 (três) servidores públicos efetivos, que
contenham no mÍnimo 5 (cinco) anos de efetivo exercÍcio no cergo público, para ocupar cargo em
comissáo de órgão de diretoria na Caixa de Aposentadoria e Pensão dos Servidores Municipais de
Beberibe (CAPESB).

§ 10 Os servidores cedidos nos termos do caput deste artigo assumirão as fun@es de
Diretor Administrativo, Diretor Financeiro e Diretor de lnvestimentos no CAPESB.

§ 20 Considera-se cessão o ato autorizativo pelo qual o agente público, sem suspensão ou
intenupção do vínculo funcional com a origem, passa a ter exercÍcio em outro órgão ou entidade.

§ 3o O agente público deverá continuar exercendo suas atividades no cedente até a sua
entrada em efetivo exercÍcio no cessionário, sob pena de perda da remuneração, na forma da
legislação pertinente." (NR)

"Art. ? A cessão tratada por esta Lei encontra abrigo jurÍdico-administrativo assegurado pelo art.
92, incs. I e ll, e art. 117, inc. XXVI, ambos da Lei Municipal no 582, de 15 de fevereiro de 2000, e
pelos arts. '18 à 20 da Lei Complementar no 44, de 23 de setembro de 2022, que modificou a
estrutura da CAPESB." (NR)

?É. 30 A cessão tratada por esta Lei dar-se-á com ressarcimento para a origem, obedecidas as
seguintes regras:

| - serão restituidas ao cedente as parcelas da remuneraçáo ou salário, já incorporadas à
remuneraçáo ou salário do servidor cedido, de natureza permanente, abono pecuniário,
gratificação naüalina, férias e adicional de um terço, inclusive gratiÍicação de desempenho, quando
a lei permitir:

ll - o cessionário ficará obrigado a restituir, mensalmente, o valor a título de contribuição
previdenciária incidente sobre a remuneraçpo do cargo efeüvo do servidor cedido, correspondente
ao somatório da contribuiçáo patronal e da contribuiÉo do servidor, em favor do Regime Próprio
de Previdência Social dos Servidores do Município de Beberibe, não dispensando essa obrigação
de restituição a responsabilidade subsidiária do agente público pelo recolhimento da contribuição."
(NR)
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Gaàlnctc dr hrtolta Doberlbo, cidada fulie,

'Art. 4o Os servidoree cedidos qrtins.rão a desoontar a contribuigáo menral pâra o RegiÍne
PópÍio de Prevkllncia Sochlúo Sewidorr do MunicÍpio do B€beribe.'(NR)

NL t Esta Lei ântaÉ em vigor na date dc era gÉllcação. ficando revogedes as disposiÉeo em oonfário.

PAçO DA PREFE]TURA ruXrclPAL qr24 de março de 2023.
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GeDtnGü. de Prrrúolta Eobarlbo, cldade fdiz

ceRnoÃo

Cortifico, púa G devidoa Íim de diBib, qte a l.Lr í.t157, DE 2/t DE UARçO DE 2íP3, que "ALTERAA
LE muxlctpAt. N. e&1, DE ít DE DEm DE 2008, NA FoRrA qrE NDtcÀ e oÁ otrrnes
pnOUoÊxCffS" fcÍ dcvidemente prblirrrla pc úaefo no átsio da Prefeitura Municipal de Bebcribe/CE,
em dataô 2í dc mrp dcãüt3. cumpúdo, alEim, oo ditames Iegais.

Beberibe (CE), em 24 de março de2O23.
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