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Caixa de

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE BEBERIBE

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°. O Conselho Municipal de Previdéncia é o érgdo de deliberagao e
orientagdo superior da CAPESB, ao qual incumbe fixar a politica e diretrizes de
investimentos a serem observadas.
) CAPITULO II
DA COMPOSICAO, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 2°. O Conselho Municipal de Previdéncia serad composto de 8 (oito) membros
titulares e respectivos suplentes, sendo 4 (quatro) designados diretamente pelo
Chefe do Poder Executivo e 4 (quatro) representantes de servidores ativos,
inativos ou pensionistas, escolhidos em assembleia geral extraordinaria
convocada pela entidade de classe representativa desses segmentos.

§ 1° Os membros titulares e suplentes do Conselho Municipal serao
nomeados através do ato do Chefe do Executivo.

§ 2° O Presidente do Conselho e seu suplente, serao eleitos entre seus
pares e nomeados pelo Chefe do Executivo.

§ 3° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo
do Conselho Municipal de Previdéncia, este sera substituido por seu suplente e
tera direito a voto.

§ 4° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho
Municipal de Previdéncia, o respectivo suplente assumira o cargo até a
conclusdo do mandato, cabendo ao 6rgéo ou entidade ao qual estava vinculado
o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor ativo ou inativo, se for o caso,
indicar o novo membro suplente para cumprir o restante do mandato.

§ 5° O Conselho Municipal de Previdéncia reunir-se-a, mensalmente, em
sessdes ordinarias e, extraordinariamente, quando convocado formalmente, por

escﬁri o, e-mail ou WhatsApp, com, no minimo 72 (setenta e duas) horas de

&)
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antecedéncia, pelo seu Presidente, pelo Diretor Presidente da CAPESB, por

Caixa ¢

meio de requerimento assinado por no minimo 2/3 (dois tergos) de seus
membros ou pelo Conselho Fiscal.

§ 6° O quérum minimo para instalagdo do Conselho & de 5 (cinco)
membros.

§ 7° As decisées do Conselho Municipal de Previdéncia serao tomadas
por maioria simples dos votos.

§ 8° Perdera o mandato o membro do Conselho que deixar de comparecer
a duas reunides consecutivas ou a quatro alternadas, sendo estas ordinarias ou
extraordinarias, sem motivo justificado, a critério do mesmo Conselho.

§ 9° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia terao mandato
de 4 (quatro) anos, permitida a recondugéo por até 3 (trés) mandatos de igual
periodo, a excegdo do Presidente do Conselho, cujo mandato sera de 4 (quatro)
anos, permitida uma Unica reeleicao.

Art. 3°. - As reunides do Conselho obedecerao a seguinte ordem:

| - Leitura, votagao e assinatura da ata da reunido anterior;
Il - Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reuniao;
lll - Deliberagées e encaminhamentos.

Paragrafo Unico: As reunides acontecerao das 09h as 11h, com tolerancia
de 15 minutos de espera pelos conselheiros. O atraso injustificado implicara no
nao recebimento da Jeton.

X CAPITULO Il )
DA COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 4°. Compete, privativamente, ao Conselho Municipal de Previdéncia:

| - Aprovar e alterar o regimento do proprio Conselho Municipal de
Previdéncia;

Il - Sugerir a estrutura técnico-administrativa da CAPESB, podendo, se
necessario, contratar entidades independentes legalmente habilitadas;

Il - Aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos da
CAPE/S :

Rua Joaquim Facg, N® 321, Centro, Beberibe, Ceard
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IV - Participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestao

econdmica e financeira dos recursos;

\ - Autorizar o pagamento antecipado da gratificacéo natalina;

VI - Autorizar a aceitacao de doagées;

VIl - Determinar a realizacdo de inspegdes e auditorias;

VIl - Acompanhar e apreciar, através de relatérios gerenciais por ele
definidos, a execugéo dos planos, programas e orgamentos previdenciarios;

IX - Autorizar a contratacdo de auditores independentes;

X - Apreciar e aprovar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao
Tribunal de Contas do Estado, podendo, se for necessario, contratar auditoria
externa;

- Estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos quais sera
exigida anuéncia prévia da Coordenacao Juridica;

XII - Autorizar a contratagdo de que trata o art. 3° da Lei Complementar n°
44 de 23 de setembro de 2022;

XI1I - Autorizar a Diretoria Executiva a adquirir ou alienar bens imoveis da
CAPESB;

XIV - Apreciar recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva;

XV - Aprovar o Plano de Agdo Anual ou Planejamento Estratégico;

XVI - Acompanhar a execugao das politicas relativas a gestao do RPPS;

XVII - Emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos
na gestao dos ativos e passivos previdenciarios, quando consultado;

XVIII - Acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgaos de controle e

supervisao e acompanhar as providéncias adotadas.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE )
PREVIDENCIA Cf

Art. 5°. Sao atribuigdes do Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia: ~

/ \ v
e N
| - Dirigir e coordenar as atividades do Conselho; i r_c—‘*\
Il - Convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

- Al - Designar o seu substituto eventual;
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IV - Encaminhar os balancetes mensais, o balango e as contas anuais da

CAPESB, para a deliberagdo do Conselho Municipal de Previdéncia,
acompanhados dos pareceres do Conselho Fiscal, do Atuario e da Auditoria
independente, quando for o caso;

V - Avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes a
CAPESB;

VI - Praticar os demais atos atribuidos por este regimento como de sua

competéncia.

Art. 6°. Sao atribuicdes do Vice-Presidente do Conselho Municipal de
Previdéncia:

| - Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos e executar
as atribuigdes por ele delegadas;

Il - Auxiiar o Presidente do Conselho no desempenho de
suas competéncias;

Il - Assumir o mandato em caso de vacancia até o seu término.

Art. 7°. Sao atribuicdes do (a) Secretario (a) do Conselho Municipal de
Previdéncia:

| — Exercer a presidéncia no caso de impedimento do Presidente e do
Vice-Presidente, ou vacancia dos respectivos cargos, até que cesse O
impedimento ou seja indicado novo representante para compor o Conselho;

Il — Secretariar as reunides do Conselho, garantindo o registro dos
debates e votagdes sobre os temas discutidos, elaborando as respectivas atas;

Il — Submeter a despacho e assinatura do Presidente, o expediente e
documentos que devam ser por ele assinados;

IV — Dar conhecimento de todo o expediente, convocagdes e documentos
de interesse dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia;

V — Zelar pela documentagao do Conselho;

VI — Desempenhar as tarefas inerentes a fungao;

VIl — Assinar toda correspondéncia e documentos juntamente com o

Presidente. e
Paragrafo Jnico. No caso de auséncia do (a) Secretario (a), cabe ao Presiden %\a\&\’
indicar o gubstituto. '“ T
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CAPITULO V
DO “JETON DE PRESENCA”
Art. 8°. Fica o Executivo autorizado a instituir o pagamento de “Jeton de
Presenca”, verba de natureza indenizatéria, aos membros dos seguintes Orgaos

de Deliberagao e Fiscalizagéo Coletivos da CAPESB.

| - Conselho Municipal de Previdéncia;
Il - Conselho Fiscal;
Il - Comité de Investimento.

Paragrafo Unico - Poderao ser integrados novos Orgaos de Deliberagéo
Coletiva, desde que sua implementagéo seja obrigatéria por determinagdo de
Legislacdo Federal, Ministério da Previdéncia Social ou Legislagdo municipal

relacionada a Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Art. 9°. Os membros titulares do Orgao de Deliberagéo e Fiscalizagéo Coletiva
previstos no artigo, e seus suplentes quando convocados pela auséncia de seus
respectivos titulares de cada representagao, farao jus ao “Jeton de Presenca”
em reunides ordinarias, no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) a partir de sua
indicagao/nomeacgao.

§ 1° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia serao
convocados no prazo de 08 (oito) dias antes da reunido, através de e-mail ou
WhatsApp.

§ 2° O membro titular do Conselho Municipal de Previdéncia, tera 24 (vinte
e quatro) horas a contar do recebimento da convocacdo para confirmar
presenca. Nao havendo confirmagao dentro do prazo determinado, convoca-se
nos mesmos critérios o suplente.

§ 3° A convocagéo sera realizada pelo (a) presidente do conselho ou a

quem for delegado (a) a realizag&o por ele/ela.

Art. 10. O “Jeton de Presenga” podera ser atualizado na mesma data e no
mesmo percentual concedido aos servidores municipais, desde que nao
comprometa a administracao da CAPESB, e somente serdo recebidos enquanto

publico estiver no efetivo exercicio da fungéo a ele atinente.
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§ 1° Os valores correspondentes ao “Jeton de Presengca” nao se
incorporarao para quaisquer efeitos aos vencimentos, ficando excluida da base
de calculo de quaisquer outros percentuais que incidam sobre a remuneracao
dos servidores, nédo sofrendo a incidéncia de contribuigdo previdenciaria, nem

sendo utilizada como base de calculo para proventos de inatividade ou pensées.

§ 2° Os conselheiros(as) somente receberéo o “Jeton de Presenga” com
a comprovagao de efetiva participagao nas reunides ordinarias, através da copia

de Ata a Diretoria Executiva dentro do més de competéncia.

Art. 11. O pagamento do “Jeton de Presenca” sera efetuado na mesma data em
que ocorrer o pagamento da folha da CAPESB, sendo que as despesas
decorrentes da aplicagéo da Lei Complementar n° 44 de 23 de setembro de 2022

correrdo por conta da Taxa de Administragao.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 12. O Conselho Municipal de Previdéncia podera convidar qualquer pessoa
ou representante de 6rgéo federal, estadual ou municipal, sindicato ou entidade

da sociedade civil, para comparecer as reunioes e prestar esclarecimentos.

Art. 13. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente
Regimento Interno serdo dirimidas pelo Plenario do Conselho Municipal de

Previdéncia.

Art. 14. O presente Regimento entrara em vigor na data de sua publicagao, com
efeitos a partir de 23 de setembro de 2022, s6 podendo ser modificado por

quérum qualificado de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Beberibe, 13 de dezembro de 2022.
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Membros do Conselho Municipal de Prewdenc:a
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