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Municipais de Beberibe —~ CAPESE
CHPJ: 72.519.622/0001-31

PORTARIA GAPRES/CAPESB N°. 012, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022.

CONCEDE GRATIFICAGAO POR TRABALHO RELEVANTE (GTR)
AOS SERVIDORES ABAIXO INDICADOS, INTEGRANTE DO
QUADRO DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE, na forma que indica.

O DIRETOR PRESIDENTE DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBERIBE, Sr. José Carvalho Junior, no uso das atribui¢cées legais,

CONSIDERANDO a suprema relevancia dos trabalhos desenvolvidos por nossos servidores, que tém
demonstrado primor e extremo zelo na condugao das suas atividades funcionais, sendo reiteradamente

motivo de elogios externos a atuagdo desta Caixa de Previdéncia;

CONSIDERANDO a edigao do Decreto Municipal n® 11/2019 de 12 (doze) de fevereiro de 2019 (dois mil
e dezenove) que regulamenta a concesséo da gratificagdo pela elaboragao de trabalho relevante e o
Decreto Municipal n®. 15/2019, de 25 (vinte e cinco) de fevereiro de 2019 (dois mil e dezenove), que
acrescentou o paragrafo unico ao art. 5°, do Decreto n°. 00/2006, permitindo a esta Presidéncia,
conceder gratificacdes por trabalho relevante aos seus subordinados; e, ainda,

CONSIDERANDO que as concessdes das gratificagdes que aqui seguem ja foram objeto de deliberagdo
perante o Conselho Municipal de Previdéncia, tendo sido aprovadas, inclusive no que pertine aos
parametros de valores aplicados;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, como reconhecimento pelos bons servigos prestados @ CAPESB, Gratificagdo por
Trabalho Relevante (GTR) aos servidores AQUELIANE FELIX GAMA, LORENA EVANGELISTA
MOREIRA LIMA, ANTONIA ALDENISA CHAGAS, ADIEL COSME DANTAS E ARMANDO SOMBRA
BONFIM, HERYSONN MENDES MONTEIRO, ANDRE RIBEIRO DIEB, e conforme as simbologias e
parametros financeiros abaixo indicados:

e AQUELIANE FELIX GAMA - Controlador Interno e Membro da Comissédo Inventariante.
Adequagao da concessao pela Tabela Il do referido ato normativo — “PELA PARTICIPACAO EM
GRUPOS ESPECIAIS DE TRABALHO”. Simbologia GTR Il (c), no valor de R$ 1.500,00 (hum
mil e quinhentos reais).

s LORENA EVANGELISTA MOREIRA LIMA - Membro da Comissdo Permanente de Licitacao e
da Comisséo Inventariante da CAPESB, bem como responsavel pelo envio de informagdes para
alimentagdo do site, aplicativo (transparéncia) e drive (informagdes para assessorias),
atendimento ao publico e ainda membro da equipe de apoio para implantagido do pré-gestio.
Adequacéo da concesséo pela Tabela Ill do referido ato normativo — “PELA RELEVANCIA DO
TRABALHO?”. Simbologia GTR Il (r), no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais).

* ANTONIA ALDENISA CHAGAS - Presidente da Comissao Permanente de Licitagao e Ouvidora
da CAPESB. Adequacdo da concessdo pela Tabela Ill do referido ato normativo — "PELA
RELEVANCIA DO TRABALHO". Simbologia GTR III (r), no valor de R$ 2.000,00 (dois mil).
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+ ADIEL COSME DANTAS - Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo da CAPESB, bem
como responsavel pelo arquivo (fisico e virtual), atendimento ao publico, implantagao e
acompanhamento do sistema de governanga e membro da equipe de apoio para implantagao do
pré-gestdo. Adequacdo da concessdo pela Tabela Il do referido ato normativo — “PELA
RELEVANCIA DO TRABALHOQ”. Simbologia GTR il (r), no valor de R$ 1.500,00 (mil e
guinhentos reais).

» ARMANDO SOMBRA BONFIM - Assessor Juridico da CAPESB. Adequacédo da concesséo
pela Tabela Ill do referido ato normativo — “PELA RELEVANCIA DO TRABALHO". Simbologia

GTR Il (r), no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

¢ HERYSONN MENDES MONTEIRO — Diretor de investimento, responsavel pelo credenciamento
das instituigbes financeiras, acompanhar a carteira de investimentos da CAPESB (analise,
avaliagbes, gerenciamento e relatorios), acompanhar a politica de investimento, elabora a pauta
de sugestdes de deliberagdes de investimento da carteira de investimento para o comité de
investimento ou conselho municipal, bem como diversas outras atribuigées atribuidas ao cargo,
conforme artigo 20 da Lei complementar 44/2022. Adequagdo da concessao pela Tabela Il do
referido ato normativo — “PELA RELEVANCIA DO TRABALHO?”. Simbologia GTR IlI (r), no valor
de R$ 2.000,00 (dois mil).

» ANDRE RIBEIRO DIEB - Diretor financeiro, compete a ele, subsidiar o presidente e demais
orgaos da CAPESB, com dados e informagbes contabeis, realizar andlise de despesa
relativamente aos langamentos orgamentarios de empenho, liquidagao e pagamento, realizar os
registros contabeis dos atos e fatos administrativos decorrentes das atividades da CAPESB. Bem
como demais atribuices listadas no Artigo 19 da Lei complementar 44/2022. Adequacéo da
concessao pela Tabela Il do referido ato normativo — “PELA RELEVANCIA DO TRABALHO”.
Simbologia GTR Ill (r), no valor de R$ 2.000,00 (dois mil).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em contrario.
Registre-se! Publique-se! Cumpra-se!

PACO DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BEBERIBE, em 03 de Outubro de 2022 (dois mil e vinte e dois).
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CERTIDAO

Certifico para os devidos fins de direito, que a PORTARIA N° 012, DE 03 DE
OUTUBRO DE 2022, que “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
GRATIFICAGAO POR TRABALHO RELEVANTE (GTR) AOS SERVIDORES,
INTEGRANTES DO QUADRO DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBERIBE - CAPESB, foi devidamente
publicada por afixagcdo no atrio da caixa de aposentadoria e pensao dos
servidores municipais de Beberibe, em data de 03 de Outubro de 2022

cumprindo assim os ditames legais.

Beberibe (CE) 03 de outubro de 2022

=
ANDRE RIBEIRO DIEB
Diretor-Financeiro
Caixa de aposentadoria e pens&o dos servidores municipais - CAPESB
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