ATA DE REUNIAO DOS CONSELHOS LIGADOS A CAPESB (CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA/ COMITE DE INVESTIMENTO E CONSELHO FISCAL) —:

A reunido inicia com as boas vindas dadas pelo senhor Presidente da CAPESB, José Carvalho
Junior, e a leitura da ata da sessdo anterior. De logo, constou-se a presenga de LUCIVANDA
COSTA GOMES, Diretora financeira da CAPESB e membro do Comité de Investimentos,
RAIMUNDO EDSON DE AQUINO GOMES, membro titular, representante do Poder Executivo no
Conselho Municipal de Previdéncia, da Sra. ANELI FERREIRA LIMA e EDNALDO HONORATO
MAIA, ambos, Titular e Suplente, respéctivamente, representantes do SINDSERV no Conselho
Municipal de Previdéncia, também a Sra. MARIA VALDENIA FERNANDES GAMA, representante
dos Servidores Inativos, MARIA DO CARMO RIBEIRO LAURINDO e VALDECI ANTUNES DOS REIS,
titular e suplente, respectivamente, representantes dos servidores ativos e pensionistas, JOSE
CARNEIRO DA SILVA e ALDENIO MENDES DE LIMA, titulares dos representantes do Poder
Executivo no Conselho Fiscal da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de
Beberibe, e, ainda, do Sr. JOSE CARLOS BATISTA DA SILVA, representante dos servidores ativos,
e MARIA DO CARMO RIBEIRO LAURINDO, representante dos servidores inativos, ambos,
integrantes do Conselho Fiscal. Verifica a aplicacdo de quérum, passou-se a fase de leitura e
aprovacdo da ata da sessdo anterior. Ato continuo, o representante da assessoria juridica da
CAPESB, servidor JONATAS BITENCOURT, passou a informar aos presentes acerca das ultimas
atualizacBes implementadas na minuta do Projeto de Lei que visa reformular o quadro da
CAPESB, e a instituicdo de mandato estavel e eletivo para a Diretoria Executiva da CAPESB, a
saber, as defini¢des da forma de escolha dessa Diretoria, que, por aclamagao global, decidiu-se
pela constituicdo através de indicacdo do prefeito, contudo, com a aprovagdo através de
assembléia geral de servidores, realizada na sede do SINDSERV; Foi dito que eventuais recusas
e reprovagoes as indicagbes serdo ilimitadas, e que em caso de vacancia, seria nomeado um
presidente interino, a fim de que se viabilize um nome de aceitagdo das categorias; foi dito que
a escolha da CAPESB deve ser absolutamente técnica, e desvinculada de politica partidarista e
eleitoreira; Conselheiro ALDENIO disse que a lei precisa ser firmada com muito respeito a
CAPESB, a fim de que a visdo de comando seja sempre profissionalizada e técnica; Falou em
exigir qualificacdo do pretenso gestor, em relagdo ao manejo de investimentos, licitagdes e
condugdo previdencidria. A sugestdo foi acolhida por unanimidade, e a promogdo das
sugestdes ficou de ser consignada na minuta que sera enviada para aprecia¢ao do Gabinete do
Prefeito, conforme definido na ultima reunido realizada com o gestor maior do Municipio;
Passado este ponto, o Titular da Assessoria Juridica passou a tratar das modificagGes advindas
com a reforma da previdéncia, materializada com a promulgacdo da Emenda Constitucional n2.
103/2019. Falou da proje¢do de desnivel atuarial, apresentado pelo atuario TULIO CARVALHO,
da ARIMA CONSULTORIA, em reunido realizada no atrio da CAPESB, que contou também com a
presenca do procurador municipal, Dr. THIAGO COELHO BITU, onde as perspectivas da nova
previdéncia foram tratadas, com foco especial em acGes para corre¢dao do déficit, como a
obrigatdria majoracdo da aliquota cobrada do servidor, que passard de 11% para 14%, a
retirada de beneficios ndo previdenciarios da estrutura da CAPESB, a correcdo da aliquota
patronal complementar, de obrigagdo do Ente Federativo, e, em extrema, porém palpavel ,
medida, a taxacao de inativos e pensionistas, com isen¢cdo maxima de 1 (um) salario minimo e
aliquota similar a contribuicdo dgs ativos; Falou-se, em resposta 8 CONSELHEIRA ANELI, que a

i o L

4, ’
,I%'}Q/\(’L -



taxagdo poderia ser temporal, ou seja, por um periodo de 5 (cinco) anos, ou até que a acurva
de déficit seja revertida; Foi dito que jogar o problema apenas para a gestdo municipal ndo
resolve o problema do futuro, pois as aliquotas suplementares tornardo a Administracao
invidvel, pois a projecdo de corre¢do para 30 anos € de aumento da aliquota patronal
suplementar em 73%, ou seja, improficuo, visto que é absoltamente impossivel e ndo resolve o
problema; O conselheiro ANTONIO CARNEIRO registrou sua discordancia e insatisfagdo com a
possibilidade de ser taxado, ja que é serviddr colocado em inatividade recentissima, e que
passou a vida laboral inteira contribuindo; Foi explicado aos presentes as perspectivas futuras
da previdéncia, inclusive citando a realidade dos estados do Rio de Janeiro, Minas Gerais e rio
Grande do Sul; Encerrando a tematica, falou-se que o Municipio pode ver hoje um estudo
sobre sua previdéncia, tracando rotas até impopulares, porém efetivas, para a promogdo da
sua sustentabilidade; Passou-se a discussdo dos efeitos de eventual ampliagdo na projegao
atuarial, entendendo os presentes ser uma agdo nula, ja que os possiveis servidores ampliados
tém ingresso apds o ano de 2012 (dois mil e doze), e se aposentardo com base exclusiva nas
suas contribuicBes; foi tratada a possibilidade de se incluir o juridico da CAPESB na Comissao
de Ampliagdo, a fim de que conhega e se manifeste tecnicamente sobre eventuais efeitos da
ampliagdo; na CAPESB; O presidente lembrou a conselheira ANELI algumas queixas em relagdo
aos trabalhos do conselho, e esta referendou sua preocupagdo de que os expedientes tratados
nas reunides sejam produzidos em tempo e gerem efeitos imediatos, pois a demora é
prejudicial e fazer as coisas em cima da hora ndo agrega; O secretario que registra as atas pra
ponderarem com antecedéncia sobre a pauta a ser tratada, pois discute-se muitas matérias
extra CAPESB, e torna-se dificil relatar com primor tantos assuntos cumulativos. Pediu
cooperagdo para organizagdo das pautas, reconheceu a deficiéncia na promogdo imediata dos
expedientes dos conselhos, e comprometeu-se a otimizar as atividades; Na mesma toada, foi
dito que as tratativas da compra do terreno vem sendo promovidas, porém, as conversas pelo
aplicativo WHATSAPP foram disponibilizadas no grupo dos conselhos, e todos poderdo ver qual
o andamento juridico das negocia¢bes; E nada mais havendo a ser tratado, sendo esta a
narrativa firme e fiel dos expedientes tratados no ensejo, determinou-se o encerramento da
reuni3o ordinaria do més de novembro de 2019 (dois mil e dezenove), que apos lida e
assinada, segue para arquivamento.

Beberibe, 28 (vinte e oito) de novembro de 2019 (dois mil e dezenove).
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