ATA DE REUNIAO ORDINARIA (09/05/2019) DOS CONSELHOS MUNICIPAIS LIGADOS A
CAPESB: CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA, CONSELHO FISCAL E COMITE GESTOR.

Os trabalhos tiveram inicio com as boas vindas dadas aos presentes, e a conseguinte leitura e
aprovacdo da ata da reunido anterior. Empos, discutiu-se acerca das buscas de um imovel para
construcdo da sede da CAPESB. CARVALHO JUNIOR, Presidente da Caixa de Previdéncia,
informou dos didlogos tidos com o Sr. Wanderley Colaco, e também com um dos herdeiros do
imovel a venda na Rua do Centro Vocacional Tecnoldgico, explicando todas as condigdes de
venda que foram repassadas. O Sr. ALDENIO, manifestou a opinido de que é melhor construir
um imével na planta, pois ocupar imovel ja construido impde adaptagdo estrutural e gastos
com reforma, limitando a possibilidade de otimizacdo de espagos, etc., recebendo acolhimento
da sua opinido por todos os presentes; A conselheira VALDENIA pediu a palavra, e ainda no
contexto dos imoveis externou seu descontentamento com a péssima qualidade das casas
construidas pela empresa JT PREV {empreendimento que captou recursos de investimentos
feitos pelo dinheiro do servidor, através de sua Caixa de Previdéncia). Explicou que muitos
conhecidos que compraram casas no referido empreendimento, inclusive muitos dos quais,
s3o servidores, estdo reclamando da pouca prestabilidade dos materiais utilizados, os quais
denotam intercorréncia de qualidade estrutural sem haver o escoamento minimo das
garantias contratuais; O Sr. CARVALHO JUNIOR consentiu pela elaboracdo de expediente
pedindo esclarecimentos a empresa JT PREV, informando, entretanto, que a CAPESB nao tem
qualquer participagdo na logistica comercial, mas que em sendo uma espécie de acionaria,
com interesse proprio na sustentabilidade financeira do referido fundo imobilidrio, pode
suscitar esclarecimentos e tentar mediar uma interlocu¢do entre os envolvidos; Na sequéncia
da pauta, informou-se da cobranca dos parcelamentos em atraso, feitos pela CAPESB, a
municipalidade, através da emissdo de oficio ao Gabinete do prefeito municipal, informando
dos atrasos, bem como encaminhando guias atualizadas para pronto pagamento, como fora
feito em todas as oportunidades ensejadoras da outra gestdo, cumprindo assim, o papel de
protecdo dos interesses do servidor em relagdo ao patriménio de sua Caixa de Aposentadoria;
Foi informado, que o ndo pagamento das tais verbas parceladas, faz ocorrer o bloqueio da
CRP, abreviagdo de Certificagdo de Regularidade Previdencidria, situagdo que negativa o
Municipio para o recebimento de alguns recursos federais, como tem ocorrido. Tratando das
possibilidades, falou-se da necessidade de tratativas da gestdo junto aos vereadores, para
aprovacdo do reparcelamento de tais dividas, ja que o Municipio ndo tem meios de arcar com
elas, devido a consideravel escassez de recursos e O aumento significativo da folha face a
nomeacdo em massa feita pela prefeita Michelle, antes de deixar o poder; Foi dito que o
Sindicato pode promover uma articulagdo junto ao funcionalismo, mas que tal medida estaria
sujeita a adesdo do gestor municipal a alguns anseios da representatividade da classe, como a
instituicdo de mandato eletivo para a gestao da CAPESB, o que daria maior autonomia na
conducdio dos interesses da seguridade do servidor; CARVALHO JUNIOR encarregou-se de
buscar uma reunido entre Sindicato, CAPESB e PMB, para as tratativas; Ato continuo,
procedeu-se a apresentagao do Sr. KIRLISSON SANTOS, representante da PERFORME AGENTE
AUTONOMO DE INVESTIMENTOS, que trouxe uma explanagdo acerca do cendrio de
investimentos para o ano de 2019, com foco na consolidacdo dos investimentos de renda
variavel, que tem apresentado resul@ados superiores aos de renda fixa; Trouxe a projecdo dos




juros durantes governos passados e 0 atual, nocdes sobre taxa SELIC, defini¢des e diferencas
entre renda fixa e renda variavel, os beneficios de investimentos em renda variavel para RPPS,
nogdes sobre operagdo na bolsa de valores, mostragem da permissividade para a custodia de
fundos, nocdes sobre administracdo, geréncia e custédia de investimentos, classificagao de
“rating” e riscos de mercado, terminando sua apresentacdo com a apresentagdo de graficos
com operagdes de renda fixa e varidveis a partir de 2009 (dois mil e nove), até os dias atuais;
Dando seguimento aos pontos pautados, CARVALHO JUNIOR informou o atual valor do
patriménio Liquido da CAPESB, que cumpre a soma de RS 47.219.884,25 (quarenta e sete
milhdes, duzentos e dezenove mil, oitocentos e oitenta e quatro reais e vinte e cinco
centavos). Foi dito que a recuperagdo patrimonial deve-se a pontualidade no pagamento das
verbas previdencidrias, inclusive, com antecedéncia de dias, como no ultimo més, que com
vencimento aprazado para o vigésimo dia, veio a ser pago no oitavo, ou seja, com 12 (doze)
dias de antecedéncia. Tal antecipagdo tem permitido que a CAPESB invista em produtos,
percebendo rentabilidade pelos dias em que o dinheiro permanece aplicado, antes do
fechamento da folha. Isto tem feito o patrimonio voltar a crescer, ja que tem-se pago
antecipadamente as referidas verbas pelo terceiro més seguido, recuperando-se o PL, que saiu
de R$ 43mi (quarenta e trés milhes de reais), para quase RS 48 (quarenta e oito milhdes de
reais), esperando fechar o ano com pelo menos RS 50mi (cinquenta milhdes de reais); Usando
da palavra franqueada, o Sr. FRANCIEDSON, membro da Diretoria do SINDSERV passou a fazer
elogios a gestdo da CAPESB. Elogiou a transparéncia com a qual todas as agdes sdo tratadas, e
disse que é importante manter o que vem dando certo. KIRLISSON, teceu elogios a CAPESB, em
face do que vé aqui, e vé em outros municipios. Pontuou que muitos municipios nao
conseguem manter uma crescente expressiva de recursos, pela falta de consciéncia de
operagdes de mercado e do cendrio de investimentos. Novamente, FRANCIEDSON reavivou a
necessidade de instituicio de mandato eletivo para o quadro da CAPESB, e que a medida
precisa ser urgente; Passou a tratar, o Sr. JOSE CARVALHO JUNIOR, da necessidade de
remanejamento de fundos de investimento, haja vista que as variagdes de mercado podem
trazer prejuizos; Foi entdo sugerido o resgate do quantitativo investido nos fundos SUL
AMERICA QUALITY FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES e SUL AMERICA EXCELLENCE FUNDO
DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA CREDITO PRIVADO, e a imediata aplicagdo no fundo SUL
AMERICA INFLANTIE FUNDO DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA LONGO PRAZO. Em
conseguinte, foi trazido ao conhecimento de todos a intencdo de aplicagdo de RS 500.000,00
(quinhentos mil reais) em fundos de responsabilidade da LUMINUS INVESTIMENTOS (Fundo
Luminus FIA, CNPJ: 11.741.429/0001-56), sob administragdo do BTG PACTUAL, e mais RS
500.000,00 (quinhentos mil reais) em fundos de responsabilidades da empresa CONSTANCIA
INVESTIMENTOS (Fundo Consténcia Legan Brasil FIA, CNPJ: 14.550.994/0001-24), sob
administracdo da BEM DTVM. Tal intengdo de investimento nasceu da apresentacdao de
produtos das referidas empresas em visita in loco em S3o Paulo na sede das gestoras e
durante um congresso de investimentos realizados pela ABIPEM, em Florianopolis, em
fevereiro do ano em curso, tendo demonstrado para todos os representantes de RPPS inscritos
naquela ocasido, a solidez e guarida dos fundos por elas operados. Esclareceu-se que 0s
investimentos iniciais sdo de valores pequenos, primando pela moderagao dos riscos e
adequacdo aos parametros de investimento instituidos, podendo ser acrescido no futuro, caso
haja oportuna materializagdo das rentabilidades, etc. As sugestdes de alteracdes na carteira de
investimentos foram aprovadas por togos os presentes, inclusive os com poder de deliberagao,
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sem ressalvas. Como ultimo ponto, o servidor ANDRE DIEB reavivou a existéncia do aplicativo
Prev+, disponibilizado a todo o funcionalismo, sendo ferramenta importante de interagdo e
plataforma com oferta de diversos servicos funcionais; como derradeiro ponto, o titular do
setor juridico passou a informar acerca de algumas demandas judiciais onde consta a CAPESB
nho pélo passivo, pormenorizando as agdes e medidas a serem adotadas. E por nao haver nada
mais a ser tratado na presente reunido, deu-se por encerrada, sendo a presente ata, lavrada e
assinada por mim, Jonatas Pereira Bitencourt, assessor juridico da CAPESB, que apos lida e
atestada em conformidade com os assuntos tratados, segue assinada por todos os presentes.

Beberibe, 09 de maio de 2015.
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