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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBERIBE

-

LEI N° 523, DE 30 DE QUTUBRG DE 1997,

Reforma e Consolida a Legislacdo que disciplina a Caixa
de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores M; unicipais de
Beberibe - CAPESE.

O Prefeito Municipal de Beberibe, fago saber que a CAmara
Municipal de Beberibe aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I - DA INSTITU{CAO, CONCEITUACAO E
PRINCIPIOS

) Art. 1° A Caixa de Previdéncia de Aposentadoria e Pensio

dos Servidores Municipais de Beberibe - CAPESB, instituida pela Lei

Municipal n° 376, de 1° de abril de 1.993, destina-se a assegurar

aposentadoria, pensdo previdenciaria e outros beneficios indicados nesta
/? Let, a seus segurados e dependentes, na forma definida pesta Lei.
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Att. 2° A seguridade de que cuida esta Lei compreende um
conjunto de agdes de iniciativa do Poder Municipal, destinado a assegurar o
direito a previdéncia e & assisténcia social a seus servidores e dependentes.

Pardgrafo Unico - A seguridade social obedecera aos
seguintes principios e diretrizes:

a) atendimento igual a todos os segurados; ¢
b) equivaléncia dos beneficios: e
¢) eqiiidade na forma de participagdo no custeio.

Art. 3° Sujeitam-se a ‘esta Lei todos 0s servidores
municipais, ocupantes de cargos de provimento efetivo ¢ em comissdo,
com excegdo daqueles servidores que, em 1° de abril de 1.993, faltavam, no
maximo, 05 (cinco) anos para completar o tempo de servico para a
aposentadoria integral ou por limite de idade.

Paragrafo Unico - Os servidores excluidos da incidéncia
desta Lei, continuardo vinculados a previdéncia social federal, contribuindo
para o Instituto Nacional do Seguro Sccial - INSS, como beneficiarios
daquele sistema, inclusive para cfeitos de aposentadoria e pensio.

CAPITULOII - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 4° A Caixa de Aposentadoria ¢ Pensdo dos Servidores
Municipais de Beberibe - CAPESB ser4 administrada pelo Conselho de
Administragio, pelo Conselho Fiscal e pela Diretoria Executiva.

Art. 5° O Conselho de Admmistragdo ¢ formado pelo
Secretario Municipal de Finangas, pelo Secretario Municipal de Agfio
Social, pelo Diretor Executivo da propria CAPESB, e por 02 (dois)
servidores municipais estaveis, ocupantes de cargos publicos de
provimento efetivo, sendo um de livre nemeagdo e exoneragdo do Prefeito
Municipal e outro eleito pelos servidores municipais ativos.

| § 1° O Conselho de Admmistragdo sera presidido pclo
S_gci'ftélio Municipal de Finangas.
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§ 2° Os 02 (dois) servidores que compdem o Conselho de
Administragio cumpririo mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos por tnica oportunidade.

§ 3° A eleigdo do servidor indicado pelos servidores ativos
serd levada a efeito pela Diretoria 60 (sessenta) dias antes do final do
mandato do seu respectivo anfecessor, na forma que dispuser a
regulamentagio respectiva.

§ 4° Os servidores que compdem o Conselho de

Administragdo ndo fardo jus a qualquer remuneracio, nem estario
dispensados da jornada de trabalho de seu cargo publico respectivo.

Art. 6° Ao Consclho de Administragdo, que se reunira
ordimariamente uma vez em cada més, compete, apos a necessaria
manifestagdo do Conselho Fiscal, aprovar as contas da Diretoria Executiva,
sugerir ao Prefeito Municipal a alteragfio desta Lei, bem como de seu
Regulamento, decidir pela aquisigdo ¢ alienagio de bens de mconsumiveis,
além de sugerir agdes administrativas 3 Drretoria.

Art. 7° A Diretoria Executiva sera composta pelo Diretor
Executivo, pelo Secretario e pelo Tesoureiro, todos de livre nomeagio e
exoneragdo do Prefeito Municipal.

§ 1° Cabera ao Secretdrio responder pelas fungdes do
Diretor Executivo, nos seus afastamentos & impedimentos eventuais.

§ 2° Cabera ao Diretor Executivo a remuneraglo equivalente
a 60 % do que percebem os Secretarios Maunicipais.

§ 3° Cabera ao Secretario ¢ ao Tesoureiro a remuneragio
equivalente a 50 % do que percebem os Secretarios Municipais.

§ 4° A remuneracio de que (rata os §§ 2° e 3° deste artigo
serao suportadas pela propria CAPESB.

Art. 8° O Conselho Fiscal, a quem compete fiscalizar todas
as atividades da Diretoria Executiva, sera omposto por 03 (trés) servidores
municipais estaveis, ocupantes de cargos de provimento efetivo, que
cumprirdo mandato de 02 (dois) anos, vedada a recondugio, sendo:

y I-01 (um) de livre nomeagdo do Prefeito Municipal, que
presidird o Conselho Fiscal; '
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II'- 01 (um) escolhido peic; Conselho de Administragao; ¢
IIL- 01 (um) eleito pelos servidores municipais ativos.

Paragrafo Unico - A cleigdo do servidor indicado pelos
servidores ativos sera levada a efeito pela Diretoria 60 (sessenta) dias antes

do final do mandato do seu respectivo antecessor, na forma que dispuser a
regulamentacio respectiva.

-

CAPITULO HI-DO F INANCIAMENTO

Art. 9° A Caixa de Aposentadoria ¢ Pensdes dos Servidores
Municipais de Beberibe - CAPESB sers financiada pelas seguintes fontes
de receita:

I - contribuigio dos servidores em geral, mediante desconto
em folha de pagamento, no valor equivalente a 10% (dez por cento) sobre a
Sua remuneragdo, ai incluido o vencimento base, a representagio, a
gratificacdo de fungfo, os adicionais pof tempo de servigo, os adicionais
por servigo noturno, os abonos, as' comissdes, os adicionais de
msalubridade e periculosidade, as incorporagdes de vantagens ¢ quaisquer
outras receitas de carater permanenté do servidor em folha de pagamento;

Il - contribuigdo do Municipio, através de seus Poderes
Executivos ¢ Legislativo, e orgdos da Administragio Indireta, no valor

equivalente a 4% (quatro por cento) do total da folha de pagamento de
pessoal vinculado 8 CAPESB; e

I - doagdes, legados e rendas extraordingrias.

Att. 10 - Os valores arrecadados nos termos do artigo
anterior serdo depositados na conta corrente da CAPESB, mediante gwa de
recolhimento prépria, até o quinto dia til ap6s o pagamento de cada folha,

ou conjunto de folhas, comunicando tal operagdo 1mediatamente a Diretoria
Executiva da CAPESB

CAPITULO 1V - DADESFINACAGIDOS: RECURSOS
Art. 11 - A arrecadagiio mensal terd a seguinte destinagfio:

e I'- 85% (oitenta por cento) paraorpagamentosdos beneficios;
g
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11 -989% (quinze por cento) pararas despesas de custeio da
CAPESB. : |
Att. 12 - Serdo abertas duas contas em banco oficial,
agéneia local, em nome - da CAPESB, que serio movimentadas
conjuntamente pelo Diretor Executivo e pelo Tesoureiro, sendo wma conta
corrente € uma conta de aplicagdo.

CAPITULO V - DOS BENEFICIARIOS

Att. 13 - Sdo beneficiarics da scgunidade de que trata esta
L.én ;

L~ 0s aposentados; e
II - os pensionistas.

Paragrafo Unico - As aposentadorias, pensdes e o auxilio
funeral serdo concedidas por ato do Poder Executivo ¢ mantidas pela
CAPESB, conforme o estabelecido nesta el

CAPITULO VI - DA APOSENTADORIA.
Art. 14 - O servidor podera ser aposentado:

I - por invalidez permaneate, sendo os proventos integrais
quando decorrentes de acidente de servigo, moléstia profissional ou doenga

grave, contagiosa ou incuravel, especificada em lei, e proporcionais nos
demais casos;

I - compulsoriamente, aos setenta anos de 1dade, declarada
por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor
atingir a idade-limite, e com proventos proporcionais ao tempo de servigo;

II - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se homem, e aos
30 (trinta), se mulher, com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de servigo exercicio em fungio de
magistério, se professor, e 25 (vinte ¢ cinco) se professora, com proventos
/ntegrais; = '
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¢) aos 30 (trinta) anos de servigo, se homem, ¢ aos 25 (vinte
¢ cineo), se mulher, com proventos propercionais e esse tempo; ¢

d) a0s 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ¢ aos
00 (sessenta), se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servico.

§ 1° Consideram-se doengas graves, confagiosas ou
incuraveis, a que se refere o inciso I deste. artigo, alienagdo mental,
esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira posterior ao INEresso No
servico publico, hanseniase, cardiopatia grave, doenga de Parkinson,
paralisia imreversivel e incapacidade, espondiloartrose anquilosante,
meliopatia grave, estados avangados do mal de Paget (osteite deformante),
sindrome de imunodeficiéncia adquirida - AIDS, e outras que a lei indicar,
»om base na medicina especializada.

§ 2° Proventos proporcionais de que trata esle artigo,
significa que o servidor aposentado rtecebera apenas uma fraciio dos
proventos que reccberia se fosse aposentado com tempo integral, cujo
numerador ¢ o mimero de anos de efetivo servigo, e o denominador é o
mimero de anos exigidos para a aposentadoria com proventos ntegrais, e
esse valor nunca podera ser inferior a 1/3 (um tergo) da remuneragio que o
servidor recebia no servigo ativo.

Art. 15 - O provento da aposentadoria compreende o
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens permanentes, &
uredutivel ¢ serd revisto na mesma data e proporgdo, sempre que se
modificar a remuneragio dos servidores em atrvidade.

Art. 16 - A aposentadoria voluntiria ou por invalidez
vigorara a partir da data da publicagio do respectivo ato.

§ 1° A aposentadoria por invalidez serd precedida de licenga

para tratamento de saude, por periodo niio excedente a 24 (vinte e quatro)
meses.

§ 2° Expirado o periodo de licenga e ndo estando em

condicdes de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o servidor serd
aposentado.

5 § 3° O lapso de tempo compreendido entre o térmmo da
v} v i % , .

l;pel}ga ¢ a publicagao do ato da aposentadoria serd considerado como de
prorrogacio da licenga.
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§ 2° Ocorrendo habilizagio as pensdes vitalicia e temporaria,
metade do valor cabera ao titular ou titulares da pensao vitalicia, sendo a

ouira metade rateada em partes | guais entre os titulares da pensio
temporaria.

§ 3° Ocorrendo habilitagio somente a pensdo temporaria, o
valor mtegral da pensiio serd rateado, em partes iguais, entre os que se
habilitarem. A

Axt. 22 - A pensao podera ser requerida a qualquer tempo,

prescrevendo t3o somente as prestagoes exigiveis ha mais de 05 (cinco)
anos.

Paragrafo Unico - Concedida a pensdo, qualquer prova
posterior ou habilitagdo tardia que tmplique exclusio de beneficiario ou
redugdo de pensdio 50 produzira efeitos a partir da data em que for
oferecida.

Art. 23 - Nio faz jus 4 pensido o beneficiario condenado pela
pratica de crime doloso de que tenha resultado a morte do servidor.

Art. 24 - Acarreta a perda da qualidade de beneficirio:
I - 0 seu faleciimento; -;

II - a anulagdo do caszmento, quando a decisio ocorrer apos
a concessao da pensdo ao conjuge;

HI - a cessagdo de invalidez, em se tratando de beneficiario
mvalido; -

IV - a maioridade de filho, de irmdo 6érfio ou pessoa
designada, aos 21 (vinte e um) anos de idade;

V - a acumulagido de pensio na forma prevista no art. 25; ¢
VI - remiincia expressa.

i Art. 25 - Por morte ou perda da qualidade de beneficiario, a
respectiva cota reverterd:
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II - da pensdo temporaria, para os co-beneficiarios ou, na
falta deste, para o beneficiario da pensio vitalicia.

Art. 26 - As pensdes serdo automaticamente atualizadas na
mesma data e na mesma propor¢do dos reajustes dos vencimentos dos
servidores, aplicando-se o disposto na parte final do art. 15 desta Lei.

Att. 27 - Ressalvado o direito de op¢do, ¢ vedada a
percepgao cumulativa de mais de duas pensoes.

CAPITULO VIII - DO AUXILIO FUNERAL

Art. 28 - O auxilio funeral ¢ devido a familia do servidor
falecido na inatividade, em valor equivalente a um més de provento, até o
limite de R$ 300,00(trezentos reais),

Pardgrafo Unico - Terd legitimidade para requerer o
pagamento do auxilio funeral qualquer parente do falecido que comprove
tenha efetuado despesas com o funeral respectivo.

CAPITULO IX - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 29 - O controle ca aplicagiio dos recursos da CAPESB
sera exercido por seu Conselho  de Administragio e pala CAmara
Municipal, sempre apos a indispensével manifestagio do Conselho Fiscal,
atraveés de relatorio demonstrative mensal, elaborado pela Diretoria
Executiva. Y

Art. 30 - Do relatorio demonstrativo constardo
cbrigatoriamente:
|
I'- 0 saldo do més anterior:
II - extrato bancario dés langamentos do més;
III - balancetes sucintos das receitas ¢ despesas; ¢

1V - comprovantes de despesas.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 17 - O servidor que tiver exercido fungdio de diregio,
chefia, assessoramento, assisténcia ou Cargo em comissio, por periodo de
15 (quinze) anos, consecutivos ou mterpolados, podera aposentar-se com a
pratificagdo da funcio ou remuneragdo Jdo cargo em comissdo, de maior
valor, desde que exercido por um periodo minimo de 05 (cinco) anos.

Art. 18 - Ao servidor aposentado sera paga a gratificagdio
natalina, em valor equivalente ao respectivo provento.

CAPITULO VII - DA PENSAO

Art. 19 - Por morte do servidor, os dependentes fazem jus a
uma pensdo mensal de valor correspondente ao da respectiva remuneragio
ou provento, a partir da data do obito.

Art. 20 - A pensio pode ser vitalicia ou temporaria.

§ 1° Pensdo vitalicia ¢ aquela que s6 se extingue ou reverte
com a morte de seus beneficidrios, que sio:

I - o conjuge ou companheiro ou companheira designado
que comprove unido estavel como entidade familiar; ¢

II - a pessoa separada judicialmente ou drvorciada, com
percepegdo de pensio alimenticia. !

§ 2° Pensfio tempordria é'aquela que pode se extinguir ou
reverter por morte, cessagio de invalidez ou maioridade dos beneficiarios,
que sdo: -

I - os filhos ou enteados, até 21 (vinte ¢ um) anos de idade,
ou, se invalidos, enquanto durar a mvalidez; e

11 - 0 menor sob guarda ou tutela até 21 (vinte ¢ um) anos de
1dade. '

Art. 21 - A pensfo sera concedida mtegralmente ao titular
da pensdo vitalicia, exceto se existirem beneficiarios da pensio temporaria.

§ 1° Ocorrendo habilitagio de virios titulares 3 pensio
vitalicia, o seu valor sera distribuido em partes iguais entre os beneficiarios

: l}fﬁilita.dos.
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Art. 31 - A CAFESB nio tera quadro proprio de
funcionarios, podendo contratar apenas para atender ds suas necessidades
de servigos técnicos ou especializadcs.

§ 1° - Podera a Diretoria Executiva da CAPESRE utilizar-se,
para desenvolver suas atividades, de servidores publicos municipais,
cedidos pelos Poderes Executivo ¢ Legislativo, sem o6nus para a
cessionaria.

§ 2° - Os servidores rinicipais cedidos & CAPESB néo tém
direito a qualquer tipo de vantagem adicional em fungdo de suas atividades
ua Caixa de Aposentadoria ¢ Pensio.

Art. 32 - As despesas.com aquisi¢iio de material ou SETVICOS

serdo especificadas em notas fiscais ou recibos emitidos em favor da
(CAPESB. _ :

Art. 33 - E vedada a destinagio de verbas para tinalidades
civersas daquelas especificadas nesta Lei, sob pena de cometimento de
crume de responsabilidade, sujeitando o infrator as penalidades previstas no

Codigo Penal, além das penalidades administrativas previstas em lei
municipal.

CAPITULO X - DISPOSICOES FINAIS

Axt. 34 - O Poder E}{ecutivo, dentro dos 90 (noventa) dias
seguintes a publicagio desta Lei, por Decreto, regulamenta-la-a.

Att. 35 - As contribuigdes em atraso poderdo ser parceladas
em até 180 (cento e oifenta) meses, em parcelas 1guais, reajustadas
anualmente pela variagiio do INPC do periodo.

Art. 36 - Para o exercicio do parcelamento de que cuida o
artigo anterior, os Poderes Executivo e Legislativo deverdo apresentar, no
prazo de 60 (sessenta) dias, contados da entrada em vigor desta Lei, a
Lhretoria Executiva da CAPESB, o pedido de parcelamento devidamente
mstruido com o débito atualizado até a data da publicacio desta Lei.

Paragrafo Unico - Nao atendidos 0s requisitos deste artigo,
podeta ja Diretoria Executiva da. CAPESB indefericr o pedido de
pareelamento.
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Art. 37 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagfio, revogadas as disposicdes em contrario.

Pago da Prefeitura jMu.nicipal de Beberibe, aos 30 de
outubro de 1997. :

-

B e "l & A

ORLANDO FACO
Prefeito Municipal
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